Prefeitura Municipal de Birigui

CNPJ 46.151.718/0001-80

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE BIRIGUI E A EMPRESA SES-
SAUT — SERVICO ESPECIALIZADO EM SEGU-
RANCA E SAUDE NO TRABALHO.

Contrato n® 11.055/2023.

Por este instrumento de contrato, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
BIRIGUI, CNPJ n® 46.151.718/0001-80, situada na Rua Anhanguera n® 1.155, Jardim Morumbi, endereco
eletronico: prefeitura@birigui.sp.gov.br, neste ato representada por seu Prefeito, o SR. LEANDRO
MAFFEIS MILANI, brasileiro, RG n® 27.167.135-X, CPF/MF n® 290.413438-73, doravante denominada
CONTRATANTE, ¢ de outro lado a empresa SESSAUT — SERVICO ESPECIALIZADO EM SEGU-
RANCA E SAUDE NO TRABALHO, CNPJ/MF n® 06.024.360/00001-00, estabelecida na Rua Sio Jose,
n° 67, Centro, na cidade de Ribeirao Preto, CEP: 14.010-160, Estado de S0 Paulo, enderego eletrnico: se-
guranca2(@sessaut.com.br_representada neste ato por seu Diretor Técnico, o Sr. HARLEY DE ANGELO
GOMES, RG n° 17.456.153-2 SSP/SP, CPF n® 085.377.598-21, adiante denominada CONTRATADA, tor-

nam justo ¢ acordado na presencga das duas testemunhas ao final assinadas, o seguinte:

Clausula 1* = DO OBJETO

1.1 - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO PARA ATUALIZACAO DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL (PCMSO), PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS (PGR), DO LAU-
DO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO (LTCAT), ABRANGENDO O
LAUDO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE CONFORME LEGISLACAO VIGENTE,
NORMAS REGULAMENTADORAS E ATENDENDO A PADRONIZACAO DE CODIGOS, LEI-
AUTES, TABELAS E RUBRICAS PARA PREENCHIMENTO DOS EVENTOS DO PORTAL E -
SOCIAL DOS SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUI, conforme especifica-
¢des dos anexos I e IT, do Pregio Presencial n® 02/2023.

Clausula 2* - DO PRECO
2.1 - A CONTRATADA obriga-se a entregar o objeto deste contrato com base no prego ofertado, fixo ¢ irrea-

Justavel.

2.2 - Da-se ao presente contrato o valor total de: RS 78.000,00 (setenta e oito mil reais).

2.3 - No prego acima estdo inclusos todos os custos dos insumos, impostos, transporte ¢ demais obrigagoes
da CONTRATADA. i ’rJ
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Clausula 3* - DA EXECUCAOQ DOS SERVICOS

3.1 — A licitante vencedora devera executar os servigos licitados descritos neste Edital, em conformidade
com os Anexos I (Descrigdo do objeto) e Anexo I (Termo de Referéncia), os laudos devem ser entregues na
Divisdo de Seguranca e Medicina do Trabalho para que sejam avaliados. O Engenheiro e o Técnico de Se-
guranga do Trabalho serdo responsdveis pela avaliacdo dos laudos, verificando se 0os mesmos se encontram
em conformidade com o servigo contratado. No caso de eventuais desconformidades ou incorregdes nos
laudos técnicos entregues, os mesmos deverdo comunicar a CONTRATADA em até 10 (dez) dias uteis para
que qualquer questionamento seja sanado dentro do prazo de até 10 (dez) dias tteis a contar do recebimento

da comunicacdo.

3.2 - O horario de expediente regular das secretarias da Prefeitura Municipal de Birigui e suas divisoes ¢ de
segunda a sexta-feira, das 07h30 as 11h00 e das 13h00 as 17h00 para a maioria dos departamentos. Esse
deve ser o horario em que as visitas, avaliagdes e procedimentos de medigdo devem ser realizados, salvo
nos departamentos que funcionem em horario distinto ¢ nos quais a realizagao das medigdes nesse horario

possam prejudicar as analises.

3.3 - No caso da CONTRATADA utilizar nas avaliagdes dos servidores o critério de grupo homogéneo de
acordo com as fungdes desempenhadas, a CONTRATADA deve tomar o cuidado de verificar quais
servidores exercem a mesma rotina (fungdes desempenhadas) em vez de segmentar apenas por cargo ou
fungdo. Essa medida ¢ solicitada tendo em vista que a prefeitura possui muitos servidores contratados para
determinados cargos, mas nem todos desempenham rigorosamente as mesmas funcdes, variando a

exposi¢do a determinados riscos conforme a rotina de trabalho.

3.4 - As medigdes deverdo ser realizadas por aparelhos com certificado de calibragio dentro do prazo de
validade, e calibrados por laboratorio que siga as regulamentagdes de calibragem do INMETRO (Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia). Se o laboratério responsdvel pela calibragem néo fizer
parte da Rede Brasileira de Calibra¢do (RBC), rede de laboratdrios credenciados pelo INMETRO. serd
necessario enviar também uma cépia do padrio de calibragdo utilizado pelo laboratério, documento
conhecido como “Rastreabilidade da Medigdo”. Uma copia do certificado de calibragdo, e do documento de

“Rastreabilidade da Medi¢ao™ deve ser anexado ao laudo.

3.6 - As medigdes devem ser realizadas de acordo com as Normas Técnicas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho ¢ Emprego (Portaria n® 3.214/78), em especial as NRs 07, 09, 10, 15, 16, 17, 32,
Decreto n® 93.412/86, Normas de Higiene Ocupacional (NHO) da Funda centro, normas pertinentes da

ANVISA, e a Constituicdo Federal de 1988.
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3.7 - Caso haja a necessidade de locagdo de equipamentos de medi¢do a empresa CONTRATADA deve
arcar com as despesas ¢ também se responsabilizar pela verificagdo de conformidade dos aparelhos as

necessidades de medicio, assim como verificar se as certificagdes de calibragdo estdo dentro do prazo.

3.8 - As medicdes necessarias para a elaboragdo dos laudos devem ser realizadas em hordrio de
funcionamentos das respectivas unidades. As medigdes realizadas deverdo ser feitas ou acompanhadas por
um técnico em seguran¢a do trabalho registrado no Ministério do Trabalho e que tenha conhecimento na

operagido dos aparelhos.

3.9 - A empresa CONTRATADA deverd garantir os custos com transporte dos seus funciondrios até os
locais onde serdo elaborados os laudos e seu retorno a localidade de origem; também devera arcar com os
custos dos materiais e quaisquer outros insumos utilizados na elaboragido dos laudos ou nas medigoes

realizadas.

3.10 - A atuagio dos profissionais fornecidos pela CONTRATADA ndo gerara vinculo empregaticio com a

CONTRATANTE.

3.11 — A empresa CONTRATADA devera entregar dos laudos previstos no edital ¢ disponibilizar uma

cépia em arquivo digital editavel para eventuais copias em caso de necessidade.

3.12 — A contratada sera responsavel por acompanhar o endereco de correio eletronico por ela indicado, ndo

podendo alegar extravio da(s) ordem (ns) de servigo recebida (s).conta da licitante vencedora.

Cliusula 4" — DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO SERVICO

4.1 — O objeto da presente licitagdo sera recebido:

4.1.1 — provisoriamente para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com a especifica-

4.1.2 — definitivamente, no ato do recebimento provisorio, uma vez verificado o atendimento inte-

gral da qualidade e/ou quantidade e das especificagdes contratadas.
4.2 — Constatadas irregularidades no objeto, a Contratante podera:

a) se disser respeito a especificagdo, rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua substituigdo

ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

a.1) na hipotese de substituigdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com o objeto do Edi-
tal e da proposta, no praze maximo de 10 (dez) dias, contada da notificagdo por escrito, mantido o preco

inicialmente contratado;
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b) se disser respeito a diferenga de quantidade ou de partes, determinar sua complementag¢io ou res-

cindir a contratagao, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

b.1) na hipétese de complementagio, a Contratada devera fazé-la em conformidade com o objeto
do Edital e da Proposta, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contada da notificagdo por escrito, mantido o

preco inicialmente contratado.

4.3 — Todo servigo que for prestado incorretamente e, portanto, ndo aceito, devera ser substituido por outro,

na especificacio correta.

Cliusula 5" — DA GESTAO

5.1 — Em atenciio ao art. 67, da Lei Federal n® 8666/93, ficam definidos como gestores do presente Contrato
os Senhores Alex Coelho da Silva — Engenheiro de Seguranga do Trabalho, CPF: 286.054.618-96, Beatriz
Akemi Okuma - Diretora de Gestdo de Pessoas — CPF: 360.655.668-37 — Karina Amaral Gomes - Chefe
da Divisio de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho — CPF: 039.233.686-31, lotados na Secretaria de Admi-
nistracdo, ou outros que venham a substitui-los para fiscalizar e acompanhar a execucdo do objeto contratu-

al.
Clausula 6" — DOS DOCUMENTOS DE COBRANCA

6.1 — A CONTRATADA fornecerd o objeto do presente, juntamente com os documentos fiscais e de cobran-
ca, onde deverd constar: descrigio do objeto e nimero do empenho de acordo com a Ordem de Servigo

(08), além dos dados bancarios, tudo sem quaisquer rasuras ou emendas.

6.2 — Os documentos fiscais emitidos em desacordo com este contrato e a legislagdo vigente serdo devolvi-

dos 4 CONTRATADA, que se obriga a substitui-los na forma exigida.

Clausula 7' — DO PAGAMENTO

7.1 — O pagamento sera por laudo, sendo contabilizada a quantidade de laudos recebidos até o ultimo dia
do més. Apos a entrega dos laudos e documentos de cobranga, o prazo de pagamento sera de até 30 (trinta)
dias. As notas fiscais que apresentarem incorregdes serdo devolvidas a contratada. ¢ seus vencimentos ¢
eventuais pagamentos ocorrerdo em até 30 (trinta) dias apos a data da apresentagdo da nota fiscal eletronica.
documentos fiscais ¢ de cobranga, onde devera constar: descrigdo do objeto, niimero do respectivo empenho

de acordo com cada Ordem de Servigo além dos dados bancérios, tudo sem quaisquer rasuras ou emendas..

7.1.1 — Os dados bancarios informados nas Notas Fiscais, deverao pertencer & mesma Razdo Social

e numero de CNPJ da licitante vencedora.

7.1.2 — Nio serd iniciada a contagem de prazo, caso os documentos fiscais apresentados ou outros

necessarios a contratagdo contenham incorregdes.
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7.2 — Nio sera admitida proposta com condi¢do de pagamento diferente daquela definida no item anterior.

7.3 — A Prefeitura nio efetuara pagamento através de cobranga bancdria; os pagamentos serdo efetuados nas
modalidades “ordem de pagamento bancaria”, devendo a contratada indicar o niimero de sua conta-corrente,

agéncia e banco correspondente.

7.4 — Os documentos fiscais emitidos em desacordo com a legislagdo vigente serdo devolvidos a proponente

vencedora, que obrigar-se-4 a substitui-los na forma exigida.

7.5 — A cada recebimento de valor, a futura contratada devera fornecer ao Departamento de Contabilidade
da Prefeitura, provas de regularidade com a Seguridade Social, com o Fundo de Garantia por Tempo de Ser-

vigo — FGTS e com a Justica do Trabalho.

7.6 — No caso de Contratada em situagdo de recuperagio judicial, devera apresentar declaragio, relatorio ou
documento equivalente de seu administrador judicial, ou se o administrador judicial for pessoa juridica. do

profissional responsdvel pela condugdo do processo, de que esta cumprindo o plano de recuperagdo judicial.

7.7 — No caso de Contratada em situacdo de recuperagio extrajudicial, junto com os demais comprovantes,
devera apresentar comprovagido documental de que estd cumprindo com as obrigagdes do plano de recupe-

ra¢do extrajudicial.

7.8 — A ndo apresentacdo das comprovagdes de que tratam os subitens n® 7.6 ¢ 7.7 asseguram ao Contratan-

te o direito de sustar o pagamento respectivo e / ou pagamentos seguintes.

7.9 - Caso o pagamento da parcela ndo seja efetuado no vencimento pela falta do documento que deveria ter
sido fornecido pela CONTRATADA, ¢ isso motivar o bloqueio de entrega do objeto, esta incorrera nas pe-

nalidades previstas na Clausula 9" deste Contrato.

7.10 - Caso o pagamento da parcela nao seja efetuado no vencimento pela falta do documento que deveria
ter sido fornecido pela DETENTORA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS, e isso motivar o bloqueio

de prestagio do objeto, esta incorrera nas penalidades previstas na Clausula 9* deste Contrato.

7.11 — Nos termos do artigo 62, paragrato 2°, cumulado com o artigo 55, inciso III, ambos da Lei Federal n°
8.666/93, em caso de atraso de pagamento imputdvel, exclusivamente, a Administragdo, a CONTRATADA
tera direito ao pagamento da parcela devida, acrescida de atualizag8o monetaria segundo o indice IPCA. ou

outro que venha a substitui-lo, considerando o periodo do prazo final para pagamento até a data de sua efeti-

vagdo.
Clausula 8" - DOS RECURSOS /Wﬁ'
8.1 — Todos os custos deste contrato, para esta contratagdo correrdo por conta da dotagao: v

n® 02.03.00 — 04.122.0006.2.015/3.3.90.39.00 — Ficha n® 78 — Secretaria Municipal de Administragio — Re-

cursos Proprios.
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8.2 — Em observincia do COMUNICADO SDG n® 028/2017/TCESP, esclarecer que a origem dos recursos

or¢amentarios estdo indicados na clausula anterior.

Cldusula 9" — DAS PENALIDADES E MULTA

9.1 — As licitantes e contratadas que descumprirem obrigagdes assumidas em virtude do edital e do (s) con-
trato (s) que dele se originar (em) estardo sujeitas as san¢Ges e procedimentos previstos nos arts. 86, 87 e 88
da Lei Federal n° 8.666/93, bem como as previstas na Lei n® 12.846/2013 e regulamentados no Decreto Mu-
nicipal n® 5.385/2.015, cujo teor se encontra disponivel no sitio virtual <www birigui.sp.gov.br>, menu "Le-

gislagdo", bem como nos Anexos do Edital.

Clausula 10* — DA RESCISAO CONTRATUAL
10.1 — A CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente o contrato, independentemente de aciio, notifica-
¢do ou interpelagdo judicial nas seguintes hipoteses:-

10.1.1 — nio cumprimento ou cumprimento irregular de cldusulas contratuais;

10.1.2 — lentiddo no fornecimento, levando a Administragdo a comprovar o ndo fornecimento nos
prazos estipulados;
10.1.3 — paralisa¢do do fornecimento sem justa causa e prévia comunicagao;

10.1.4 — subcontratagdo total ou parcial, associagdo, cessdo ou transferéncia total ou parcial das

obrigagdes da CONTRATADA a terceiros;
10.1.5 — decretagdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil da CONTRATADA;

10.1.6 — ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior regularmente comprovada impeditiva da

execuc¢ao do contrato;

10.1.7 — alterag¢do ou a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa. que prejudique a

execucao do contrato;

10.1.8 — razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e deter-
minadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a CONTRATANTE ¢ exara-

das no processo administrativo a que se refere o contrato.
10.2 — No caso de a CONTRATADA estar em situagiio de recuperacdo judicial, a convalidagdo em faléncia
ensejara a imediata rescisdo do Contrato, sem prejuizo da aplicagdo das demais cominagoes legais.

10.3 — No caso de a CONTRATADA estar em situacio de recuperagio extrajudicial, o descumprimento do
plano de recuperagdo ensejard a imediata rescisdo do Contrato, sem prejuizo da aplicagdo das demais comi-

nagdes legais.
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Cliausula 11" — DIVERSOS

11.1 — Correra por conta da Contratada todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais

resultantes da execucido do contrato, conforme dispositivo do Art. 71 da Lei Federal n® 8.666/93.

11.2 - A CONTRATADA em situagdo de recuperagdo judicial/extrajudicial devera comprovar o cumpri-
mento das obrigagdes do plano de recuperacio judicial/extrajudicial sempre que solicitada pelos gestores e,
ainda, na hipotese de substituigdo ou impedimento do administrador judicial, comunicar-lhes tal fato, imedi-

atamente, por escrito.

11.3 — A CONTRATADA ¢ obrigada a manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade

com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitagdo.

Clausula 12° - DO AMPARO LEGAL

12.1 — O presente Contrato ¢ regido pelas disposigdes contidas na Lei Federal n® 10520, de 17 de julho de
2002, Decreto Municipal n® 4.186, de 14 de junho de 2007 aplicando-se subsidiariamente, no que coube-
rem, as disposigdes da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1.993, atualizada, e demais normas regula-
mentares aplicaveis a espécie, bem como, as disposi¢des contidas no Procedimento Licitatério instaurado na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL, registrado sob n® 02/20)23, seus Anexos e Proposta Comercial ofertada,

tudo fazendo parte integrante do presente instrumento contratual, como se no mesmo transcritos fossem.

Clausula 13* — DA VIGENCIA DO CONTRATO

13.2.1 - Decorridos 12 (doze) meses da execucio do contrato e, caso haja interesse da Administragdo na re-

novagdo contratual, os precos poderao ser reajustados a partir do requerimento da contratada, utilizando-se
o indice IPCA — IBGE, ou outro indice que venha a substitui-lo, tomando-se por base a data da abertura da

proposta, salvo cota¢des mais vantajosas.

Cliusula 14* - OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1 — A licitante vencedora devera proceder a prestagdo do objeto desta licitagdo, por sua conta ¢ risco, nas

condigdes ofertadas, que deverdo, todavia, observar ¢ cumprir na integra, as determinagdes especificas

contidas nos Anexos I e II, mediante Ordem de Servigos por escrito, emitida pelo orgdo competente do

Municipio de Birigui.

14.2 - A contratada sera responsdvel por quaisquer danos ou prejuizos causados diretamente a contratante }/'

P - /4/ =
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato. / 74

14.3 - Responsabilizar-se por tudo o que se relaciona com pessoal empregado para execugdo dos servigos.
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14.4 - As medigdes deverdo ser realizadas por aparelhos com certificado de calibragdo dentro do prazo de
de validade, e calibrados por laboratorio que siga as regulamentagoes de calibragem do INMETRO
(Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia). Se o laboratorio responsivel pela calibragem
ndo fizer parte da Rede Brasileira de Calibragido (RBC), rede de laboratorios credenciados pelo INMETRO,
serd necessario enviar também uma copia do padrio de calibragdo utilizado pelo laboratorio, documento
conhecido como “Rastreabilidade da Medigao”. Uma copia do certificado de calibragdo, ¢ do documento de

“Rastreabilidade da Medigao” deve ser anexado ao laudo.

14.5 - As medigoes devem ser realizadas de acordo com as Normas Técnicas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego (Portaria n® 3.214/78), em especial as NRs 07, 09, 10, 15, 16, 17, 32,
Decreto n® 93.412/86, Normas de Higiene Ocupacional (NHO) da Funda centro, normas pertinentes da

ANVISA, e a Constitui¢do Federal de 1988.

14.6 - Caso haja a necessidade de locagdo de equipamentos de medi¢do a empresa CONTRATADA deve
arcar com as despesas e também se responsabilizar pela verificagdo de conformidade dos aparelhos as

necessidades de medicdo, assim como verificar se as certificagdes de calibragdo estiao dentro do prazo.

14.7 - As medigdes necessdrias para a elabora¢io dos laudos devem ser realizadas em hordrio de
funcionamentos das respectivas unidades. As medigdes realizadas deverdo ser feitas ou acompanhadas por
um técnico em seguranga do trabalho registrado no Ministério do Trabalho e que tenha conhecimento na

operagao dos aparelhos.

14.8 - A empresa CONTRATADA devera garantir os custos com transporte dos seus funcionarios até os
locais onde serdo elaborados os laudos e seu retorno & localidade de origem; também devera arcar com os
custos dos materiais e quaisquer outros insumos utilizados na elaboragdo dos laudos ou nas medigoes
realizadas. A atua¢do dos profissionais fornecidos pela CONTRATADA nao gerara vinculo empregaticio

com a CONTRATANTE.

Clausula 15* — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1 — A Prefeitura Municipal exercerd a fiscalizagdo, assegurado o direito de exigir o cumprimento integral
da execucdo dos servigos, conforme Anexos [ e 11, acordadas neste Edital e também das normas técnicas de

execugdo do servigo.
15.2 — Proceder quantas vistorias forem necessarias, para a perfeita execugio.

15.3 - Fornecer 4 contratada todas as informagdes necessarias visando propiciar a perfeita execugdo do con-

trato.
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15.4 — Promover por meio de servidor designado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, o acom-
panhamento e a fiscalizagdo dos servigos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando
as ocorréncias de qualquer fato que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da contratada.
Clausula 16* - DO FORO

16.1 — Fica eleito o Foro da Comarca de Birigui, para solu¢do de qualquer pendéncia que surgir na cxecu-

¢do deste contrato ou na sua inadimpléncia, com exclusdo de outro, por mais privilegiado que seja.

16.2 — E, por estarem assim, justas e contratadas, assinam o presente contrato em trés vias de igual teor ¢

forma na presencga das testemunhas abaixo mencionadas, para que surta os efeitos legais e de direito.

16.3 — Prefeitura de Birigui, aos 19 de setembro de dois mil e vinte e trés.

FEANDRO MAFF TLANI
( PRE) UNICIPAL /
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CONTRATO N° 11,055 /2.023 — PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUI E SESSAUT — SERVICO ESPECIALIZADO EM SEG. NO TRABALHO /@






Prefeitura Municipal de Birigui

CNPJ 46.151.718/0001-60

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO (CONTRATOS)
(REDACAO DADA PELA RESOLUGAO N° 11/2021)

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Birigui

CONTRATADO: Sessaut — Servigo Especializado em Seguranga e Saude no Trabalho
CONTRATO N° 11.055/2.023

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada em seguranga e medicina do trabalho para
atualizagcdo do programa de controle médico de salde ocupacional (pcmso), programa de
gerenciamento de riscos (pgr), do laude técnico das condigdes ambientais do trabalho (Itcat),
abrangendo o laudo de insalubridade e periculosidade conforme legislagdo vigente, normas
regulamentadoras e atendendo a padronizagao de cddigos, leiautes, tabelas e rubricas para
preenchimento dos eventos do portal e - social dos servidores da Prefeitura de Birigui. Pregéo
Presencial N° 02/2.023.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1 - Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cddigo
de Processo Civil;

d) as informagbes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estéo
cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragdo(des) de Atualizagao
Cadastral” anexa (s);

e) e de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 - Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Birigui, 19 de setembro de 2.023.



Prefeitura Municipal de Birigui

CNPJ 46.151.718/0001-80

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Leandro Maffeis Milani

Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 290.413438-73

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAQ DA
DISPENSA/INEX \CAO:

Nome: Leandro Maffeis Milani o ' ‘. ./" 4
Cargo: Prefeito Municipal /¢
CPF: 290.413438-73 5

Assinatura:

P
Pelo contratante:

Nome: Leandro Maffeis Milani

Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 290.413438-73

Assinatura:

CPF: 067.499.328-43
Assinatura: N

Pela contratada: '

Nome: Harley de Angelo Gomes

Cargo. Diretor TéCﬂiCO Documento assinado digitaimente
' m HARLEY DE ANGELO GOMES
. Data: 19/09/2023 15:39:36-0300
CPF i 085 * 3 77'5 98-2 ] V:rifluue em hitps://validar.iti.gov.br
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: Leandro Maffeis Milani ~
Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 290.413438-73

Assinatura:




Prefeitura Municipal de Birigui

CNPJ 46.151.718/0001-80

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome: Alex Coelho da Silva

Cargo: Engenheiro de Seguranga do Trabalhg

CPF: 286.054.61 /_\
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Assinatura:

Nome: Beatriz Akemi Okuma /

Cargo: Diretora de Gestao de Pessoas
CPF: 360.655.668-37

Assinatura:

Nome: Karina Amaral Gomes

Cargo: Chefe da Divisdo de Seguranca e Medicina do Trabalho
CPF: 039.233.686-31

Assinatura: Koo, dnaral, S¢ e

= 7
DEMAIS RESPONSAVEIS (*): e PEI
(
Tipo de ato sob sua responsabilidade: Autoridade maxima do érgéo/epddade‘
2

7oA /

/ /

Nome: Leandro Maffeis Milani
Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 290.413438-73

Assinatura: 3

CPF: 067.499/328-4

Assinatura:

Tipo de ato sob sua responsabi'lkiaa‘genélise Juridica

Nome: Luiz Guilherme Testi

Cargo: Secretario de Negadcios Juridicos | -

: . : b
CPF: 367.471.918-54 / )
Assinglar; T b

(*) - © Termo de Ciéncia e Notificagao efou Cadastro do(s #
para a pratica do ato juridico, na condicao de ordenador da despesa; de partes contratantes: de responsaveis por agbes de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por processos licitatorios: de responsaveis por prestagbes de contas, de
respensaveis com atribuigbes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia
deste Tribunal. Na hipétese de prestacdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como
subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagéo, sera ele objeto de notificacio especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n® 11/2021)






