PREFEITURA MUNICIPAL DE

DECRETO N° 7.179, DE 5 DE AGOSTO DE 2022

APROVA REGIMENTO INTERNO DO GRUPO
GESTOR DO CENTRO DE ARTES E ESPORTES
UNIFICADOS - CEU “DR® LIZETE PINTO ARJONAS”,
INSTITUIDO PELO DECRETO N°6.091, DE 11 DE MAIO DE
2018.

LEANDRO MAFFEIS MILANI, Prefeito Municipal de

Birigui, do Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando que o Grupo Gestor do Centro de Artes ¢
Esportes Unificados — CEU tem como principio a participagdo social, por meio da
garantia da gestdo compartilhada do CEU entre o poder publico local, a comunidade
beneficidria e a sociedade civil organizada;

Considerando o disposto no artigo 20 do Decreto n° 6.091,
de 11 de maio de 2018;

DECRET A:

ART. 1° Fica aprovado o regimento interno do Grupo
Gestor do Centro de Artes e Esportes Unificados — CEU “DR® LIZETE PINTO
ARJONAS”, instituido pelo Decreto n® 6.091, de 11 de maio de 2018, e baixado pelo
presente Decreto.

ART. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagio.

Prefeitura Municipal de Birigui, aos cinco de agosto de dois
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mil e vinte e dois.

FEIS MIKANI
refeito Municipal

[}

Publicado~mia Secretaria Municipal de Governo da

Prefeitura Municipal de Birigui, na data supra, por afixac¢do no local de costume.

Lilsuc, ?‘7&5{(
VICTORIA ZOCANTE DOS ANJOS
Secretaria Adjunta de Governo

Prefeitura Municipal de Birigui
Centro Administrativo Leonardo Sabioni - Rua Anhanguera, 1155 - Jardim Morumbi



Regimento Interno do Grupo Gestor do Centro de Artes e Esportes Unificados —
CEU das Artes “Dr”® Lizete Pinto Arjonas” de Birigui

CAPi_TULo I
DA INSTITUICAO E FINALIDADE

Art. 1° — O Grupo Gestor do Centro de Artes e Esportes Unificados — CEU das Artes
“Dr® Lizete Pinto Arjonas™ de Birigui, criado pelo Decreto n® 6.091, de 11 de Maio de
2018. atuard na gestdo tripartite, compartilhada entre o Poder Publico. Comunidade
Local e Sociedade Civil. para orientar democraticamente seu uso € programagao.

Art. 2° — Ao Grupo Gestor do Centro de Artes e Esportes Unificados — CEU das Artes
“Dr* Lizete Pinto Arjonas™ de Birigui compete:
[ — Garantir a gestdo compartilhada, na forma de:
a) garantir o envolvimento da comunidade nas atividades do CEU;
b) articular-se com as demais instancias de participac¢ao popular do municipio;
¢) articular-se com demais Politicas, Programas e A¢des das esferas: federal,
estadual e municipal: e
d) divulgar para a comunidade as atividades do CEU, bem como as relativas ao
trabalho do Grupo Gestor.

IT — Garantir o planejamento, a gestdo ¢ a avaliacdo das atividades., na forma de:
a) deliberar sobre as diretrizes, estratégias e prioridades do equipamento;

b) planejar a execucdo da programagao do equipamento;

¢) indicar atores locais (pessoas, liderangas locais, equipamentos e institui¢des
do municipio, que se localizam proximos ao CEU, e tenham participagdo ou
potencial nas atividades do equipamento) para produzir o Mapeamento do
Territorio de Vivéncia (mapeamento dos atores locais do entorno do CEU);

d) buscar parceiros institucionais a fim de agregar esforcos e garantir o pleno
funcionamento do equipamento.

Art. 3° — Utilizara doravante para sua designacdo a nomenclatura: Grupo Gestor.

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO E PARTICIPACAO

Art. 4° — O Grupo Gestor tera composi¢do tripartite cm membros representantes do
poder publico. da comunidade do entorno do CEU e da sociedade civil organizada, que
fardo a gestdo compartilhada do equipamento, com poder deliberativo sobre as agdoes e
funcionamento do CEU.

§ 1° — A parte referente a comunidade do entorno do CEU devera ter seus assentos de
representacdo organizados conforme os bairros adjacentes ao equipamento e/ou




prioritarios pela concentragdo de populagdo em situagio de vulnerabilidade social.
garantindo a participagio do pablico primordialmente beneficiario pelo Programa.

§ 2° — A parte referente a Sociedade Civil Organizada deverd ter seus assentos de
representacao organizados segundo temas, garantindo a inclusio de pautas concernentes
a atuacdo do terceiro setor. representacdo de classe laboral, conselhos. colegiados e
assembleias (de ambito puiblico ou privado). que ja atuem no municipio e.
preferencialmente. nos bairros priorizados conforme artigo 3° deste decreto.

§ 3° - A parte referente ao Poder Publico local devera ter seus assentos de representacio
organizados segundo as dreas de atuagdo da Prefeitura Municipal. garantindo a presenca
minima das dreas de cultura, esportes ¢ assisténcia social, podendo ser complementadas
pelas dreas de satde, educagdo, juventude entre outras.

Art. §° — As partes que representam a Sociedade Civil deverdo. cada uma. ter um
nimero de membros igual ou superior a parte que representa o Poder Publico local.

Art. 6° — O Grupo Gestor serd composto por trés membros que representam o poder
publico, trés membros que representam a comunidade do entorno do CEU. e trés
membros que representam a sociedade civil organizada. sendo que:

[. O segmento representante da Sociedade Civil Organizada serd composto de um
minimo de trés membros titulares, ¢ igual nimero de suplentes:;

[1. O segmento representante das Comunidades do Entorno do CEU serd composto de
um minimo de trés membros titulares, e igual nimero de suplentes: e

IT1. O segmento representante do Poder Pablico Local serd composto de um minimo de
trés membros titulares, e igual numero de suplentes.

Art. 7° — As atividades do Grupo Gestor serdo exercidas gratuitamentee suas fun¢des
consideradas como prestagdo de servicos relevantes ao municipio. vedada sua
remuneracdo a qualquer titulo.

CAPiTULO~III
DAS ELEICOES

Art. 8 — O mandato do Grupo Gestor sera de dois anos. permitida a recondu¢do de seus
membros para mais um mandato.

Art. 9° — Os membros titulares e suplentes que representam o poder publico serdo
indicados pelo Chefe do Poder Executivo Local, respeitadas as disposi¢des do Art. 7°.

Art. 10 — Os membros titulares e suplentes que representam a sociedade civil

organizada serdo indicados por entidades atuantes. prioritariamente. nos bairros

beneficiarios do CEU.



Art. 11 — Os membros titulares e suplentes que representam as comunidades do entorno
do CEU serio escolhidos em Assembléia Geral a ser convocada para este fim,
respeitadas as disposi¢des do Art. 4° do Decreto n°® 6.091/2018, com regras de escolha a

serem definidas no inicio da respectiva Assembléia Geral.

Art. 12 — No caso da ndo ocupagio de assentos destinados a sociedade civil organizada
e 2 comunidade do entorno do CEU apds a Assembléia Geral. a quantidade de assentos
destinados a estes segmentos se mantém e os assentos ndo ocupados ficam vagos até a

proxima eleigdo de membros do Grupo Gestor.

CAPITULO IV

DOS MANDATOS

Art. 13 — O mandato dos membros do Conselho sera extinto por renlincia expressa ou
tacita.
§ 1° Entender-se-4 por renuncia tdcita a auséncia, sem justa causa. a 3 (trés)

reunides consecutivas. ou a 5 (cinco) reunides alternadas:

§ 2° Em caso de vacancia, assumird a titularidade o conselheiro suplente, ficando

vaga a supléncia até a proxima Assembleia Geral de eleigdo.

§ 3° A renuncia expressa devera ser comunicada, por escrito, a presidéncia do

Grupo Gestor

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSELHEIROS

Art. 14 — Sdo direitos dos membros do Grupo Gestor:

I — Participar das assembleias. votar e ser votado::

I1 — promover e participar das reunides ordindrias, extraordindrias e assembleias::
I11 — deliberar sobre a saida ou troca de membro do Grupo Gestor:

1V — definir representantes para participagdo em semindrios, oficinas e outros encontros
relativos as agoes do CEU: e

V — ter aceso a informagdes relativas a gestio do CEU, incluindo atas de reunides
anteriores. bem como os dados e informagdes prestados ao Sistema de Gestdo do

Ministério da Cultura.

Art. 15 — Sdo obrigagdes dos membros do Grupo Gestor:



I — comparecer as reunides ordinarias, extraordinarias e assembleias realizadas:

IT — definir cronograma. convocar seus membros e convidar os demais interessados para
as reunides ordindrias, extraordinarias ¢ assembleias:

IT — garantir transparéncia ¢ facil acesso as atas e registros das reunides ¢ assembleias
ocorridas;

IV — fazer uma avaliagdo do ano corrido:

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO

Art. 16 - O Grupo Gestor tera a seguinte organizacio:
I - Presidente

IT — Secretario(a)

§ 1° - Em caso de vacancia de um dos membros dos cargos acima mencionados. o Grupo

Gestor nomeara o seu substituto.

§ 2° - O Grupo Gestor elegerd os representantes que ocupardo os cargos dos itens I e 11

em reunido para tal finalidade.

§ 3° Os representantes serdo eleitos pelos seus pares dentre os membros do Grupo

Gestor, para mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducio.

CAPITULO VI - DAS COMPETENCIAS

Art. 17 - A(o) Presidente do Grupo Gestor compete:

[. Representar, dirigir ¢ supervisionar as atividades do Grupo Gestor:

I1. Convocar e presidir as reunides ordindrias. extraordinarias e Assembleias Gerais:

IT1. Tomar parte nas discussdes e exercer, nas reunides. igual direito de voto e. nos casos
de empate, o voto de Minerva;

I'V. Baixar atos decorrentes de deliberacdo do Grupo Gestor:

V. Distribuir expedientes:;

VI. Delegar competéncias. desde que previamente submetidas a aprovagio do Grupo
Gestor;

VII. Informar ao Secretario Municipal de Cultura ¢ Turismo os trabalhos desenvolvidos
¢ as deliberagdes do Grupo Gestor.
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VIII. Enviar. anualmente. as autoridades competentes e dar conhecimento a populagdo.
do relatorio das atividades do Grupo Gestor e do CEU das Artes, previamente apreciado

pela Plenaria:
IX. Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.

§ 1° Em caso de auséncia ou impedimento, o(a) Presidente sera substituido(a) pelo(a)

Secretario(a) na condugao dos trabalhos.

Art. 18 - A(0) Secretario do Grupo Gestor cabera:

I. Levantar e sistematizar informagdes, legislagdo e normas, que permitam ao

Grupo Gestor tomar as decisdes previstas neste Regimento:

II. Executar atividades técnico-administrativas de apoio:

IT1. Expedir ¢ publicar atos de convocagdo das reunides:

IV. Auxiliar o Presidente na preparagdo das pautas das reunides:

V. Secretariar as reunides. lavrar atas e promover medidas necessarias ao cumprimento
das decisdes do Grupo Gestor;

VI. Preparar e controlar a publicagdo no o6rgao oficial do Municipio das deliberag¢des
aprovadas:

VII. Dar ampla publicidade as a¢des e delibera¢des do Grupo Gestor.

§ 1° - Em caso de auséncia ou impedimento, o(a) Secretario(a) serd substituido por

membro indicado na reunido do Grupo Gestor

CAPITULO VII
DAS REUNIOES

Art. 19 - O Grupo Gestor realizard reunides ordindrias e abertas com periodicidade

minima mensal;

Art. 20 — O Grupo Gestor podera, quando necessario, realizar reunides extraordinarias e

abertas.

Art. 21 — O Grupo Gestor podera atuar por meio da constituicdo de Grupos de Trabalho
e Comissdes para a formulacdo de propostas sobre assuntos especificos, a serem
deliberadas em reunides ordinarias, reunides extraordinarias e/ou assembleias gerais.

Art. 22 - As convocagdes para as reunioes ordinarias, com as matérias constantes da
pauta. serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio, respeitando-se o prazo minimo
de antecedéncia de 7 (sete) dias, excecdo feita para as sessdes extraordinarias cujo prazo

sera de 24h.




Art. 23 — O quorum minimo para a primeira convocagdo para a instalagio da reuniio

sera de cinco membros.

Art. 24 - Decorridos 15 (quinze) minutos da primeira convocagdo. sera considerado
valido, para fins de deliberagdo, o quorum registrado imediatamente. em segunda
convocagdo, desde que ndo seja inferior a 3 (trés) membros.

Art. 25 - Para cada sessdo plendria, o(a) Secretario(a), ou o(a) membro(a) que estiver
desempenhando suas fungdes. lavrara uma ata, com exposicdo sucinta dos trabalhos e
das deliberagdes. que sera devidamente publicada no Diario Oficial do Municipio e

posteriormente arquivada.

Art. 26 - As reunides poderdo ser gravadas em 4udio ou video e poderio ser utilizados

como comprovagdes documentais.

Art. 27 — As reunides poderdo ser presenciais, virtuais através de plataformas

apropriadas.

Art. 28 - O Grupo Gestor tera recesso anual de no minimo um més.

TITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29 - Os atos do Grupo Gestor serdo considerados validos ¢ eficazes desde a data de
sua aprovagao nas reunides.

Art. 30. Poderdo ser utilizados. por deliberagio do Grupo Gestor. aplicativos de
mensagens, para o envio de informagdes e comunicados oficiais entre seus membros.

Paragrafo unico. Esses aplicativos ndo poderdo ser utilizados como recursos para
discussdo das matérias das pautas das reunides, devendo as mesmas ocorrerem
exclusivamente durante as respectivas reunides.

Art. 31. Nas pdginas oficiais do Grupo Gestor (site e rede social). somente poderio ser
postados comentarios. publicagdes ou o compartilhamento de publica¢des apds
respectiva discussdo e deliberagdo em reunido.

Paragrafo tnico. Excetuam-se ao caput as publicagdes e compartilhamentos de agenda
artistico cultural e programagio e a¢des do CEU das Artes de Birigui.



Art. 32. No descumprimento deste Regimento. cabera a Plendria: analisar. julgar e
penalizar o responsavel pelo ato praticado. caso avalie conveniente.

Art. 33. Este Regimento interno entrara em vigor na data de sua publicagdo no Diario

Oficial do Municipio. revogam-se as disposigdes regimentais contrdrias.

Birigui, 08 de junho de 2022
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Andréa Soa_ﬁ*ﬁ%}'fhndes Batista
Coprdé/r\a\iora Diretiva






