ANEXO 1
(Logo da Entidade)
PLANO DE TRABALHO

1 -DADOS CADASTRAIS

INSTITUICAO PROPONENTE: CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE: UF: CEP: TELEFONE:

CONTA CORRENTE: BANCO: AGENCIA: | PRACA
PAGAMENTO:

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL: CPF:

CARTEIRA NACIONALIDADE: [CARGO/FUNCAO:

IDENTIDADE /

ORGAO EXPEDIDOR:

ENDERECO RESIDENCIAL:

CIDADE: UF: CEP: TELEFONE:

E-MAIL DO RESPONSAVEL LEGAL:

2 - IDENTIFICACAO DO PROPOSTA




EIXO (S) A SEREM ATENDIDOS:

TITULO DO PROJETO: PERIODO DE EXECUCAO:

3. JUSTIFICATIVA:

4. OBJETIVOS:

4.1 OBJETIVO GERAL:

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

5. PUBLICO-ALVO:

6. META DE ATENDIMENTO:

7. ABRANGENCIA GEOGRAFICA:

8. METODOLOGIA: (descrever como sera desenvolvido o projeto, apresentar todas as

atividades, os responsaveis pela execucao de cada atividade e a periodicidade)

9. RECURSOS HUMANOS:

NOME FORMACAO | FUNCAO NO CARGA VINCULO




PROFISSIONAL PROJETO HORARIA (CLT,
PRESTADOR
DE SERVICO,
VOLUNTARIO)
10. ESTRUTURA FiSICA: (estrutura disponivel para atendimento)
11. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES:
ATIVIDADE | SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
S / DIA DA
SEMANA

Manha | Tarde

Manha | Tarde

Manha | Tarde | Manha | Tarde

Manha | Tarde

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO:

13. RESULTADOS ESPERADOS:

Indicadores Qualitativos

Indicadores Quantitativos

Meios de Verificaciao




14. PARCERIAS ENVOLVIDAS E CERTIFICACOES:

15. PLANO DE APLICACAO:

Natureza da Despesa Recurso | Executor Total
FMDCA RS)
(RS)

TOTAL GERAL:

15.1 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Itens de Meés| Més | Meés| Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
Despesa 12 | 3| 4 5 6 7 8 9 10 11 | 12
TOTAL:
16. DECLARACAO:

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de Birigui, para efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situacdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
Municipal, Estadual ou Federal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacdo

consignadas no Or¢camento do Municipio de Birigui, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Local e data.

Presidente da Entidade




17. APROVACAO PELO CONCEDENTE

APROVADO

Birigui, de de

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

18. HOMOLOGACAO

Nos termos do aprovado pela Secretaria Municipal de Assisténcia de Desenvolvimento Social,

homologo o presente Plano de Trabalho.

Birigui, de de

Prefeito Municipal de Birigui




PLANO DE APLICACAO
DE RECURSOS
FINANCEIROS

ANEXO II

Natureza da Despesa

FMDCA
(R$)

EXECUTOR
(R$)

TOTAL GERAL:




ANEXO III

CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO
Itensde | Més |Meés| Més | Més | Més | Més | Més | Més Més | Més | Meés Més
Despesa | ' 5 | 3 4 | 5| 6 | 7 8 9 10 11 12

TOTAL:




ANEXO IV

MODELO A
PAPEL TIMBRADO

NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

(Nome da Presidente)

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil),

abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n.° e do CPF

o

n. , na qualidade de dirigente do/a (nome da organizacdo da

sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n.%.......cccccvvvvivivnieennnenn. , DECLARO, sob as penas

da lei, e para fins de celebragdo da parceira entre esta organizagao social € a Administracao
Publica, conforme Resolugio CMDCA n. 06/2017, a inexisténcia de impedimentos
previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e no artigo 20 do Decreto Municipal
5.749, de 2017.

Birigui, de de 2017.

(assinatura do dirigente)



MODELO B
PAPEL TIMBRADO

NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

DECLARACAQO

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo

assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n.° e do CPF
n.° , na qualidade de dirigente do/a (nome da organiza¢do da
sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n.%.......cccccevvvvviieieennnenn. , DECLARO, sob as penas

da lei, e para fins de celebracdo da parceira entre esta organizagdo social e a Administragao
Publica, conforme Resolugdo CMDCA n. 06/2017, que a organizacdo da sociedade civil
possui instalagdes e condi¢des materiais adequadas para a realizagdo do objeto pactuado.

Birigui, de de 2017.

(assinatura do dirigente)



MODELO C

PAPEL TIMBRADO

NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

DECLARACAQO

Eu, (nome completo do dirigente da organizag¢do da sociedade civil), abaixo

assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n.° e do CPF

o

n. , na qualidade de dirigente do/a (nome da organizagdo da

sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n.%.....c.ccccoevviieriiniiennnns , DECLARO, sob as penas

da lei, e para fins de celebragdo da parceira entre esta organizagao social € a Administracao
Publica, conforme Resolugdo CMDCA n. 06/2017, a inexisténcia nos cargos de direcdo de
membro do Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administra¢do publica direta ou indireta do municipio de Birigui, estendendo-se a vedagdo
aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, nos termos do art. 39, III da Lei Federal n.° 13.019/2014.

Birigui, de de 2017.

(assinatura do dirigente)



MODELO D
PAPEL TIMBRADO

NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

DECLARACAO

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo

assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n.° e do CPF

o

n.

sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n.%.......cccccevvvvviieieennnenn. , DECLARO, sob as penas

, na qualidade de dirigente do/a (nome da organiza¢do da

da lei, e para fins de celebragdo da parceira entre esta organizagao social e a Administragdo
Publica, conforme Resolugdo CMDCA n. 06/2017, que a organizagao da sociedade civil:
a)ndo teve as contas rejeitadas pela administracao publica nos ltimos cinco anos, que nao
tenham sido sanadas e/ou quitados os débitos, reconsiderada ou revista a decisdo de
rejeicdo, ou ainda a referida decisdo esteja pendente de recurso com efeito suspensivo;
b)ndo foi punida com nenhuma das sancdes estabelecidas nas alineas de "a" a "d" o inciso
V, do artigo 39, da Lei Federal n.° 13.019/2014, nem estd em cumprimento de penalidade
passivel de impedimento de celebracao de parcerias;

c)ndo teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)

anos.

Birigui, de de 2017.

(assinatura do dirigente)



MODELO E
PAPEL TIMBRADO

NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

DECLARACAQO

Eu, (nome completo do dirigente da organizacao da sociedade civil), abaixo

assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n.° e do CPF

o

n.

sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n.%........cccceevvviecieeennnn. , DECLARO, sob as penas

, na qualidade de dirigente do/a (nome da organizagao da

da lei, e para fins de celebracdo da parceira entre esta organizagdo social e a Administragao
Publica, conforme Resolugdo CMDCA n. 06/2017, que a organiza¢ao da sociedade civil
ndo tem entre seus dirigentes pessoas:

a)cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos & (0ito) anos;

b)julgadas responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c)consideradas responsdveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos I, II e 111, do artigo 12, da Lei Federal no 8.429/1992.

Birigui, de de 2017.

(assinatura do dirigente)



MODELO F
PAPEL TIMBRADO

NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

DECLARACAQO

Eu, (nome completo do representante legal da organizagdo da sociedade

civil), abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n.° e do CPF

o

n. , na qualidade de dirigente do/a (nome da organizagdo da

sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n.°......cccceeeieiiiniiennnne. , informo que os repasses
dos recursos referentes ao Termo de Fomento decorrente da parceira celebrada entre esta
organizacao social e a Administragao Publica, conforme Resolugado CMDCA n. 06/2017,
deverdo ser depositados na conta bancaria abaixo descrita:

Nome do Banco (institui¢ao financeira ptblica):

Agéncia:

Conta Corrente:

Outrossim, DECLARO, sob as penas da lei, que a movimentagao bancaria das despesas do

Termo de Fomento, sera realizada na referida conta.

Birigui, de de 2017.

(assinatura do dirigente)



ANEXO V

FICHA DE AVALIACAO

1 — Organizagdo da Sociedade Civil:

2 — Nome do Projeto (Plano de Trabalho)

3 — Avaliacao:

ITENS PONTUACAO
3.1 Identificagdo da Proposta, Periodo de Execugdo e Justificativa 10
3.2 Objetivos (Geral e Especifico) 5
3.3 Publico-Alvo 5
3.4 Meta de Atendimento 10
3.5 Abrangéncia Geografica/Territorial 10
3.6 Metodologia 10
3.7 Recursos Humanos 10
3.8 Estrutura Fisica 10
3.9 Cronograma de Execucao das Atividades 10
3.10 Monitoramento/ Avaliagdo/ Resultados Esperados (Indicadores 10
Quantitaivos e Qualitativos )

3.11 Das parcerias envolvidas e das certificacdes 10

4. PARECER TECNICO

5. COMISSAO DE AVALIACAO

NOME

ASSINATURA




ANEXO V1

TERMO DE COLABORACAO N.°

Processo Administrativo n.°

Interessado: (Nome da organizacio da Sociedade Civil)

Pelo presente Termo de Fomento, de um lado, o MUNICIPIO DE BIRIGUI, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 46.151.718/0001-80, com

o

sede na Praga James Mellor, s/n.°, Centro, doravante denominado simplesmente
MUNICIPIO, representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social em razao da competéncia de delegacdo atribuida pela Portaria Municipal n® 30/2017
e de outro a ( Nome da Organizacdo da Sociedade Civil) doravante denominada
simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrita no Cadastro Nacional

de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.° R no Endereco

, na cidade de Birigui/SP,

representada por seu (s) dirigente (s) ( Nome do Presidente da Entidade ), celebrado com
fundamento na Chamada Publica 02/2018, na Lei Federal n.° 13.019/14, alterada pela Lei
Federal n.° 13.204/15, Decreto Municipal n°® 5.749/2017, Lei Municipal n°® 4.076/2002, Lei
Municipal n® 2.913/1992, Lei Municipal n° 6.036/15, Decreto Municipal n°® 5.547/2016,
bem como a Lei Federal n® 8.069/90 ¢ as Resolucdes do CMDCA n° 001/2015 ¢ n°
005/2017.

PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Serdo executadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, durante toda a
vigéncia da parceria as acdes previstas no Plano de Trabalho, que foi devidamente
classificado pela comissdo de selecdo e contemplado com recursos oriundos do Fundo

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA.



1° O Plano de Trabalho referido no caput ¢ parte integrante e indissociavel do presente

Termo de Colaboracao.

SEGUNDA - DOS REPASSES

2.1. Para a execuc¢do das acdes previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio repassara a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o montante de R$ (Valor a ser repassado a
Organizacdo da Sociedade Civil) em parcela uUnica, oriundo do Fundo Municipal dos

Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA.

2.1.1. O valor a ser repassado ¢ oriundo da seguinte fonte de recurso:

Classificagdo Funcional 08.243.0009.2.028; Natureza da Despesa 3.3.50.41.00, Ficha n°
315; Vinculo 03.000.00 e Vinculo Detalhado 03.500.10 — Fonte 60 e Classificagao
Funcional 08.243.0009.2.028; Natureza da Despesa 4.4.50.41.00, Ficha n° 321; Vinculo
03.000.00 e Vinculo Detalhado 03.500.10 — Fonte 60

2.2. Nos repasses de recursos a entidades do terceiro setor ndo se admite taxa de

administragao, de geréncia ou de caracteristica similar.

TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O presente termo vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, do dia a

podendo ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as
respectivas sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por
escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, podendo ser prorrogado por

iguais e sucessivos periodos, desde que ndo exceda a 5 (cinco) anos.
Paragrafo Unico: A vigéncia prevista no caput poderd ser prorrogada de oficio, no caso
de atraso na liberacao de recursos por parte do MUNICIPIO, por periodo equivalente ao

atraso.

QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES



4.1. Sdo obrigagdes do MUNICIPIO:

- Proceder, por intermédio da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, o
monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria e dos atendimentos
realizados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inclusive com a realizagio de
visita(s) in loco, e eventualmente procedimentos fiscalizatorios, nos termos da Lei Federal

n°® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n°® 5.749/2017;

4.1.2. Analisar, através da Secretaria de Finangas, Setor de Convénios a prestagdo de
contas da Organizacdo da Sociedade Civil, nos moldes previstos na Lei Federal n.°
13.019/14 e demais alteragdes, Decreto Municipal n°® 5.749/2017, Instru¢cdes TCESP n.°
02/2016, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo de 90 (noventa) dias a

partir do término do periodo estipulado para a entrega;

4.1.3. Emitir Relatério Técnico de Monitoramento ¢ Avaliacdo das agdes do objeto do
presente Termo de Colaboracdo, submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e Avaliacao
designada, nos termos do art. 59 da Lei Federal n.° 13.019/2014, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela

organizacao da sociedade civil.

4.1.4. Através do Gestor da Parceria:

4.1.4.1. Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

4.1.4.2. Informar o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente de
Birigui (CMDCA) a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem

como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.4.3. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando
em consideragdo o contetido do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagao de que trata

o art. 59 da Lei Federal n.° 13.019/2014 e o art. 64 do Decreto Municipal n° 5.749/2017;



4.1.4.4 Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de

monitoramento ¢ avaliagao.

4.1.5 O descumprimento das notificacdes e prazos apontados para providéncias das
irregularidades ou impropriedades da prestagdo de contas e da execu¢do do objeto ensejara

a imposi¢do das penalidades previstas na Clausula SETIMA deste Termo de Fomento.

4.1.6 Devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, at¢ 180 (cento e oitenta dias) apds o respectivo
encerramento, € os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos

envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Fomento.

4.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

4.2.1. Com relacao a execucdo técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) Executar as agcdes em estrita consondncia com a legislacao pertinente, bem como com as
diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas para cada Plano
de Trabalho devidamente classificado e contemplado com recursos do Fundo Municipal dos

Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA

b) Desenvolver as agdes seguindo as diretrizes do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Birigui (CMDCA), submetendo-se a gestdo publica
operacional do(s) servico(s) e disponibilizando o atendimento as metas referenciadas pelo

Municipio, através da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

¢) Informar a0 MUNICIPIO, por meio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente de Birigui (CMDCA) a existéncia de vagas destinadas ao objeto do presente;

d) Prestar ao MUNICIPIO, através do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Birigui (CMDCA) todas as informacdes e esclarecimentos necessarios

durante o processo de monitoramento e avaliacdo do atendimento ao objeto do presente;



e) Promover, no prazo a ser estipulado pela Administracao Publica, quaisquer adequagdes

apontadas no processo de monitoramento, avaliacao e gestao operacional;

f) Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliacdo, gestdo

operacional e capacitagdes;

g) Participar de reunides dos Conselhos Municipais, foruns e grupos de trabalho;

h) Manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento;

i) Apresentar ao MUNICIPIO, por intermédio do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Birigui (CMDCA), nos prazos e¢ nos moldes por ele

estabelecidos, os Relatérios Técnicos Mensais de Atividades e Anual do servigo executado;

j) Comunicar por escrito e imediatamente o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente de Birigui (CMDCA) todo fato relevante, bem como eventuais alteragdes

estatutarias e constitui¢ao da diretoria;

k) Manter durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢des iniciais de autorizacdo, em
especial a inscri¢do no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de

Birigui (CMDCA), bem como sua regularidade fiscal;

1) Comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia,
eventuais pretensoes de alteragdes no objeto, forma de execucdo ou intengdo de dentincia

da parceria.

4.2.2. Com relacdo a aplicacdo dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:

a) Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, no atendimento do objeto constante da cldusula PRIMEIRA em estrita
consonancia com o Plano de Trabalho, previsdo de receitas e despesas e cronograma de

desembolso aprovados;



b) as contratacdes de bens e servicos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o
uso de recursos transferidos pela administracao publica, deverdo observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade,

transparéncia na aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade;

c) manter conta corrente especifica para cada fonte cofinanciada no estabelecimento
bancario publico, a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de recursos oriundas da
presente parceria, informando ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Birigui (CMDCA) o numero, procedendo toda movimentagdo financeira

dos recursos na mesma, observadas as demais disposi¢des desta clausula;

d) aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria,

conforme dispde do art. 51 da Lei n° 13.019/2014;

e) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste
Termo de Colaboracdo, indicando no corpo dos documentos originais das despesas,
inclusive a nota fiscal eletronica, o nimero do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgao
publico celebrante a que se referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagcdes e/ou

conferéncias, atendendo as disposi¢des do Art. 53 da Lei n.° 13.019/2014;

f) prestar contas dos recursos recebidos de acordo com a destinagdo dos repasses, at¢ o dia
15 (quinze) do més subsequente ao desembolso das despesas por meio do langamento em
ordem cronoldgica, documentos comprobatdrios das despesas por meio do Sistema

Informatizado de Prestagcdo de Contas sob pena de suspensdo dos repasses;

g) entregar, fisicamente, na Secretaria de Finangas, Setor de Convénios, mensalmente,
guias de encargos trabalhistas devidamente recolhidas, conforme apresentadas no Plano de

Aplicagdo, quando houver tais despesas;

h) Apresentar a prestagdo de contas de forma parcial, at¢ 31 de janeiro do exercicio
subsequente ao do recebimento dos recursos publicos e de forma integral, 30 dias apos o

encerramento da vigéncia desta parceria por meio do Sistema Informatizado de Prestagdo



de Contas e fisicamente observado também, as regras estabelecidas pelas Instrugdes n.°

02/2016 do TCESP;

1) devolver ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Birigui saldos
financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, denlncia, rescisdo ou
extingdo do Termo de Colaboragdao, devendo comprovar tal devolugdo nos moldes da
prestacao de contas no Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade

competente da administracao publica;

j) ndo repassar nem distribuir a outra Organizac¢do da Sociedade Civil, os recursos oriundos

da presente parceria;

k) manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestacdo de
contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagcdo

das mesmas.

4.3. Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente
parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,

observadas as vedagdes do art. 45 da Lei n® 13.019/14.

4.4. Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste Termo de Colaboracdo, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica sua
inadimpléncia em relacdo ao referido pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto da

parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

4.5. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:



4.5.1. permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes
relacionadas ao Termo de Colaboragdao, bem como aos locais de execucao do respectivo

objeto;

4.5.2. abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica
municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cOnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro

grau.

4.6. E de competéncia e responsabilidade da Organizacio da Sociedade Civil o periodo de
férias do seu quadro de Recursos Humanos, devendo a mesma planejé-las de maneira a

nao sofrer descontinuidade no desenvolvimento do objeto da parceira estabelecida.

4.7. A Organizacdo da Sociedade Civil deverd comunicar o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Birigui (CMDCA), oficialmente sobre o periodo

de atividades adaptadas, com planejamento das agdes.

QUINTA — DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1. Na hipotese de inexecucao por culpa exclusiva da Organiza¢dao da Sociedade Civil, o
MUNICIPIO, poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populacdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar

ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:

I — assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil

até 0 momento em que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades;



IT — retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizacdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de

tais bens;

§ 1° As situagdes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor da parceria ao

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Birigui (CMDCA).

SEXTA — DAS SANCOES

6.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as normas
da Lei Federal n.° 13.019/2014, Decreto Municipal n°® 5.749/2017 e legislacao especifica, O
MUNICIPIO poder4, garantida a prévia defesa, aplicar & Organizacio da Sociedade Civil as

seguintes sangoes:

I — adverténcia;

II — suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgdos e entidades do MUNICIPIO, por prazo nio

superior a dois anos;

Il — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
organizag¢do da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes

e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso I1.

§ 1° As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo

a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.



§ 2° Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagdo de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da

parceria.

§ 3° A prescrigdo sera interrompida com a edi¢ao de ato administrativo voltado a apuracao

da infragao.

SETIMA — DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES

7.1. Os equipamentos € materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da
celebragdao da parceria serdo doados a titularidade da organizacao da sociedade civil com
clausula de inalienabilidade, obrigando-se esta, na hipdtese de sua extingdo, a transferir da

propriedade deles a8 Administragdo Publica Municipal.

OITAVA -DO FORO

8.1. As partes elegem o foro da Comarca de Birigui para dirimir quaisquer questdes

oriundas deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

82. E obrigatdria, nos termos do art. 42, inciso XVII da Lei n.° 13.019/2014, a prévia
tentativa de solucdo administrativa de eventuais conflitos, com a participacdo de orgao
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragdo publica.

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Birigui, .... de .....de 2018.

ELIANE CRISTINA SALMEIRAO
Secretaria de Assisténcia € Desenvolvimento Social

(NOME DO PRESIDENTE)
Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil a ser contemplada.



ANEXO VII

ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIAE
DE NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO(S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das
manifestagcdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao n° 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e
Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da
Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de
Processo Civil;

d) Qualquer alteracao de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones
de contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:
E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone




Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:
E-mail institucional:

E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:

E-mail institucional:
E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco
eletronico.



ANEXO VIII

ANEXO PC-02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL _

ORGAO OU ENTIDADE:

Nome:

Cargo:

CPF:

RG:

Data de Nascimento: / /

Endereco residencial:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone Residencial:

Telefone Comercial:

Telefone Celular:

Periodo de gestao:

* Todos os campos sdo de preenchimento obrigatdrio.




