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EDITAL N° 28/2017 - CHAMADA PUBLICA N° 03/2017

CHAMAMENTO PUBLICO PARA A SELECAO DE ORGANIZAGAO  SOCIAL  PARA:
SUPERVISAO/ACOMPANHAMENTO/REGULAGAO E EXECUCAO DE SERVICOS NO PROGRAMA
ESTRATEGICA SAUDE DA FAMILIA - E.S.F., NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE, COM A IMPLEMENTAGAO
SAUDE DA MULHER DIURNO, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, PODENDO SER PRORROGADO EM
DATA LIMITE DE 60 (SESSENTA) MESES, CASO HAJA INTERESSE DA ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE
BIRIGUIL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, torna publico, para conhecimento de quantos possam se interessar
que fard realizar PROCESSO DE SELECAO destinado as ORGANIZAGOES SOCIAIS qualificadas no Municipio de
Birigui, em conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 5865 de 27 de junho de 2014, regulamentada pelo
Decreto Municipal n°. 5430, de 03 de junho de 2015, objetivando o gerenciamento e execucdo de agdes e servicos de
salide em Unidades Basicas de Salde e implementagdo da Sadde da Mulher Diurno, no Municipio de Birigui, Estado
de S&o Paulo.

Os envelopes contendo a DOCUMENTAGAO, PROPOSTA TECNICA - EXPERIENCIA e PROPOSTA
FINANCEIRA deverdo ser protocolados impreterivelmente até as 08:00 horas, do dia 04 de maio de 2017, na
Secretaria Municipal de Saude - Praga Gumercindo de Paiva Castro, s/n, Bairro Centro, Birigui-SP.

A abertura acorrerd no mesmo dia as 08:00 horas, na Secretaria Municipal de Salde — Praga Gumercindo de
Paiva Castro, s/n, Bairro Centro, Birigui-SP.

Os servigos objeto desta SELECAQ deverdo ser prestados mediante rigorosa observancia das especificagdes
técnicas e das condigBes de execugdo contidas neste EDITAL e seus Anexos.

1. DO OBJETO

11. A presente SELECAO tem por objeto a contratacio de Organizacdo Social para:
supervisdolacompanhamento/regulacdo e execucdo de servicos no programa estratégica satde da familia -
E.S.F., nas unidades basicas de satide, com a implementacdo satide da mulher diurno, pelo periodo de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado em data limite de 60 (sessenta) meses, caso haja interesse da
administracdo do Municipio de Birigui, em consonancia com as Politicas de Salde do SUS e diretrizes de
Secretaria Municipal de Saude, Plano de Trabalho e Anexo Técnico.

1.2. As Unidades de Saude e servigos a serem gerenciadas, as respectivas atividades, metas e indicadores a
serem observados e alcancados sdo descritos no conjunto deste EDITAL: Minuta do Contrato de Gestéo e Anexo
Técnico e Plano de Trabalho conforme Anexos.

1.3. O Gerenciamento e execugdo das agdes e servicos, serdo efetuados da seguinte forma:
SUPERVISAO/ACOMPANHAMENTO E REGULAGAO PARA TODAS AS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE E EXECUGAO DE SERVICOS NO PROGRAMA: ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF com 20
equipes para compor o trabalho.

IMPLEMENTAGAO SAUDE DA MULHER DIURNO, para a Secretaria Municipal de Sadde, em
consonancia com as Politicas de Salde do SUS e diretrizes previstas na Lei Federal 13.019, de 31 de julho
de2014.
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2. PRAZO

2.1. A vigéncia do Contrato de Gestdo sera de até 60 (sessenta) meses contados a partir do recebimento
da ordem de inicio.

3. DA ABERTURA

3.1. A sessdo publica para abertura sera realizada no dia 04 de maio de 2017, as 08:00 horas — na
Secretaria Municipal de Saude, na Praga Gumercindo de Paiva Castro, s/n, Bairro Centro — Birigui-SP.

4. ESCLARECIMENTOS E CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

Toda intimagédo e divulgacao dos atos do presente CHAMAMENTO PUBLIQO serdo efetuados por e-mail ou
através de publicagdo, podendo a COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO fazé-lo por outros meios de
comunicagao (fax, site, etc.).

As ORGANIZACOES SOCIAIS devem examinar todas as disposicies deste EDITAL e seus CAPITULOS,
implicando a apresentagéo de documentacéo e respectivas propostas na aceita¢éo incondicional dos termos deste
instrumento convocatdrio.

4.1. ESCLARECIMENTOS SOBRE O CHAMAMENTO PUBLICO E IMPUGNAGOES AO EDITAL

4.1.1. Poderéo participar desta SELEGAO as ORGANIZAGOES SOCIAIS assim declaradas pela
Municipalidade anteriormente a publicacdo deste Chamamento Publico, que satisfagam plenamente todos os
termos e condi¢Oes deste EDITAL.

4.1.2. As ORGANIZACOES SOCIAIS que necessitarem de informagles e esclarecimentos
complementares relativamente ao presente EDITAL deverdo solicita-los por escrito, no maximo até 1 (um) dias (til
antes da data fixada para a sesséo publica de apresentacéo e recebimento da documentagdo e propostas, por
carta, aos cuidados da Comissdo Especial de Sele¢do, na Secretaria Municipal de Salde, situada na Praga
Gumercindo de Paiva Castro, s/n, Bairro Centro — Birigui, SP. O pedido também podera ser endere¢ado para o e-

mail secsaude@birigui.sp.gov.br, no mesmo prazo.

4.1.3. Nos pedidos encaminhados, os interessados deverdo identificar CNPJ, Razdo Social e
nome do representante que pediu esclarecimentos e disponibilizar as informagGes para contato (enderego
completo, telefone e e-mail).

4.1.4. Os esclarecimentos formulados serdo divulgados por meio do e-mail a requerente.

4.1.5. As respostas a todos os pedidos de esclarecimentos far@o parte integrante do processo
referente ao Chamamento Publico para todos os efeitos de direito.

4.1.6. Ndo sendo formulados pedidos de informacdes e esclarecimentos sobre 0 Chamamento
Publico, se pressupde que os elementos fornecidos no EDITAL sdo suficientemente claros e precisos para todos
0s atos a se cumprirem no &mbito do processo de selecdo, ndo restando direito as ORGANIZAGOES SOCIAIS
para qualquer reclamacdo ulterior, dado que a participagdo no Chamamento Publico implica a integral e
incondicional aceitacdo de todos os termos e condi¢bes deste EDITAL.
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4.1.7. A impugnacéo do EDITAL por ORGANIZAGAO SOCIAL qualificada no municipio de Birigui
devera ser feita até 1 (um) dia Util antecedente & sessdo publica de apresentacdo e recebimento da
documentagdo, por carta, aos cuidados da Comissdo Especial de Selecdo, na Secretaria Municipal de Salde,

situada na Praca Gumercindo de Paiva Castro, s/n, Bairro Centro — Birigui, SP.

4.1.7.1. A resposta a pedido de esclarecimento/impugnacéo podera ser efetuada por e-
mail.

_4.1.8. Decaira do direito de impugnar os termos do presente EDITAL perante a CONTRATANTE
a ORGANIZACAO SOCIAL, qualificada no municipio de Birigui que ndo o fizer no prazo estabelecido no item
anterior.

4.2. DILIGENCIAS, ESCLARECIMENTOS COMPLEMENTARES E SANEAMENTO DE FALHAS.

4.2.1. A~COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO pode, a seu critério, em qualquer fase do
PROCESSO DE SELECAO, promover diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugéo do
CHAMAMENTO PUBLICO.

4.2.2. A ORGANIZACAO SOCIAL participante ¢ responsével pela veracidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados, sob pena de sujeicdo as sangdes previstas nas legislagdes civil,
administrativa e penal.

~ 423. As FALHAS FORMAIS observadas nas PROPOSTAS e nos DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO poderéo ser sanadas.

4.2.4. Os esclarecimentos e as informagdes prestadas por quaisquer das partes terdo sempre a
forma escrita, e estardo a qualquer tempo disponivel no processo do CHAMAMENTO PUBLICO.

4.2.5. Cabera a cada entidade participante realizar, por sua prdpria conta e risco, levantamentos
e estudos, bem como desenvolver projetos para a apresentacdo do da PROPOSTA FINANCEIRA.

4.2.6. As orientagdes gerais para elaboracdo da PROPOSTA FINANCEIRA a serem
apresentados constam no item 5 deste EDITAL.

4.2.7. A Secretaria Municipal de Satide de Birigui disponibilizard as ORGANIZACOES SOCIAIS
as informagdes da rede de Saude Municipal, das Organizagdes Sociais qualificadas, bem como dos contratos
vigentes (contratos, prestacdo de contas, relatdrios de acompanhamento) e a legislacédo referente ao modelo de
gestéo, se necessario, mediante solicitagdo por e-mail: secsaude@birigui.sp.gov.br.

4.2.8. O presente PROCESSO DE SELEGAO seré processado e julgado por uma COMISSAQ
ESPECIAL DE SELECAOQ, designada pela CONTRATANTE, obedecidas as regras gerais estabelecidas nos itens
seguintes.

4.3. DA SESSAO PUBLICA

4.3.1. Serdo considerados para fins de habilitacdo das entidades e posterior julgamento das
propostas os documentos especificados nos itens 5.3, 5.4 e 5.5 deste EDITAL que deverdo ser apresentados nos
ENVELOPES 1, 2 e 3, de acordo com as definicbes contidas no item 5.1 do mesmo.

4.3.2. As 08:00 horas, do dia 04 de maio de 2017, na Secretaria Municipal de Satde, na Praga
Gumercindo de Paiva Castro, s/n - Bairro Centro, no Municipio de Birigui, a COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO
procedera & abertura do processo de selecdo, iniciando os trabalhos com a abertura dos “ENVELOPES 1 -
DOCUMENTOS DE HABILITACAQ”, que deverdo ser rubricados pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e
pelos representantes credenciados das ORGANIZACOES SOCIAIS presentes & sesséo.
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4.3.3. A sessdo publica de abertura dos envelopes podera ser assistida por qualquer pessoa,
mas somente serdo permitidas a participacdo e a manifestacdo dos representantes credenciados das
ORGANIZACOES SOCIAIS, vedada a interferéncia de assistentes ou de quaisquer outras pessoas que nao
estejam devidamente credenciadas.

4.3.4. Sera inabilitada a entidade participante que deixar de apresentar qualquer documento
exigido neste EDITAL e seu(s) ANEXO(s) ou, ainda, apresenta-lo com irregularidade detectada pela COMISSAO a
luz do EDITAL.

4.3.5. Em caso de inabilitagdo e/ou desclassificacdo em qualquer uma das etapas de abertura
dos envelopes 1, 2 e 3 a COMISSAO dara ciéncia da decisdo & ORGANIZAGAO SOCIAL na prépria sesséo, por
e-mail, ou através de publicagdo, podendo a COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO fazé-lo por outros meios de
comunicagdo (fax, site, etc.).

) 4.3.6. A cada etapa de avaliacdo dos contelidos dos envelopes 2 e 3 a COMISSAO ESPECIAL
DE SELECAO procederd a classificagdo das entidades em ordem decrescente segundo a Nota Final atribuida, em
conformidade com o estabelecido neste EDITAL.

4.3.7. Os resultados de cada etapa de avaliagdo, bem como, do julgamento final das propostas,
serdo comunicados diretamente aos participantes do processo seletivo por e-mail ou atraves de publicacdo,
podendo a COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO fazé-lo por outros meios de comunicagdo (fax, site, etc.).

4.3.8. De cada sessdo publica sera lavrada ata circunstanciada dos trabalhos, que devera ser
assinada obrigatoriamente pelos membros da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e pelos representantes
credenciados presentes.

4.3.9. AS FALHAS MATERIAIS de pequena relevancia — assim consideradas as que néo
prejudiquem a compreensdo e avaliagdo das propostas, bem como ndo contrariem a esséncia do EDITAL - serdo
objeto de saneamento, mediante ato motivado da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO.

4.3.10. Serdo considerados habilitados pela COMISSAO os PARTICIPANTES que
apresentarem com exatiddo todos os documentos solicitados no item 5, sobre “ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS
DE HABILITACAQ", deste EDITAL.

a) N&o ocorrendo desisténcia expressa de recurso quanto & habilitagdo ou inabilitagdo, a COMISSAO encerrara a
sessdo, cientificando os participantes do prazo para sua interposicao.

b) Os “ENVELOPES 2 e 3" da ORGANIZAGCAO SOCIAL inabilitada serdo devolvidos, inviolados, apds ter
decorrido 0 prazo legal sem interposicdo de recursos, ou tendo havido renudncia expressa de interposicéo de
recursos, ou ainda ap6s a negativa de provimento aos recursos interpostos.

4.3.11. Apos a fase de habilitacdo, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO.

4.3.12. Os “ENVELOPES 2 — PROPOSTA TECNICA - EXPERIENCIA” das PARTICIPANTES
habilitadas serdo abertos pela COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO na prépria sessdo, ou em nova sessdo
plblica cuja data sera comunicada por e-mail, ou através de publicagdo, podendo a COMISSAO ESPECIAL DE
SELEGAO fazé-lo por outros meios de comunicacdo (fax, site, etc.).

i 4.3.13. A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO procederd, entdo, a avaliagdo da
EXPERIENCIA, de acordo com os critérios estabelecidos no item 6 deste EDITAL, procedendo & definicdo da
Nota Técnica (NT).
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4.3.14. Finalizada a fase anterior e classificada a ORGANIZACAO SOCIAL segundo Nota
Técnica ndo havendo interposicdo de recursos, ou tendo havido rendncia expressa da interposicdo de recursos,
ou ap6s o julgamento dos recursos interpostos, dar-se-a a abertura dos “ENVELOPES 3" - PROPOSTAS
FINANCEIRAS das participantes.

4.3.15. Os “ENVELOPES 3" poderdo ser abertos no mesmo ato publico da divulgagdo da nota
técnica ou em ato publico especifico designado para tal fim.

4.3.16. A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO julgara as PROPOSTAS FINANCEIRAS de
acordo com os critérios de avaliagdo estabelecidos neste EDITAL, comunicando o seu resultado aos participantes
em conformidade com o estabelecido neste EDITAL.

4.3.17. Atribuidas as Notas Finais da PROPOSTA TECNICA - EXPERIENCIA e das
PROPOSTAS FINANCEIRAS, sem ocorréncia de interposicéo de recurso, ou tendo havido renuncia expressa da
interposicdo de recursos ou apds o julgamento destes, ocorrerd o JULGAMENTO final com publicacdo do
resultado da Pontuagdo Final (PF) e comunicagéo as participantes.

4.3.18. Decorrido o prazo legal e tendo sido declarada vencedora a ORGANIZAGAO SOCIAL
que obteve a maior pontuaco final no processo seletivo, cabera entdo & COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO
encaminhar 0 processo ao Secretario Municipal da Salude para homologacdo da selecdo e adjudicacdo da
autoridade superior a entidade classificada em primeiro lugar, determinando a sua convocagéo para assinatura do
contrato.

5. PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELEGAO PUBLICA
5.1. FORMA DE APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS

5.1.1. Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO, PROPOSTA TECNICA - EXPERIENCIA E
PROPOSTAS FINANCEIRAS exigidos no presente CHAMAMENTO PUBLICO deveréo ser apresentados em 03
(trés) envelopes fechados, indevassaveis, distintos e identificados.

5.1.2. Cada um dos ENVELOPES devera ser identificado conforme modelos de etiquetas
contidos nos itens 5.3, 5.4 e 5.5, e todos devem ser entregues fechados, na sessédo publica a ser realizada na data
indicada no preAmbulo deste EDITAL.

5.1.3. Os ENVELOPES 1, 2 e 3 deverdo ser apresentados separadamente, em vias
encadernadas/grampeadas, com todas as folhas rubricadas e humeradas sequencialmente, inclusive as folhas de
separagdo, catdlogos, desenhos ou similares, se houver, ndo sendo permitidas emendas, rasuras ou ressalvas.

a) Os documentos integrantes dos envelopes 1, 2 e 3 deverdo ser apresentados em duas vias, sendo uma “12 via”
e outra cOpia desta “22 via”.

b) A primeira via de cada envelope deverd conter além da identificacéo citada no item 5.1.2, o subtitulo “12 via”.
¢) Os documentos que instruem a “12 via” deverdo ser apresentados em sua forma original ou sob qualquer forma
de copia, desde que devidamente autenticada e perfeitamente legivel. Ndo haverd autenticagdo de documentos

pelos servidores.

d) As demais vias dos DOCUMENTOS DE HABILITAGAO, da PROPOSTA TECNICA - EXPERIENCIA e da
PROPOSTA FINANCEIRA seréo cdpias da 12 via, dispensando-se, para estas, novas autenticagoes.
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5.1.4. Havendo divergéncia entre os valores numéricos e aqueles apresentados por extenso nos
documentos da proposta apresentada pela Organiza¢do Social, prevalecerdo os ultimos.

5.1.5. Ndo serdo aceitas, posteriormente & entrega dos DOCUMENTOS DE HABILITAGAO da
PROPOSTA TECNICA - EXPERIENCIA, da PROPOSTA FINANCEIRA, complementagdes sob alegacdo de
insuficiéncia de dados ou informagdes, salvo aquelas necessarias ao saneamento de falhas, ou, ainda, de
corregOes de carater formal no curso do procedimento.

5.1.6. Os documentos deverdo ser apresentados em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, bem como, também néo serdo aceitos documentos em idioma estrangeiro.

5.1.7. Somente serdo considerados as PROPOSTA TECNICA - EXPERIENCIA e PROPOSTAS
FINANCEIRAS que abranjam a totalidade do OBJETO - LOTE, nos exatos termos deste EDITAL.

5.2. CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZAGAO SOCIAL

5.2.1. O representante credenciado da ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar perante a
COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO no mesmo dia, local e horério designado para o inicio da sesséo publica de
abertura dos envelopes, a carta de credenciamento, a carteira de identidade ou outro documento equivalente,
além da comprovacéo de sua representacéo, atraves de:

5.2.1.1. Instrumento de mandato que comprove poderes para praticar todos os atos
referentes a este CHAMAMENTO PUBLICO, tais como formular questionamentos, interposicdo e desisténcia de
recurso, analise de documentos, acompanhado do(s) documento(s) que comprove(m) os poderes da outorgante.

a) Em se tratando de instrumento particular de mandato, este devera ser apresentado com firma reconhecida.

b) Néo serdo aceitas procuragdes que contenham poderes amplos, que ndo contemplem claramente o presente
CHAMAMENTO PUBLICO ou que se refiram a outros procedimentos, processos de sele¢do, licitagdes ou tarefas.

5.2.1.2. Contrato social, estatuto social ou documento equivalente, nos casos de
representante legal da entidade.

) 5.2.2. Os documentos de representacdo das ORGANIZACOES SOCIAIS serdo retidos pela
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e juntados ao processo do CHAMAMENTO PUBLICO em hipétese alguma
serdo devolvidos, desentranhados do processo original.

5.2.3. Sera admitido no méximo 01 (um) representante credenciado por ORGANIZACAO
SOCIAL.

5.2.4. A qualquer momento durante o processo de sele¢do, o interessado podera substituir o seu
representante credenciado desde que observados os procedimentos contidos no item 5.2.

5.2.5. A ORGANIZACAO SOCIAL sem representante ndo poderd consignar em ata suas
observagdes, rubricar documentos, nem praticar os demais atos pertinentes ao chamamento publico.

_ 5.2.6. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragdo, podera representar mais de uma
ORGANIZAGAO SOCIAL neste CHAMAMENTO PUBLICO, sob pena de exclusdo sumaria de todas as
ORGANIZAGOES SOCIAIS por ela representadas.
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5.3. ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BIRIGUI
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CHAMAMENTO PUBLICO N°...../2017

SAUDE DA FAMILIA E SAUDE DA MULHER
RAZAO SOCIAL DA ORGANIZAGAO SOCIAL

5.3.1. O “ENVELOPE 1”, dos DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO, devera conter os documentos
comprobatdrios da capacidade juridica, idoneidade financeira, regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da
ORGANIZACAO SOCIAL, especificados neste item.

5.3.2. Relativos a Habilitagdo Juridica, a ORGANIZAGCAO SOCIAL devera apresentar a
seguinte documentacao:

a) Certificado de qualificacdo como Organizagdo Social, emitido pelo Municipio de Birigui;

h) Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas, acompanhado de prova da
diretoria em exercicio;

¢) Declaragdo de idoneidade da Organizagdo Social.

d) Declaracdo de que a Organizagdo Social ndo cumpre as sangfes previstas nos incisos Ill e IV do art. 87 da Lei
Federal n° 8.666/1993.

5.3.3. Relativos a Qualificagdo Econdmico-Financeira, a ORGANIZAGAO SOCIAL devera
apresentar os seguintes documentos:

a) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma
da lei (acompanhado dos termos de abertura e encerramento do livro didrio, devidamente registrado no drgdo
competente e assinado pelo contador e pelo representante legal), que comprovem a boa situagdo financeira da
ORGANIZAGAO SOCIAL, vedada a sua substituig&o por balancetes ou balangos provisorios.

b) Demonstracdo de que a ORGANIZAGAO SOCIAL possui capacidade econdmico-financeira, de acordo com os
indices a seguir, que serdo calculados a partir do balango patrimonial apresentado.

h.1) indice de Liquidez Corrente (ILC), maior ou igual a 0,5.
ILC=AC/PC

b.2) indice de Liquidez Geral (ILG), maior ou igual a 0,5.
ILG=(AC +ARLP)/(PC+PNC)

b.3) indice de Solvéncia Geral (ISG) , maior ou igual a 1,0.
ISG=AT/(PC+PNC)
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AC: Ativo Circulante

PC: Passivo Circulante

ARLP: Ativo Realizavel a Longo Prazo
PNC: Passivo Néo Circulante

AT: Ativo Total

5.3.3.1. A demonstracdo dos indices devera ser efetuada através da elaboracéo, pela
ORGANIZACAO SOCIAL, de documento contendo as férmulas acima indicadas, declaracdo formal de que os
valores respectivos nestas inseridas foram extraidos do balango patrimonial apresentado, bem como o0s
respectivos quocientes apurados, e as assinaturas do(s) representante(s) legal (is) da empresa e de seu contador,
devidamente identificados.

5.3.3.2. A participante devera apresentar certiddo dos processos civeis em andamento,
expedida pelo distribuido da sede da pessoa juridica.

5.3.3.2.1 No caso de certiddo positiva, a participante devera juntar a certidao
de objeto e pé, expedida pelo oficio competente esclarecendo o objeto e o posicionamento do processo.

5.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei n® 12.440, de 07 de julho
de 2011,

5.3.5. Relativos a Regularidade Fiscal e Previdenciaria, a ORGANIZAGAO SOCIAL devera
apresentar os seguintes documentos:
a) Prova de inscri¢do da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estaduais ou Municipais da sede da ORGANIZAGAO SOCIAL,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

¢) Certiddo de regularidade para com a Fazenda Federal, devendo a ORGANIZACAO SOCIAL apresentar,
referente a sua sede, a Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
expedida pela Secretaria da Receita Federal.

d) Certiddo de Regularidade de Situacdo quanto aos encargos tributarios Estaduais, da sede da Organizacdo
Social, pertinentes ao seu ramo de atividade e relativos aos tributos relacionados com o objeto deste
CHAMAMENTO PUBLICO.

e) Certiddo de Regularidade de Situacdo quanto aos encargos tributarios Municipais da sede da Organizagdo
Social, relativo aos tributos relacionados com 0 OBJETO do CHAMAMENTO PUBLICO.

f) Certiddo de inexisténcia de débitos para com o Sistema de Seguridade Social - CND/INSS;

g) Certificado de Regularidade de Situacéo para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servigo (FGTS).

5.3.6. Relativos a Qualificacdo Técnica, a ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar
declaracdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo seu representante legal, modelo anexo,
noticiando que:

a) A ORGANIZACAO SOCIAL nédo utiliza mdo de obra direta ou indireta de menores, conforme art. 7°, inciso
XXXIII, da Constituicdo de 1988 c/c Lei n® 9.854/99.

b) Inexiste impedimento legal para licitar ou contratar com a Administrago.
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¢) Enquadradas nas proibigdes do artigo 9° da Lei Federal n.° 8.666/93.

5.3.7. Serd considerada como valida pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir
da data da respectiva emisséo, a certiddo que ndo apresentar prazo de validade, exceto se indicada legislagdo
especifica para o respectivo documento, dispondo de forma diversa.

5.3.8. Caso alguma certid@o forense apresentada seja positiva, ela deve ser acompanhada de
certiddo de objeto e pé, que comprove 0 objeto da a¢do proposta e 0 seu estagio atual.

) 5.3.9. Os documentos de habilitagio serdo examinados pela COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO, nos seguintes termos:

a) N&o serdo habilitadas as ORGANIZAC;GE§ SOCIAIS que deixarem de apresentar os documentos indicados no
item 5.3. “DOCUMENTOS DE HABILITACAO - ENVELOPE 1", ou que o fizerem de maneira incompleta ou
incorreta.

b) A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAOQ poderé executar a conferéncia dos dados que entender necessarios,
mediante consulta por meio eletronico, da condicdo de inscrigdo da ORGANIZAGAO SOCIAL no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ e da sua situacio cadastral na Receita Federal; fiscal da ORGANIZACAO
SOCIAL, na Secretaria da Receita Federal e da Certiddo Negativa de Inscricbes na Divida Ativa da Unido, na
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

A inexisténcia de débitos perante o INSS podera ser confirmada no correspondente site. Da mesma forma, a
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO confirmara a autenticidade do Certificado de Regularidade do FGTS -
CRF, mediante consulta ao site da Caixa Econémica Federal — CEF, assim como da certiddo de débito com a
Fazenda Municipal, quando se tratar do Municipio de Birigui.

¢) E facultado & COMISSAO, em qualquer fase do certame, nos termos do § 3° do art. 43 da Lei Federal n°
8.666/93, a promocéo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a
posterior inclusdo de documento ou informagéo que deveria constar originalmente dos envelopes n®1, 2 ou 3.

5.4. ENVELOPE 2 - PROPOSTA TECNICA - EXPERIENCIA

ENVELOPE 2 - PROPOSTA TECNICA — EXPERIENCIA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BIRIGUI
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CHAMAMENTO PUBLICO N° ...../2017

SAUDE DA FAMILIA E SAUDE DA MULHER

RAZAO SOCIAL DA ORGANIZAGAO SOCIAL
ENVELOPE 2 — PLANO DE TRABALHO - EXPERIENCIA

5.4.1. O “ENVELOPE 2", contera:

5.4.1.1. PROPOSTA TECNICA - EXPERIENCIA, compreendendo 0s meios e recursos
necessarios ja executados pela Proponente em atendimento as condi¢des deste EDITAL devera ser comprovado
conforme abaixo:

a) Capacidade de volume de recursos financeiros administrados;
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h) Quantidade de funcionarios administrados;
¢)Tempo de execucdo de servigos na area da sade;

d)Tempo que mantém contrato ou convénio com o Poder publico na area da Saude

5.4.2 Os conteddos apresentados no “ENVELOPE 2" serdo utilizados na analise do julgamento
técnico e pontuagéo, conforme os critérios de avaliagdo técnicas citadas e detalhados no item 6.2 deste EDITAL.

5.5. ENVELOPE 3 - PROPOSTA FINANCEIRA

ENVELOPE 3 - PROPOSTA FINANCEIRA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BIRIGUI
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CHAMAMENTO PUBLICO N°...../2017
SAUDE DA FAMILIA E SAUDE DA MULHER
RAZAO SOCIAL DA ORGANIZAGAO SOCIAL
ENVELOPE 3 — PROPOSTA FINANCEIRA

5.5.1. O “ENVELOPE 3", da PROPOSTA FINANCEIRA, deverd conter valores da proposta financeira
da entidade, para o periodo de 12 meses correspondentes ao primeiro ano de execugdo das atividades, computado
TODAS as despesas de custeio, de todas as Unidades e Servigo de Satde.

5.5.2. Deveréa obrigatoriamente conter 0s seguintes elementos no documento a ser apresentado:

a) Plano Orcamentario de Custeio para desenvolvimento das agBes e servigos, contemplando os elementos
apresentados no modelo adiante, correspondente ao total das despesas previstas de custeio para a operagdo do
CONTRATO DE GESTAO.

|. Devera contemplar todas as despesas previstas para implementagéo e execucdo das atividades (inclusive valores
referentes a provisionamento de férias e décimo terceiro salario, dissidios, entre outros);

Il Este serd o valor considerado como sendo o valor total da proposta financeira da entidade participante.

b) Cronograma de Desembolso MENSAL previsto, em consondncia com o cronograma de implementacdo e/ou
execucdo das atividades.

c) ldentificacdo e assinatura do representante da entidade participante, descri¢do do valor total anual da proposta
financeira (em reais) por extenso, bem como, data de validade da proposta que ndo podera ser inferior a 180
(cento e oitenta) dias.

5.5.3. Os materiais permanentes e equipamentos necessarios e obrigatdrios para a execucdo das
atividades, quando ndo existentes, devem ser previstos em Plano Orcamentdrio de Custeio como “Locacdo”
especificando que estes poderdo ser substituidos quando da aquisicido dos mesmos.
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Plano or¢camentario custeio |

Unidade

Servigo

Descricdo Valor mensal R$ Valor anual R$

1.1 - remuneracdo pessoal

1.2 - beneficios

1.3 - encargos e contribui¢oes

1.4 - outras despesas com
pessoal

6. CRITERIOS DE AVALIAGAO E PONTUAGAO DAS PROPOSTAS

] 6.1. Este item descreve os criterios que serdo utilizados para a avaliagdo e pontuagdo da PROPOSTA
TECNICA - EXPERIENCIA e das PROPOSTAS FINANCEIRAS a serem elaboradas pelas ORGANIZACOES SOCIAIS
participantes deste processo seletivo.

6.2. Relativo a avaliacdo da PROPOSTA TECNICA - EXPERIENCIA, deverdo ser observados os critérios
mencionados a sequir:

6.2.1 Capacidade de volume de recursos financeiros administrados;
6.2.2 Quantidade de funcionarios administrados;
6.2.3 Tempo de execucao de servicos na area da satde;

6.2.4 Tempo que mantém contrato ou convénio com o Poder Publico na area da satide

6.3. Os itens acima serdo avaliados pela apresentacdo de documentos originais que comprovem a
experiéncia pela Organizagdo Social na execucdo de servigos de natureza semelhante ao objeto desta contratag&o.

6.3.1 Para finalidade de avaliagdo os documentos comprobatdrios deverdo ser atestados, certificados,
contratos expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprovem a experiéncia da
Organizacéo Social, devendo conter:

-A identificagdo da pessoa juridica emitente;
- Nome e o cargo do signatario;

- Timbre do emitente;

- Periodo de vigéncia do contrato;

- Objeto contratual com descricdo das atividades sob responsabilidade direta da Organizagdo Social, recursos
administrados, quantitativos e prazos de duragdo.

a) Para finalidade de avaliacao destes critérios sera considerada a experiéncia da Entidade em termos de recursos
financeiros, funcionarios administrados, experiéncia com orgéo publico e tempo de servico na area qualificada,
conforme pontuacéo abaixo relacionados:

- Capacidade de volume de recursos financeiros administrados anualmente, publicos ou privados, conforme
volume de recursos administrados, a qual podera pontuar no maximo 100 (cem) pontos.
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0 25 50 75 100
Até R$ 100.000,00 R$ 500.000,00 R$ 1.000.000,00 Acima de
R$ 100.000,00 A A A R$ 2.000.000,00
R$ 500.000,00 R$ 1.000.000,00 R$ 2.000.000,00

- Quantidade de funciondrios administrados, publicos ou privados, conforme quantidade envolvidas, a qual podera
pontuar no maximo 100 (cem) pontos.

Pontuacao
0 25 50 75 100
1a10 10a50 51 a 100 101 a 150 Mais de 150

- Tempo de execucdo de servicos na area da satde, publica ou privada, conforme tempo de atividade a qual
poderd pontuar no maximo 100 (cem) pontos.

Pontuacao
0 25 50 75 100
la3 4ab 7al0 11a15 Mais de 15

- Tempo que mantém contrato ou convénio com o Poder Ptblico na area da satde, a qual podera pontuar no
maximo 100 (cem) pontos.

Pontuacao
0 25 50 75 100
la3 4ab 7al0 11a15 Mais de 15

6.3.2 Serdo desclassificadas as PARTICIPANTES cujos - PROPOSTA TECNICA - EXPERIENCIA:

a) Néo atingirem pontuac¢ao total minima de 200 (duzentos) pontos;

b) Ndo pontuarem em um ou mais dos itens avaliados nos critérios descritos;
¢) Ndo atenderem plenamente as exigéncias deste EDITAL.

6.3.2.1. A pontuacéo técnica maxima atribuida a PROPOSTA TECNICA - EXPERIENCIA é
de 400 (QUATROCENTOS) pontos.

6.3.22. A pontuacdo total da PROPOSTA TECNICA - EXPERIENCIA de cada
PARTICIPANTE se fara de acordo com a seguinte equagao:
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NPT : Nota técnica da instituicdo em andlise
Maior nota técnica atribuida

Onde:
NPT: Nota final da PROPOSTA TECNICA - EXPERIENCIA ap6s avaliacdo dos critérios definidos.

~ 6.3.3. Permanecerdo no Certame as entidades participantes que obtiverem Nota final da
PROPOSTA TECNICA - EXPERIENCIA igual ou maior que 200 pontos, sendo classificadas em ordem decrescente
desta.

6.4. Relativo a avaliacdo das PROPOSTAS FINANCEIRAS, a avaliacdo deverd seguir os critérios
mencionados a sequir:

6.4.1. A proposta financeira total ndo poderad ultrapassar o valor maximo do Cronograma de
Desembolso do Plano de Trabalho.

6.4.2. Neste item a avaliacdo se dara sobre o detalhamento do volume de recursos financeiros
destinados para cada tipo de despesa, especificados de acordo despesas de CUSTEIO, apontado em quadro
indicativo, mostrado no item 5.5.1.

6.4.2.1. Serdo desclassificadas as PARTICIPANTES cujas PROPOSTAS FINANCEIRAS:

a) Apresentarem valores de despesas em desconformidade com o apresentado neste EDITAL;

b) Que contiverem estimativa de despesa total para custeio e metas das atividades com valores manifestamente
inexequiveis e/ou cronograma de desembolso mensal inapropriado.

¢) Que ndo apresentarem os Planos Orgcamentarios de Custeio de acordo com este EDITAL.

d) Nao atenderem plenamente as exigéncias deste EDITAL.

6.4.2.2. A pontuacdo total das PROPOSTAS FINANCEIRAS de cada PARTICIPANTE se
fara de acordo com a seguinte equacao:
NPF : (Menor valor proposto pelas instituicbes / Valor total da proposta da instituicdo em analise) x100
Onde:

NPF: Nota final da proposta financeira apds avaliagéo dos critérios definidos.

7. JULGAMENTO FINAL DAS PROPOSTAS

7.1. DISPOSICOES GERAIS

7.1.1. Sera considerada vencedora a ORGANIZAGAO SOCIAL que obtiver a maior nota de PF
(Pontuacéo Final).

7.1..2. Na hipétese de ocorréncia de empate entre duas ou mais ORGANIZACOES SOCIAIS, o
desempate sera feito por meio de sorteio em ato publico, para o qual serdo convocadas todas as participantes.

7.1.3. A Pontuacdo final de cada PARTICIPANTE se fara de acordo com a seguinte equagdo:

PF : (NPT x 0,7) + (NPF X 0,3)
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Onde;

PF = Pontuagdo Final

NPT = Nota final d proposta técnica - Experiéncia.
NPF = Nota final da proposta financeira.

Peso NPT = 0,7

Peso NPF =0,3

8. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Apds a declaracdo do vencedor, serd facultada aos PARTICIPANTES, nos termos da legislagdo vigente,
a interposicdo de recurso administrativo em face de todas as decisfes constantes da ata referida no item 4.3.8,
perante 0 Presidente da COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO, no prazo de até 05 (cinco) dias, contados da
intimac&o do ato ou da lavratura da ata pela COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO.

8.2. A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis, contados do recebimento do recurso, ou fazé-lo subir a autoridade superior, devidamente informado, para
deferimento ou indeferimento, dentro do prazo citado.

8.3. A interposicao de recurso sera comunicada aos demais PARTICIPANTES, que poderdo apresentar suas
contrarrazes no prazo de até 05 (cinco) dias, contados da intimacéo do ato.

8.4. Os recursos deverdo observar 0s seguintes requisitos:

a) Ser devidamente fundamentados;
h) Ser assinados por representante legal ou procurador com poderes suficientes;

c) Ser protocolados no mesmo local indicado no predmbulo deste EDITAL para o recebimento dos envelopes das
propostas; e

d) Ndo sera admitida a apresentacdo de documentos ou informages que ja deveriam ter sido apresentados nos
ENVELOPES 1, 2 e 3 e cuja omissdo ndo tenha sido suprida na forma estabelecida neste EDITAL.

8.5. Os recursos interpostos fora do prazo ou em local diferente do indicado néo seréo reconhecidos.

8.6. Os recursos contra 0s atos decisdrios constantes da ata referida no item 8.1 terdo efeito suspensivo
obrigatdrio.

8.7. O acolhimento dos recursos interpostos importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9. CLAUSULA DE TRANSICAO

9.1. O periodo de transicdo se dara a partir do recebimento da ordem de inicio pela ORGANIZACAO
SOCIAL VENCEDORA, durante o qual a atual ORGANIZAGAO e a futura atuardo em conjunto para assegurar a
regularidade e a continuidade dos servicos.

9.2. O periodo de transicdo tera duragdo de até 90 (noventa) dias.
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10. DISPOSIGOES FINAIS
10.1. S&o disposicbes finais a este EDITAL:

10.1.1. A Administragdo se reserva o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, por
despacho motivado, adiar ou revogar a presente SELECAO, sem que isso represente motivo para que as
organizagdes sociais participantes pleiteiem qualquer tipo de indenizagéo.

10.1.2. As retificagGes do presente EDITAL, por iniciativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
ou provocadas por eventuais impugnacdes, serdo publicadas no site da Prefeitura www.hirigui.sp.gov.br.

10.1.3. A Proponente vencedora tera o prazo maximo de até 90 (noventa) dias, contados da
emissdo da ordem de servigo para implantar, em sua totalidade, todas as unidades e servigos contratados.

10.1.4. A ORGANIZAGAO SOCIAL poderd, para que ndo haja descontinuidade na prestacéo dos
servigos, contratar o pessoal j& existente na Rede, em carater precario, desde que ndo ultrapasse o periodo de
transicdo do contrato, em procedimento devidamente justificado e contanto que iniciadas as atividades para a
realizagdo do processo seletivo respectivo.

10.1.5. Os recursos necessarios para fazer frente as despesas decorrentes da contratagéo onerardo
a dotacdo n° 419 e 421 de classificacdo funcional 10.301.0042.2.103, do exercicio vigente.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, em 18 de abril de 2.017.

GILMAR TRECCO CAVACA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE


http://www.birigui.sp.gov.br/

