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PREAMBULO

SAMANTA PAULA ALBANI BORINI, Prefeita do Municipio de Birigui-SP, torna publico
que se acha aberta, por meio da Secretaria Municipal de Satde, com sede a Praga Gumercindo
de Paiva Castro, s/n, Centro, nesta cidade, a contratacio na modalidade Chamamento
Publico de Credenciamento que serd processado nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1°
de Abril de 2021 e, ainda, no regramento correspondente as Normas do Sistema Unico de
Saude — SUS, emanadas do Ministério da Saude— MS e mediante as condi¢des fixadas neste
Edital e seus Anexos, que visa a Contratacdo de Pessoas Juridicas para prestacdo de servicos
médicos em psiquiatria e servigcos de psicopedagogia para rede municipal de atengdo a Saude
Mental, visando o atendimento de pessoas em intenso sofrimento psiquico decorrente de
transtornos mentais graves e persistentes, por um periodo de 12 (doze) meses, prorrogdveis
por iguais e sucessivos periodos, conforme Art. 106 da Lei de Licitagdes e Contratos

Administrativos n° 14.133 de 1° de Abril de 2021.

O presente credenciamento atende as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, autora e
responsavel pelos descritivos dos servigos licitados e as respectivas justificativas para sua
contratagdo, através do Secretario da pasta, Sr. Roque Haroldo Bomfim, expedientes estes
integrantes e indissocidveis do presente processo de Chamamento Publico. As propostas
deverdo obedecer as especificacdes deste instrumento convocatério e anexos, que dele fazem

parte integrante.
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1. DO OBJETO

1.1. O Objeto do presente Chamamento Publico de Credenciamento consiste na contratacao

de Pessoas Juridicas para prestacdo de servigos médicos em psiquiatria e servigos de
psicopedagogia para rede municipal de atengdo a Saude Mental, visando o atendimento de
pessoas em intenso sofrimento psiquico decorrente de transtornos mentais graves e
persistentes, por um periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais € sucessivos
periodos, conforme Art. 106 da Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos n° 14.133 de 1°

de Abril de 2021

2. DOS PROFISSIONAIS E VALORES

2.1. O quantitativo de horas/ano a ser contratado e o valor da hora de trabalho que serd pago
para cada profissional, encontra-se de acordo com o valor definido pela Secretaria Municipal

de Saude, valores esses baseados na média praticada no mercado, sera conforme tabela abai-

X0:
Descricao Quantidade de Valor da Hora
Horas/ano
Atendimento Médico em psiquiatria 2.500 horas/ano RS 113,10
Atendimento com Psicopedagogo 2.500 horas/ano RS 37,50

2.2. Durante a vigéncia da Chamada Publica, conforme lei Federal n° 14.133 de 01 de Abril
de 2021 poderao ser inseridas novas Especialidades e/ou aumentar o nimero de horas das Es-

pecialidades ja existentes, através de Termo de Retificacdao do Edital.

2.3. Para fins de controle da execugdo contratual e preservacio da qualidade do atendimento,
o numero maximo de horas que poderad ser efetivamente pago por profissional vinculado a
pessoa juridica credenciada serd de até 04 (quatro) horas por dia para o profissional Médico e
at¢ 08 (Oito) horas por dia para o  profissional  Psicopedagogo.
Excepcionalmente, a extrapolagdo desse limite podera ser autorizada pela Secretaria Munici-

pal de Satde, mediante justificativa técnica e observada a disponibilidade orcamentaria.
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2.4. A distribuicdo da demanda entre os credenciados observara critérios objetivos e isondmi-

cos, de acordo com a necessidade administrativa, observando-se, preferencialmente:
I- A ordem cronologica de Credenciamento;

II- O sistema de rodizio entre os credenciados habilitados, quando houver excesso de profissi-

onais em relacdo a demanda;

III- A proporcionalidade na aloca¢do dos atendimentos, em conformidade com a capacidade

de execucdo informada pelas empresas e com a disponibilidade or¢gamentaria do Municipio;

IV- O desempenho dos credenciados, apurado a partir dos indicadores qualitativos e quantita-

tivos previstos nos Anexos VIII e IX deste Edital.

2.5. A Administragdo podera, mediante justificativa técnica e observancia ao interesse publi-
co, ajustar a distribuicdo da demanda entre os credenciados, registrando a decisdo em proces-

so administrativo proprio.

2.6. Durante a vigéncia da Chamada Publica, conforme lei Federal n® 14.133 de 01 de Abril
de 2021, as empresas ficardo Credenciadas, seguindo a ordem de credenciamento, conforme

item 2.2, deste Edital, para futuras contratagcdes conforme necessidade da Secretaria de Saude.

2.7. Caso haja necessidade em aumentar o nimero de profissionais, serdo convocadas as em-
presas Credenciadas, seguindo a ordem de credenciamento, conforme clausula 2.2 deste Edi-

tal.

2.8. Das especificacoes minimas:

ESPECIALIDADES ESPECIFICACOES MINIMAS

Meédico Psiquiatra

O médico psiquiatra tem como atribuicao realizacdo de diagnosticos de
transtornos mentais, a elaboracdo de planos terapéuticos individuais e
em grupo, a prescrigdo e acompanhamento de medicamentos
psicotropicos, a orientagdo aos pacientes e seus familiares, e a
participagdo em reunides e atividades do centro. Além disso, o
psiquiatra atua na supervisdo € na capacitacdo da equipe da atencdo
basica e na manutencdo do cadastro de usuarios de medicacdes

psicotropicas.

O Psicopedagogo tem a atribui¢do de promover e desenvolve atividades
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de avaliacdo, intervengdo e acompanhamento psicopedagogico de
usudrios com transtornos mentais graves e persistentes, contribuindo
para a estimulacdo cognitiva, apoio a reinser¢do escolar e social,
Psicopedagogo participagdo em oficinas terapéuticas e articulagdo intersetorial, em

consonancia com o Projeto Terapéutico Singular (PTS) de cada usuario.

3. PROPOSTAS PARA CREDENCIAMENTO

3.1. As propostas de credenciamento serdo recebidas, a partir da publicacdo do extrato deste
edital, na Secretaria de Saude de Birigui localizada na Praga Largo Gumercindo de Paiva
Castro, s/n, Centro, Birigui — SP, no setor de Protocolos, no hordrio de expediente

compreendido entre as 07:30 horas até 11:30 e 13:00 as 16:30 horas.

3.2. O cadastramento de novos interessados permanecerd aberto permanentemente durante o
periodo de vigéncia do contrato original e eventuais prorrogagdes oriundas da Chamada
Publica n® 02/2025-SMS, conforme Art. 106 da Lei de Licitagdes ¢ Contratos Administrativos
n°® 14.133 de 1° de Abril de 2021.

3.2. Os documentos de Credenciamento deverdo ser protocolados em envelope lacrado,
enderegados a Comissao Especial de Selecao, contendo as seguintes inscrigdes:
CHAMADA PUBLICA DE CREDENCIAMENTO N° 02/2025 - SMS
DOCUMENTACAO PARA CREDENCIAMENTO
EMPRESA:
CNPJ:

3.4. A analise das propostas de credenciamento serdo conduzidas pelos Membros da Comissao
Especial de Sele¢dao, nomeada pela Portaria n® 124, de 18 de Agosto de 2025, em um prazo

minimo de 10 (dez) dias uteis para analise dos documentos, conforme data de protocolo.

3.5. A comissdo de contratagdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia do

requerimento, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado.
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3.6. A Comissao de Avaliacdo poderd ainda, durante a analise da documentacao, convocar os
interessados para quaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios, bem como solicitar do-

cumentos complementares.

4. CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

4.1. Poderao participar deste Credenciamento todas as Pessoas Juridicas prestadoras de servi-
cos Médicos e Psicopedagogos, legalmente constituidas habilitadas, com idoneidade econo-
mico-financeiro, regularidade Juridica e Fiscal, que ndo tenham sofrido penalidade de suspen-
sdo ou declaragdo de idoneidade por parte do Poder Publico, que satisfagam as condigdes fixa-
das neste Edital e seus anexos, e que aceitem as normas estabelecidas pelo municipio.

4.1.1. Para efeitos de formulagdo de proposta, as empresas credenciadas, deverdo obe-
decer as especificagdes deste instrumento convocatorio e seus anexos, que dele fazem parte

integrante.

4.2. Nao poderao participar direta ou indiretamente do presente credenciamento:

4.2.1. Aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.2. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando o credenciamento versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

4.2.3. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando o credenciamento versar sobre servigos
ou fornecimento de bens a ela necessarios;

4.2.4. Pessoa juridica que se encontre, ao tempo do credenciamento, impossibilitada
de participar do credenciamento em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

4.2.5. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcido no credenciamento ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o terceiro grau;
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4.2.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

4.2.7. Pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdao de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

4.2.8. Agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

4.2.9. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condic¢ao;

4.2.10. Nao poderad participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da
execucdo do contrato agente publico do o6rgdo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme §

1°do art. 9° da Lein® 14.133. de 2021.

4.2.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta
Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

4.2.12. Nos termos do artigo 10 da Lei 9605/98, ndo poderao participar as licitantes
que possuam penas de interdi¢do temporaria de direito, que sdo a proibi¢cdo de o condenado
contratar com o Poder Publico, de receber incentivos fiscais ou quaisquer outros beneficios,
bem como de participar de licitagdes, pelo prazo de cinco anos, no caso de crimes dolosos, e
de trés anos, no de crimes culposos.

4.3. O impedimento de que trata a clausula 4.2 serd também aplicado ao licitante que atue em
substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao
a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente

comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71

PREFEITURA DE BIRIGUI
Secretaria Municipal de Saude

5. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HABILITACAO

5.1. Para a devida participagdo, os interessados deverdo protocolar os documentos de
habilita¢ao abaixo, obedecendo o seguinte:

5.1.1 As declaragdes, cujos modelos encontram-se nos Anexos deste Edital deverao ser
firmadas pelo representante legal da empresa/entidade interessada e juntada aos documentos
abaixo referidos.

5.1.2. Todos os documentos necessarios a Habilitacdo deverdo estar dentro do prazo de
vigéncia de validade e serem apresentados no original ou por qualquer processo de cépia
autenticada por Cartorio competente e serdo retidos para juntada aos autos do presente
processo administrativo. Os documentos emitidos em meio eletronico, com o uso de
certificagdo digital, serdo tidos como originais, estando sua validade condicionada a
verificacdo de autenticidade pela Administragao.

5.1.3 Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddoes apresentadas, a
Administragdo aceitard como validas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias

imediatamente anteriores a data de apresentacdo das Propostas.

5.2. Documentos relativos a solicitacido de Credenciamento:

5.2.1. Carta de Solicitagdo de Credenciamento (Anexo IV), devidamente assinado pelo res-
ponsavel legal da empresa, através de documento enderegado a Comissao de Contratagdo Es-
pecial, e normas previstas na Lei Federal n°. 14.133/2021, bem como os Termos deste Edital

de Credenciamento.

5.2.2. Dados para assinatura do contrato (Anexo V), devidamente preenchido

5.3. Documentos relativos a habilitacao Juridica:

5.3.1. Cédula de Identidade (em se tratando de Firma Individual).

5.3.2. Registro Comercial, no caso de empresa individual.

5.3.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de

documentos de elei¢ao de seus administradores — (ltima ata de elei¢ao).
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5.3.4. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio.

5.3.5. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdao para funcionamento expedido pelo
6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

5.3.6. Declaragdo de Inexisténcia de Fato Superveniente, consoante Anexo III;

5.3.7. Declaracdo Conjunta, constante do Anexo III firmada pelo representante legal da
empresa, sob as penas da lei, de que a licitante ndo possui em seu quadro de colaboradores,
empregados que se enquadrem nas situacdes previstas no inciso XXXIII, do artigo 7° da

Constitui¢ao Federal.

5.4. Documentos relativos a regularidade fiscal:

5.4.1. Prova de inscri¢gdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica relativa ao domicilio ou
sede do proponente, pertinente e compativel com o objeto desta Chamada Publica.

5.4.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto da Chamada Publica.

5.4.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da lei. A prova de regularidade devera
ser atendida pela apresentacao dos seguintes documentos:

5.4.3.1. Certidao de regularidade para com a Fazenda Federal (certiddo Conjunta de Débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido) juntamente com a regularidade
relativa a Seguridade Social, demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos
sociais, instituidos por lei, junto a Previdéncia Social, expedidas em conjunto pela Secretaria
da Receita Federal e Procuradoria da Fazenda Nacional em conformidade com a Portaria MF
358/2014, sendo aceito documento extraido via INTERNET.

5.4.3.2. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa aos tributos municipais
relacionados com a prestacdo licitada, com apresentacdo de Certiddo Negativa ou Positiva

com Efeito de Negativa.
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5.4.3.3 Caso o Proponente tenha sede em outro Municipio e esteja cadastrada também como
contribuinte no municipio de Birigui-SP, deverd apresentar a prova de regularidade
mencionada no item 5.4.3, também para com o municipio de Birigui — SP.

5.4.5. Certificado de Regularidade de Situagdo perante o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo -FGTS ou documento equivalente que comprove a regularidade.

5.4.6. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, nos moldes da Lei Federal n.° 12.440/2011,
podendo ser apresentada Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com efeitos da CNDT,

conforme disposto no §2°, do artigo 1° do mesmo diploma legal.

5.5. Documentos relativos a qualificacio econdmico-financeira:

5.5.1. Certidao negativa de faléncia ou recuperagdo judicial, expedida pelo distribuidor da
sede (matriz ou filial) da proponente, com prazo de expedi¢ao inferior a 90 (noventa) dias da
data de abertura dos envelopes desta chamada.

5.5.2. Encontrando-se a empresa em fase de recuperacdo judicial, para fins de participagdo
devera apresentar Plano de Recuperagdo ja homologado pelo juizo competente ¢ em pleno

vigor, nos termos da simula n° 50 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

5.6. Documentos relativos a qualificacdo Técnica:

5.6.1. Médicos

5.6.1.1. Apresentar Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que o profissional executou ou vem executando, satisfatori-
amente, o fornecimento de servigos em condic¢des e caracteristicas semelhantes com o objeto
desta contratacao.

5.6.1.2. Apresentar copia do Certificado de Graduagdo em Medicina de todos os profissionais
que prestardo os servigos, devidamente reconhecido pelo MEC e CRM.

5.6.1.3. Apresentar copia certificado de Residéncia Médica e/ou Certificado da Especialidade
em Psiquiatria, devidamente reconhecido pelo MEC e CRM.

5.6.1.4. Apresentar cOpia autenticada da certiddo de regularidade do Conselho Regional de

Medicina dos profissionais que prestarao os servigos.
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5.6.1.5. Apresentar comprovante de sua certificagdo digital, cuja assinatura eletronica devera
atender o disposto no Capitulo IV, Art. 14, da Lei Federal n° 14.063, de 23 de Setembro de
2020, pois 0 municipio de Birigui adotou o uso do prontuario eletronico em suas Unidades de

Saude.

5.6.1.6. Apresentar comprovante no Cadastro no programa CNES (Cadastro Nacional Estabe-

lecimento de Satde), dos profissionais que executardo os servigos.

5.6.2. Psicopedagogo

5.6.2.1. Apresentar atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que o profissional executou ou vem executando, satisfatori-
amente, o fornecimento de servigos em condicdes e caracteristicas semelhantes com o objeto

desta contratacdo.

5.6.2.2. Apresentar Certificado de Graduagdo em Pedagogia (licenciatura plena) ou Psicolo-

gia, devidamente reconhecido pelo MEC

5.6.2.3. Apresentar Certificado de formagao/especializagao lato sensu em Psicopedagogia, re-

conhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC)

5.6.2.4. Apresentar Copia autenticada da certidao de regularidade do Conselho Regional de

Psicologia dos profissionais psicélogos que prestardo os servicos.

5.6.2.5. Apresentar comprovante de sua certificacdo digital, cuja assinatura eletronica devera
atender o disposto no Capitulo IV, Art. 14, da Lei Federal n° 14.063, de 23 de Setembro de
2020, pois o municipio de Birigui adotou o uso do prontudrio eletronico em suas Unidades de

Saude.

5.6.2.6. Apresentar comprovante no Cadastro no programa CNES (Cadastro Nacional Estabe-
lecimento de Satde), dos profissionais que executardo os servigos.
Os profissionais contratados deveriao manter as condicoes de habilitacdo e qualificacido

técnica durante toda execucao dos servicos.

6. DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. Os servigos deverdo ser executados conforme plano de trabalho estabelecido no Termo de
Referéncia (Anexo II) deste Edital, atendendo todas as exigéncias estabelecidas no Termo de
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Referéncia, Edital, Contrato e demais anexos, assumindo inteira responsabilidade pela quanti-

dade e qualidade dos servicos executados

7. DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES DOS PROFISSIONAIS

7.1. MEDICO

7.1.1. Realizar acolhimento, consulta e avaliacdo clinica e psiquiatrica dos usuéarios.

7.1.2. Elaborar e acompanhar projetos terapéuticos singulares (PTS) em conjunto com a
equipe multiprofissional.

7.1.3. Prescrever e acompanhar o uso de psicofarmacos, quando necessario, com foco na
desmedicalizagao e uso racional de medicamentos.

7.1.4. Atuar na reducdo de danos e na promog¢ao da autonomia dos usuarios.

7.1.5. Realizar intervencdes em crise dentro do CAPS ou em domicilio, evitando, sempre que
possivel, interna¢des hospitalares.

7.1.6. Prestar assisténcia em situacoes de crise, abstinéncia e intoxicagdes, buscando a
estabilizacdo clinica e a reinsercao social do paciente.

7.1.7. Participar das reunides de equipe para discussao de casos, planejamento e avaliagdo das
acoes, visando a reinser¢ao social e a melhoria da qualidade de vida.

7.1.8. Contribuir com a equipe na construgdo de estratégias de cuidado, considerando os
aspectos biopsicossociais do sofrimento psiquico.

7.1.9. Compartilhar saberes com os demais profissionais, promovendo a clinica ampliada ¢ a
interdisciplinaridade.

7.1.10. Participar de atividades educativas com pacientes e familiares, visando a promogao da
saude mental e a prevencao de recaidas.

7.1.11. Atuar em conjunto com a rede de ateng¢do a saude, como Unidades Basicas de Saude
(UBS), hospitais gerais, servicos de urgéncia, e outros pontos da RAPS (Rede de Atengao
Psicossocial).

7.1.12. Participar de atividades com instituicdes da assisténcia social, educagdo, justica e
cultura, promovendo a inclusdo social dos usuarios.

7.1.13. Realizar visitas domiciliares em alguns casos. O médico pode realizar visitas
domiciliares para acompanhar pacientes que ndo podem comparecer ao CAPS.

7.1.14. Contribuir com a formacao em servigo da equipe por meio de educagao permanente.
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7.1.15. Promover matriciamento da equipe multidisciplinar e das equipes da Atencao Bésica,
visando a promocdo da satide mental, continuidade da assisténcia e a prevencao de recaidas.
7.1.16. Participar de supervisdes clinicas e técnicas, discutindo condutas e aperfeigoando
praticas.

7.1.17. Manter os registros clinicos e administrativos atualizados nos prontudrios e sistemas
de informagdo vigente (como o e-SUS e outros), bem como serem assinados digitalmente e
finalizados no término de cada atendimento.

7.1.18 Contribuir para o monitoramento e avaliacao das agdes do CAPS.

7.2. PSICOPEDAGOGO

7.2.1. O profissional Psicopedagogo exercera suas fungdes como integrante da equipe multi-
profissional do CAPS, atuando de forma articulada com os demais membros da Rede de Aten-
¢do Psicossocial (RAPS), em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Saude

(SUS).

7.2.2. Realizar avaliagao psicopedagogica individual e em grupo, identificando dificuldades
cognitivas, de aten¢ao, memoria, linguagem, leitura, escrita e raciocinio logico, bem como

seus impactos na funcionalidade e nas relacdes sociais do usuario.

7.2.3. Elaborar e executar planos terapéuticos psicopedagogicos, integrados ao Projeto Tera-
péutico Singular (PTS), voltados para estimulagdo cognitiva, promog¢ao da aprendizagem, au-

tonomia ¢ reinser¢ao social.

7.2.4. Conduzir oficinas terapéuticas e atividades socioeducativas que favoregam a expressao,

a criatividade, a convivéncia comunitaria e a reabilitagdo psicossocial.

7.2.5. Participar das reunides técnicas, discussoes de casos e construgdo coletiva de condutas

junto a equipe interdisciplinar, contribuindo para o planejamento terapéutico integral.

7.2.6. Articular-se com institui¢des escolares, servigos sociais, unidades de satide e demais
equipamentos comunitarios, visando apoiar o processo de inclusdo educacional e social dos

usuarios.

7.2.7. Acompanhar a reinser¢ao escolar e/ou profissional, em conjunto com familiares e equi-

pe técnica, propondo estratégias de enfrentamento as barreiras encontradas.

14



PREFEITURA DE BIRIGUI
Secretaria Municipal de Saude

7.2.8. Elaborar relatorios, registros e pareceres técnicos, garantindo a continuidade do acom-

panhamento e a avalia¢do dos resultados obtidos.

7.2.9.Participar de processos de educagdo permanente em saude e de agdes comunitarias de
promocao da saude mental.

7.2.10. Contribuir com a equipe na construcdo de estratégias de cuidado, considerando os as-
pectos biopsicossociais do sofrimento psiquico.

7.2.11. Compartilhar saberes com os demais profissionais, promovendo a clinica ampliada e a
interdisciplinaridade.

7.2.12.Participar de atividades educativas com pacientes e familiares, visando a promoc¢ao da
saude mental e a prevencao de recaidas.

7.2.13.Contribuir para a articulagdo com escolas, CRAS, CREAS, servigos de saude, cultura,
esporte ¢ lazer.

7.2.14. Registrar atendimentos e evolucdo terap€utica nos prontudrios e sistemas de
informagdo vigente(como o e-SUS e outros), bem como serem assinados digitalmente e
finalizados no término de cada atendimento.

7.2.15. Contribuir para a avaliacdo dos impactos das ac¢des terapéuticas na vida do usuério.
7.2.16. Participar de momentos de educacdo permanente e processos de formacao interna.
7.2.17. Contribuir com a formacao em servigo da equipe por meio de educagao permanente.
7.2.18. Promover matriciamento da equipe multidisciplinar e das equipes da Atencao Bésica,

visando a promoc¢ao da saude mental, continuidade da assisténcia e a prevengao de recaidas.

8. DO PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO, DAS ATRIBUICOES E DEVE-
RES DA COMISSAQ

8.1. Os pedidos de Credenciamento serdo recebidos pela Comissdo de Sele¢do, que verificara
se as documentagdes atendem as condigoes exigidas neste Edital e solicitard saneamento, caso
necessario.

8.2. Estardo credenciadas a realizar os servigos, as empresas que apresentarem corretamente
as documentagdes exigidas, concordando com as normas propostas pelo Municipio. A

empresa sera entdo convocada para assinar o contrato.
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8.3. Das atribuicoes e deveres da Comissao de Selecao:

8.3.1. Receber e organizar a documentagdo encaminhada pelos interessados, efetuar a sua
analise e promover as diligéncias que entender serem necessarias;

8.3.2. Dirigir aos interessados as comunicagdes, notificagdes e solicitagoes;

8.3.3. Receber e instruir os recursos administrativos, podendo rever as decisdes tomadas ou

encaminhd-los para apreciacdo da Prefeitura Municipal,

8.4. Do processamento e julgamento dos pedidos de credenciamento:

8.4.1. O credenciamento serd processado e julgado pela Comissao de Selecdo que, a vista das
disposi¢oes deste Edital, deferird ou indeferira o pedido;

8.4.2. A comissdo podera, se necessario, promover diligéncias destinadas ao esclarecimento
de duvidas ou confirmacgao de informagdes prestadas;

8.4.3. A decisdo quanto ao deferimento ou indeferimento do pedido serd comunicada a
empresa interessada;

8.4.4. As decisdes da Comissao que negarem o credenciamento serdo sempre fundamentadas e
delas cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias uteis a partir da publicacdo ou da comunicagao

da decisdo, conforme Art. 165, da Lei Federal n. 14133/21.

9. DA ALTERACAOQ, SUSPENSAO E DESCREDENCIAMENTO

9.1. Durante a vigéncia do cadastramento, o credenciado devera cumprir continua e integral-
mente o disposto neste edital e Anexos, nos termos contratuais que celebrar com a Secretaria

Municipal de Satude de Birigui.

9.2. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o registro do inscrito que
deixar de satisfazer as exigéncias do Art. 62 da Lei 14.133/2021, garantido o contraditorio e

ampla defesa.

9.3. A empresa CREDENCIADA ou a CONTRATANTE podera solicitar a rescisao
contratual, sem prejuizos, com antecedéncia minima de 30 (Trinta) dias, antes de deixar de
executar os seus servigos, para que a Secretaria de Saude tenha condigdes de buscar

alternativas de assisténcia ao usuario.
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9.4 O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar, conforme Decreto N°
11.878, de 9 de janeiro de 2024. A participacdo no presente procedimento de credenciamento
ndo gera para os credenciados direito subjetivo a contratagcdo, tampouco obriga o Municipio a
realizar contratacOes na sua totalidade ou em carater continuo, ficando a efetiva contratacao
condicionada a conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica, conforme sua

demanda e disponibilidade or¢amentaria e financeira.

9.5 A distribuicdo da demanda entre os credenciados sera realizada mediante ordem
cronologica de credenciamento. Havendo diminuicdo da demanda durante a vigéncia do
credenciamento, a Administragdo Publica priorizarda a manuten¢do dos credenciados
posicionados nas primeiras colocagdes da lista, de acordo com a ordem de apresentacdo e
deferimento da documentacdo. Assim, os credenciados que ingressaram por ultimo serdo os
primeiros a ter sua participacao reduzida ou suspensa, conforme a necessidade administrativa,
observando-se sempre a ordem cronologica de credenciamento para fins de convocagdo,
distribui¢do e eventual reducdo da demanda. Caso o credenciado convocado nao tenha

disponibilidade, serd chamado o proximo da lista, e assim sucessivamente.

10. DOS RECURSOS E ESCLARECIMENTOS

10.1. A empresa interessada podera interpor recurso ou solicitar esclarecimentos das decisoes
da Comissdo que negar o pedido de credenciamento no prazo referido na clausula 8.4.4 deste
Edital.

10.2. O recurso ou solicitacdo de esclarecimento, devidamente assinado pelo representante
legal da interessada ou por procurador regularmente constituido, devera ser dirigido a
Prefeitura Municipal, e interposto perante a Comissao de Sele¢ao, devendo ser protocolado no

enderego constante na clausula 3.1 deste Edital.

10.3. Recebido o recurso ou solicitagdo de esclarecimento, a Comissao de Sele¢do podera re-
considerar sua decisdo, ou encaminhd-lo a instancia superior, que, apos regular instrugao, pro-
ferira sua decisao.

10.4. Nao serdo reconhecidos os recursos interpostos intempestivamente ou que nao

atenderem aos requisitos indicados neste Edital.
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10.5. Da decisdo proferida pela instancia superior ndo caberd novo recurso administrativo.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

GESTAO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

SERVICO RECURSO
522 01 — RECURSO PROPRIO
523 05 — RECURSO FEDERAL

12. DOS VALORES DE DESEMBOLSO

12.1. A Secretaria Municipal de Saude utilizou como meio de pesquisas os valores praticados

em 6rgdos Publicos e valores inseridos no Portal Nacional de Contratagdes.

12.2. A Secretaria Municipal de Satide definiu como valores a serem pagos referenciados em

planilha na cldusula 2.1 uma média compativel com os valores praticados no mercado.

12.3. A consulta médica compreende a anamnese, o exame fisico e a elaboracdo de hipoteses
ou conclusdes diagnosticas, solicitagdo de exames complementares, quando necessarios, €
prescri¢ao terapéutica como ato médico completo e que pode ser concluido ou ndo em um
unico momento, assim a Secretaria Municipal de Saude definiu um valor Uinico a ser pago por

hora, independente do servico prestado.

12.4. Define-se o valor limite para dispéndio da contratagdo a quantia anual de até R$
385.250,00 (Trezentos e Oitenta e cinco mil, duzentos e cinquenta reais), nos termos definidos

no Anexo I — Termo de Referéncia e item 2.1 deste Edital.

12.5 O valor limite previsto na clausula 12.4, podera ser ampliado mediante Retificagdo do
Edital e Termo de Referéncia, desde que devidamente justificado, seja pelo aumento da
demanda dos servicos ou pela cobertura assistencial, condicionado a prévia e expressa

demonstragdo da adequagdo orgamentaria e financeira..
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13. DO REAJUSTE

13.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano,

contado da data de publicagdo deste Edital.

13.2. Ap6s o interregno de um ano, e mediante requerimento do contratado, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade,

considerando o estudo do impacto financeiro pela Secretaria de Saude.

13.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a

partir dos efeitos financeiros do ltimo reajuste.

13.4. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(ao), obrigatoriamente,

o(s) definitivo(s).

13.5. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui¢do, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

13.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice

oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.9. Os precos atualizados somente poderdo ser praticados apds a efetiva assinatura do termo

aditivo e modificativo pelas partes.
13.10. O objeto devera ser executado pelo preco efetivamente pactuado.
13.11. O prego sera ofertado em moeda corrente no pais (real) e ndo serd objeto de atualizagdo

financeiro por via de aplicacdo de qualquer indice de correcdo monetaria, ou mesmo de rea-

juste inflacionario.

19



PREFEITURA DE BIRIGUI
Secretaria Municipal de Saude

14. DA VIGENCIA E DAS RENOVACOES

14.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 01 (um) ano contado do primeiro dia util
subsequente a data de publicacdo do Edital, prorrogavel por até 05 (cinco) anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021, desde que comprovado o preco vantajoso e

conforme interesse da Administragao.

14.2. A prorrogagdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragao,
permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes
requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos
tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

¢) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizacao do servigo;

d) Haja manifesta¢do expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitagao.
14.3. A vigéncia do contrato ndo exonera a contratada do periodo de garantia minima exigida
ou ofertada na proposta, a qual consiste na prestagao pela contratada de todas obrigagdes pre-
vistas na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 e suas alteragdes — Codigo de Defesa do

Consumidor.

15. DA FORMA DE PAGAMENTO

15.1. A Secretaria de Saude deverd promover, através da Diretoria de Atencdo Basica e
Especialidades, na pessoa de seu Diretor (as) Responsavel, o acompanhamento e fiscalizagdo
dos servigos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, e apos analise dos relatorios dos

servigos prestados o pagamento sera efetuado.

15.2. A Coordenagao das Unidades da rede de atencdo a Satide Mental da Secretaria de Satde
deverd encaminhar mensalmente o relatorio de Indicadores Valorados de Desempenho,

conforme Anexos VIII e IX para Diretoria da Atencao Basica e Especialidades, para avaliagao
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das metas valoradas Quantitativas e Qualitativas e os mesmos deverdo ser juntados ao

processo administrativo.

15.3. O pagamento de cada Contratada serd efetuado conforme cumprimento das metas
quantitativas e qualitativas e em caso de cumprimento parcial das referidas metas serdo

utilizados os seguintes percentuais para pagamento:

PONTUACAO OBTIDA E PERCENTUAL CORRESPONDENTE DO RECURSO FINANCEIRO

PERCENTUAL DO RECURSO FINANCEIRO TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
100% 100 a 90
90% 89 a 80
80% 79270
70% 69 a 60
60% 59a50
50% <50

15.4 — O pagamento a contratada sera efetuado em até 30 (trinta) do dia da data de liquidagao
da nota fiscal- DDL, a contar do recebimento definitivo do objeto contratado, mediante
apresentacdo dos documentos pertinentes e da Nota Fiscal que devera ser eletronica e atestada

pelo setor competente da contratante.

15.5. A emissdo da Nota Fiscal Eletronica somente devera ocorrer apds a solicitacdo da
Secretaria Municipal de Saude através de e-mail, onde serd enviado a Contratante a Ordem de

Servigo.

15.6. A contratada serd responsavel por acompanhar o enderego de correio eletronico por ela

indicado, ndo podendo alegar extravio da(s) Ordens de Servigo recebida(s).

15.7. O Pagamento serd creditado em nome da contratada, mediante ordem bancaria em

conta-corrente por ela indicada, uma vez satisfeita as condigdes estabelecidas pela contratante.

15.8. A Nota Fiscal que apresentar incorre¢ao no seu preenchimento ou deixar de apresentar o

que fora solicitado nos itens anteriores, sera devolvida a contratada e seu pagamento ocorrera
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em até 30 (trinta) dias Uteis ap0ds a data de sua tltima apresentacdo valida.

15.9. O pagamento sera mensal de acordo com a apuracdo do cumprimento das metas quanti

qualitativas.

15.10. O faturamento da nota fiscal devera obedecer o Decreto na 7.339, de 25 de Maio de
2023 e Normativa 1234, de 11 de Janeiro de 2012 que dispde sobre a arrecadagdo do Imposto
de Renda incidente na fonte de que trata o artigo 158, inciso I, da Constituigao Federal nos
pagamentos a fornecedores por orgdos e entidades do poder executivo, e da outras
providéncias.

15.11. O faturamento de nota fiscal devera seguir a data 01 a 15 de cada més, em caso de

desacordo dos prazos estabelecidos, ¢ obrigatorio refaturar a nota.

15.12. Toda nota devera constar a Aliquota IR de acordo com natureza do bem, exemplo, pro-
dutos farmacéuticos, perfumaria e higiene pessoal 1,20%, lembrando que existem hipoteses

de ndo retengdo nas regras gerais sobre o IRRF/PJ.

16. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

16.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

16.1.1. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
16.1.2. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;
16.1.3. Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante o credenciamento
16.1.4. Fraudar o credenciamento
16.1.5. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

16.1.5.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

16.1.5.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

16.1.5.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
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16.1.6. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento

16.1.7. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein.® 12.846, de 2013.

16.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatirios as seguintes sangdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

16.2.1. Adverténcia;

16.2.2. Multa;

16.2.3. Impedimento de licitar e contratar e

16.2.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a

propria autoridade que aplicou a penalidade.

16.3. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:
16.3.1. A natureza ¢ a gravidade da infracdo cometida.
16.3.2. As peculiaridades do caso concreto
16.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes
16.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica
16.3.5. A implanta¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

16.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicagao

oficial.

16.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a

penalidade de multa.

16.6. Na aplicacdo da san¢ao de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.
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16.7. A san¢do de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando
ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual

pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

16.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢ao de declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6,
9.1.7 € 9.1.8 bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 ¢ 9.1.3
que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave que a san¢ao de impedimento de licitar

e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lein.® 14.133/2021.

16.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item 9.1.3,
caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades ¢ a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora do

credenciamento, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

16.10. A apuracdo de responsabilidades relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao,

apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

16.11. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sancdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual
serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhard o recurso com sua motiva¢do a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do

recebimento dos autos.
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16.12. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimag¢do, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado

do seu recebimento.

16.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdao

recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

16.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obri-

gacdo de reparacado integral dos danos causados a Prefeitura Municipal de Birigui-SP.

17. DOS GESTORES E FISCAIS DO CONTRATO

17.1. A fiscaliza¢ao do cumprimento do contrato cabera ao Municipio, através de Servidores

indicados pela Secretaria Municipal de Satde.

17.2. A fiscalizagdo exercera rigoroso controle em relacdo a qualidade dos servigos executa-
dos, a fim de possibilitar a aplicagdo das penalidades previstas no contrato, quando desatendi-

das a elas relativas.

17.3. Em atencdo aos art.117, da Lei Federal n® 14.133/2.021, ficam definidos como gestor
dos contratos o ocupante do cargo de Secretario Municipal de Satide do municipio e como fis-

cail, a Diretora da Aten¢do Basica e Especialidades.

17.4. Em decorréncia de mudancas de servidores ocupantes dos cargos mencionados na cldu-
sula 17.3, a Gestao ¢ fiscaliza¢dao dos contratos decorrentes desse Chamamento Publico, serao

exercidas pelos respectivos substitutos.
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18. DO MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DOS CONTRATOS

18.1. A Secretaria de Satde devera promover, através da Diretoria de Ateng¢do Bésica e

Especialidades, na pessoa de seu Diretor (a) Responsavel, o acompanhamento e fiscalizacao
dos servigos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as

falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos;

18.2. Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execucdo do servigo, como por

exemplo, acesso aos locais onde os prestadores terdo que adentrar;

18.3. Prestar as informagdes necessarias, com clareza a CONTRATADA, para execugdo dos

Servigos.

19. DO RESULTADO DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

19.1. Todos os resultados do credenciamento serdo publicados no Diério Oficial Eletronico da

Prefeitura Municipal de Biriguis/SP, www.birigui.sp.gov.br, ap6és homologados pelo Gestor

Municipal

20. DISPOSICOES FINAIS

20.1. As licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos

documentos apresentados em qualquer fase do certame.

20.2. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-4 o dia do

inicio e incluir-se-a4 o do vencimento, observado o art. 183 da Lei Federal 14.133/21.

20.3. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da

isonomia e do interesse publico.

20.4 Em caso de divergéncia entre disposigoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas

que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
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20.5. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no site desta Prefeitura de Birigui-

SP (www.birigui.sp.gov.br).

20.6. As partes deverdo observar as disposi¢goes da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Prote¢dao de Dados Pessoais), e alteragdes, quando do tratamento de dados
pessoais e dados pessoais sensiveis a que tenham acesso, para o propdsito de execucdo e
acompanhamento do Contrato, ndo podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar
conhecimento a terceiros estranhos a Contratacdo, a nao ser por for¢a de obrigacao legal ou
regulatoria.

20.7. O presente credenciamento ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo o
Municipio de Birigui revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico,
derivadas de fato superveniente comprovado ou anuld-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para

conhecimento dos participantes do credenciamento.

20.8. Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao

fazé-lo no prazo determinado pela Comissdo, sob pena de desclassificagdo/inabilitagao.

20.9. As decisdes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio de comunicacdo que comprove o recebimento ou, ainda,

mediante publicacdo no portal eletrdnico do Municipio e/ou Didrio Oficial do Municipio.

20.10. A participacdo do proponente neste credenciamento implica em aceitagdo de todos os

termos deste Edital.

20.11. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste

Edital sera o de Birigui/SP.

20.12. A documentagdo apresentada para fins de habilitagdo das Empresa Credenciadas fara

parte dos autos do credenciamento e ndo serd devolvida ao proponente.
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20.13. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO 1 Estudo Técnico Preliminar
ANEXO II Termo de Referéncia
ANEXO III  |Modelo de declaragdo conjunta
ANEXO 1V Solicitagdo de Credenciamento
ANEXO V Dados para assinatura do Contrato
ANEXO VI [Termo de Credenciamento
ANEXO VII [Termo de ciéncia e notificagao
ANEXO VIII |Indicadores Valorados de Desempenho- Profissionais Psicopedagogos
ANEXO IX |[Indicadores Valorados de Desempenho- Profissionais Médicos
Birigui, 28 de Agosto de 2025
Roque Haroldo Bomfim Samanta Paula Albani Borini
Secretario de Municipal de Saude Prefeita do Municipio de Birigui
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