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VI-  encaminhar as manifestacies e os pedidos recehidos para o5 respectivos orgdos
competentes, bem como acompanhar a sua apreciagio. garantindo o cumprimento du prazo
de resposta ao usuario ou interessados:

VII - levar ao conhecimento do Secretirio Municipal de Saide eventual descumprimento
do praso legal de que trala o inciso anlerior:

VI - adotar medidas para facilitar 0 acesso pelo usuario e interessados aos servigos da
Ouvidoria da Satde, simplilicando ou propondo a simplificagio de métodos e procedimentos
quando a necessidade for relatada por qualquer pessod

IX - identiticar ¢ comunicar ao Secretario Municipal de Satde os problemas relacionados
20 atendimento de usudrios efou interessados, ou eventuais deficiéneias ou necessidade de
ajustes no servigo:

X- atuar de modo a prevenir o surgimento ou agravamento de conflitos ou problemas:
X1-  estabelecer um canal permanente de comunicagio com os usuarios efou interessados
nos servigos de saade pablica municipais:

X1 - fazer recomendacdes de melhoria da qualidade dos servigos ou do atendimento
prestado, sugerindo ajustes e corregdes de erros, omissoes, riscos, abusos ou distorgdes.

X1Il - promover medidas de conscientizagdo dos servidores. dos usuarios do SLIs e dos
interessados sobre as fungdes da Ouvidoria da SaGde:

XIV - promover medidas que estimulam os servidores ¢ usuarios do SLS a participar da
[iscalizacio, sugestio ¢ planejamento dos servigos de saide municipais:

XV - elaborar estudos e pesquisas relacionados 4 sua drea de atuagio:

XV1- elaborar periodicamente relatorios ¢ medidas de divulgagao das atividades da
Ouvidoria da Sadde: ¢

NV - assessorar o Secretario Municipal de Sadde nos assuntos que possam se relacionar
com as funcies ou atividades da Ouvidoria da Sadde.

Pardgrafo unico. As atribuigfes tratadas nos incises deste arligo. e
em especial. aquelas tratadas ne Inciso IX. devem scr formalmente encaminhadas ao
Secretario Municipal de Sagde. acompanhada das respectivis justificativas. fundamentages
e documentos pertinentes,

Art. 151, Para a consecucdo das atribuighes da Ouvidoria e
asscgurado aos servidores:

|- o livre acesso a todos os orpiios e Dirctorias, com suas respectivas divisdes,
coordenacdes: segdes € unidades administrativas da Secretaria Municipal de Saude
1l - o direito de solicitar informagdes ¢ documentos diretamente a quent os detenha:
Hl - a participagio em reunides:
IV- o direito de adotar medidas para a coleta de declaragdes ¢ opinides dos servidores.
usuarios efou interessados nos servigos prestados pela Secretirio Municipal de Saade.

§1°. A Ouvidoria da Sadde devera disponibilizar 0s equipamentos.

os recursos (humanos ¢ materiais) e 0s IMeios Necessarios. adequados ¢ suficientes para a sua
hoa atuacio e para a comodidade. privacidade ¢ o bom atendimento dos usudrios e
interessados:

§2". A Ouvidoria da Saude deverd adotar medidas para oferecer
aos Usudrios ¢ interessados o atendimento cletrdnico {preferencialmente ). telelénico e
pessoal,
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Art. 152, O Ouvidor da Satde ¢ subordinado diretamente ao
Secretario Municipal de Saide e gozard de autonomia ¢ independéncia no exercicio de suas
e oes.

Art. 1583, O Ouvidor da Sande podera perder a gratificacio por
atividade em decorréncio de conduta incompativel com o cxercicio das suas atribuigdes,
devidamente veriticada aravés de procedimento administrative ou sindicinein, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa.

Art. 154, (3 Ouvidor da Saude detem as seguintes atribuigdes, alem de
outras compreendidas ou relacionadas & sua arca de atuagdo,
I - promover a interlace entre a populagio ¢ a Secretaria Municipal de Sande. atraves da
Ouvidoria da Saude, contribuindo para a disseminagio das formas de participagao popular no
acompanhamentao ¢ fiseal zagio da prestacdo dos servigos de saude plblica municipais:
- eletuar o registro das  dendncias,  reclamagdes ¢ representagdes  sobre  atos
considerados ilegais, arbi rarios, desonestos ou que contrariem o interesse publico. praticados
por servidores da sadde pablica do Municipio:
- examinar as manifestactes, denineias ¢ reclamagdes relerentes aos servigos publicos
prestados pelos drgdos e entidades da Secretaria Municipal de Saode. procedendo aos
devidos encaminhamentos;

3 aropor a4 adocio de medidas para a correcio ¢ a prevencio de lalhas ¢ omissées po
v prop dogiio didas p ¢ P cio de lalhas ¢ omissé r
parte dos responsaveis pela prestagio do servigo publico de Sadde:

V- produzir estatisticas indicativas do nivel de satistacdo dos usuarios dos servigos de
Saude PPublica municipal:

VI-  elaborar relatorios sabre as dentncias, reclamagdes e representagdes. recebidas:

M- sueerir s expedicae de alos normativos ¢ doe orlenlactes. visando a adequacio ¢
VIl t pedicio de al { d Lag | fequacao ¢

correcdo dos procedimentos na prestagiio de servicos de saude pablica municipal:
VI - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelo Secretirio Municipal de Satde.

Art. 155, 05 procedimentos relativos 4 Ouvidoria da Saade seguirdo o
disposto na Se¢do VI do Capitale HL Titulo 11, desta Lei Complementar,

Subsegio 11
Da Diretoria de Planejamento e Gestio de Recursos da Sande Pablica

Art, 156. A Dircloria de Plangjamentio ¢ Gestio de Recursos da Sande
Pablica, subordinada dirctamente & Sceretaria Municipal de Sadde. integra a estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no Llereeiro nivel, em conlormidade com a
estrutura administrativa deserita nesta Lei Complementar e em seus anexos,

81", A Diretoria de Planejamento ¢ Gestdo de Recursos da Sande
Pablica ¢ dirigida por cargo com nivel de Diretor, de provimento em comissao, de livee
nomeagao ¢ exoneracio pelo Prefeito Municipal.

$2% 0O requisite de  provimento  do cargo  de Dircwor  de
Manejamento ¢ Gestio de Recwrsos da Sadde Pablica & possuir Ensino Superior Complets,

§3".  As atribuigdes do cargo de Diretor de Plangjamento e CGestdo
de Recursos da Saode Pablica se resumem, sumariamente, em exercer a diregio dus
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atividades desenvolvidas pelas unidades que lhe sio subordinadas, respondendo por tadas as
incumbéncias atribuidas para a Diretoria.

§4'.  As atribuigdes detalhadas do Diretor de Plancjamento e
Gestdao de Recursos da sadde Publica, sem prejuizo das compreendidas por sua drea de
aluacio, sio:

| - realizar o plancjamento das atividades previstas na lei de diretrizes orgamentarias e
o plano plurianual para o Fundo Municipal de Saade:

I1-  acompanhar a elaboragiio ¢ controlar a execugiio do orcamento anual do Fundo
Municipal de Sande:

- supervisionar as stividades contabeis:

IV - coordenar a elaboragiu das prestagdes de contas ao Conselho Municipal de Saade. ao
Tribunal de Contas ¢ a4 Cimara Municipal;

V- plancjar, coordenir e estabelecer rotinas de execucdo das atividades desenvolvidas

nas unidades vinculadas ¢ Diretoria.

Art. 157, A Diretoria de Planejamento ¢ Gestio de Recursos da Satde
Publica ¢ composta por:
I- Divisio de Administracdo, composta por:
a) Servigo de Coordenagi v e Manutengiio do Patrimdnio: ¢
b Servigo de Manutencdo Predial:
[1- Divisdo de Registros ('ontabeis:
- Divisio de Sistemas de Informagdes em Salide
IV- Divisio de Auditaria ¢ Controle: e
V- Divisdo de Assisténein Farmacéutica, composta por:
a) servigo Jde Gestdo das Demandas de Ao Custo.

Art, 158, A Divisdo de Administracin, subordinada diretamente 4
Diretoria de Plancjamento e Gestdo de Recursos da Satde Publica. integra a estrutura
administrativa da Preleitura Municipal de Birigui no terceiro nivel. em conformidade com 4
estrutura administrativa dz2scrita nesta Lei Complementar ¢ em seus anexos,

§1° A Divisdo de Administragio é dirigida por cargo com nivel de
Chete de Divisao, de proyimento em comissdo. de livie nomeacio e exoneragiao pelo Preleito
Municipal.

§2°% O reguisito de provimento do cargo de Chefe de Divisio de
Administragdo e possuir Lnsino Superior Completo.

8%  As  alribuigdes  do  cargo de Chefe de Divisio  de
Administragio se resumem, sumariamente, em superyisionar, coordenar, controlar ¢ executar
as atividades sob a respor sabilidade da unidade.

84°.  As atribuigdes detalhadas da Divisdo de Administragio. sem
prejuizo das compreendidas por sua drea de atuacio. sio:
|- coordenar as atividades de solicitagdes de compras e contratacdes de servicos e
P - g

fornceimentos, especificos da drea administrativa. observando s principios da Lei de
Licitagdes e Contratos, expressamente autorizados pelo Sceretdrio:

Il - avaliar os proce fimentos de andlise de viabilidade de reparos em materiais ¢
equipamentos, providenc ando a sua recuperagio ¢ manutenyan:
HI- determinar a apuragiio de irregularidades de qualquer naturesa e inerentes s

alividades administrativas da Secretaria Municipal de Sande:
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IV - gerir os adiantamentos de recursos do fundo rotative da Diretoria Administrativa.
conforme as normas e determinagdes superiores:
V- coordenar as atividades de avaliagio de cstrutura fisica, projetos de construgio.

reforma, ¢ ampliagdo. bem como acompanhamento de processos de compra ¢fou locacio de
Imovess para as unidades da Secretaria Municipal de Sande:

VI-  coordenar as atividades de manutengio da rede fisica da Scoretaria: e

VIE- exercer outras alividades compativeis com a natureza de suas fungdes ¢ as que The
forem atribuidas pelo Secretarie Municipal de Satde,

Art. 159, O Servige de Conservaciio e Manutengio do Patrimdnio.
subordinado diretamente 4 Divisdo de Administragio, integra a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a estrutura
administrativa deserita nesta Lei Complementar ¢ em seus anexos.

§1". O Servigo de Conservagio e Manutengio do Patrimdnio é
dirigido por cargo com nivel de Chefe de Servigo, de provimento como fungio de contianca.
de livre nomeagio ¢ exoneragdo pelo Prefeito Municipal dentre os servidores oc upantes de
cargos clelivos,

§2°.  Asatribuicdes do cargo de Chefe de Servigo de Conservagiio e
Manutengde do Patrimdnio se reswmem. sumariamente, em  supervisionar, coordenar,
controlar ¢ executar as atividades sob a responsabilidade da unidade.

§3%  As atribuigdes detalhadas do Servigo de Conservacin e
Manutengio do Patrimonio. sem prejuizo das compreendidas por sua area de atuagio. sio:

- acompanhar os processos licitatdrios para construgdes, reformas e ampliaghcs, ¢
aquisi¢iao de cquipamento de combale a incéndios:

- manter um bance de dados com projetos arquitetdnicos dos imoveis da Scerctaria:

HI - adequar as Unidades de Satde as normas de seguranga ¢ s normas técnicas de
combate a incendio:

[V - dar suporte aos projetos de reformas ¢ construgdes na Secretaria. em parceria com os

orgdos de competéneia especifica da administragio municipal;

V- claborar projetos de seguranga estrutural dos imdveis. em atendimento ao Ministério
Publico e ao Corpo de Bombeiros,

VI~ fiscalizar ¢ acompanhar os projetos ¢ obras de responsabilidade da Secretaria:

VIL - emitir parceer éenico na drea de Engenharia e Arquitetura, para a liberacio de faturas
de medigdes de servigos cxecutados por empresas contratadas:

VT - claborar projetos para construgdo, reforma ¢ ampliacio de unidades da Secretaria:

IN- liguidar despesac referentes aos servigos contratados nas dreas de Arquitetura ¢
Engenharia. quando autorizado; e
X - exercer oulras atividades compativeis com a natureza de suas funches ¢ as que lhe

forem atribuidas pelo chefe da Diviso a qual se subordina.

At 160, O Servigo de Manutengio Predial, subordinado diretamente
a Divisdo de Administrego, integra a estritura administrativa da Preleitura Municipal de
Birigui no terceiro nivel. em conformidade com a estrutura administrativa deserita nesta Led
Complementar e em seus anexos.

§1°. O Servigo de Manutengio Predial € dirigido por cargo com
nivel de Chefe de Serviga, de provimento como lungio de confianga. de livre nomeagio ¢
exoneragio pelo Prefeito Municipal dentre os servidores ocupantes de carpos eletivos.
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§2°.  As atribuigdes do cargo de Chefe de Servico de Manutengio
Predial se resumem. sumariamente, em supervisionar, coordenar, controlar ¢ exceular as
atividades sob a responsabilidade da unidade,

3% As alribuicdes detalhadas do Servigo de Manutengio Predial.
sem prejuizo das compreendidas por sua area de atuacio, sdo:

I- coordenar e supervisionar os servigos de manutengdo e conservagio de prédios.
instalagdes e equipamentos pablicos da Secretaria:

I1- coordenar e supervisionar o sistema de aquisigio. recchimento e distribuigdo de
materiais. bem como o sistema de almexarifado no dmbito da Secretaria:

- coordenar. planciar e lscalizar as equipes de manutencio em prédios publicos da
Prefeitura:

IV - execular laudos de vistoria t¢enica para verificagdo de sinistros em prédios pablicos ¢
particulares: e

V- providenciar conserlos nos prédios, quando necessarios.

Art, 161, A Divisdo de Registros Contabeis, subordinada diretamente
a Diretoria de Plancjamento e Gestdo de Recursus da Saide Pablica. integra a estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a
estrulura administrativa descrita nesta Lei Complementar e em seus ancxos,

§1°. A Divisdo de Registros Contdbeis ¢ dirigida por cargo com
nivel de Chele de Divisao. de provimento em comissio, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo
Prefeito Municipal.

§2° O requisito de provimento do cargo de Chele de Divisio de
Registros Contabeis ¢ possuir Fnsino Superior Completo,

§3°.  As atribuigdes do carpo de Chefe de Divisdo de Registros
Contdbeis se resumem. sumariamente, em supervisionar, coordenar. controlar e execular as
atividades sob a responsabilidade da unidade.

4% As awibuigdes detalhadas da Divisdo de Registros Contabeis.
sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuacio. sdo:

[- estudar, acompanhar, controlar ¢ programar os recursos financeiros  lederais,
municipais ¢ outros de assisténcia i satde. bem como seus destinos por especificidade:

I - claborar relatdrios referentes aos resultados da execugio orgamentaria:

M- analisar. criar e propor os eritérios de alocagio dos recursos [inanceiros de assisténeia
a saude ¢ dos incrementos financeiros federais destinados ao Municipio:

V- manter sistema de controle ¢ acompanhamento orcamentirio, dentro dos critérios
estabelecidos pela legislagio federal. estadual ¢ municipal:

V- informar e prestar apoio técnico as unidades, drefios. entidades e consclhos sobre os
assuntos relacionados com o acompanhamento e execugio orcamentaria:

VI - programar. coordenar, orientar ¢ executar no dmbito da Sceretaria Municipal de

Saude as atividades referentes 4 elaboragio ¢ ao controle arcamentirio do Sistema Unico de
Saade — SUS Birigui;

VII - acompanhar a execugdo orcamentdria do Fundo Municipal de Satde:

VI - estudar ¢ avaliar. permanentemente. o custo/beneficio de projetos ¢ de atividades du
Secretaria Municipal de Saode:

IX - registrar e controlar a abertura e wtilizacdio de créditos especiais, adicionais ¢ outras
dotagdes concedidas a Secretaria Municipal de Saide:
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X - avaliar ¢ realizar as alterages argamentarias, considerando os critérios, as diretrizes ¢
as metas estabelecidas:
Xl- elaborar, de acorda com as instrugdes normativas. a proposta de Orgamento Anual e

Plurianual de Investimentos:

X - estudar, acompanhar, definir e criar mecanismos de controle da execucdo
orgamentaria dos projetos e atividades. inclusive de projetos especiais:

X - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas fungdes ¢ as que The
forem atribuidas pelo Dirstor ao qual s¢ subordina,

Art. 162, A Divisdo de Sistemas de Informacdes com Sadde.
subordinada diretamente & Diretoria de Planejamento e Gestdo de Recursos da Sadde
Pablica. integra a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro
nivel, em conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta Lei Complementar e
CIM SEUS AMEX0S.

§1° A Divisio de Sistemas de Informagdes em Sadde ¢ dirigida
por cargo com nivel de Chefe de Divisao, de provimento em comissdo. de livre nomeacio e
exoneragio pelo Preleito Municipal.

§2°. O requisito de provimento do cargo de Chefe de Divisao de
Sistemas de Informagdes em Sadde € possuir Ensino Superior Completo.

§3%  As atribuigoes do cargo de Chefe de Divisdo de Sistemas de
Informagdics em Sadde se resumem. sumariamente. em supervisionar, coordenar, controlar ¢
executar as atividades sob a responsabilidade da unidade,

§4°  As atribuigties  detalhadas da Divisde de  Sistemas  de
Infarmagdes em Saade. sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuaciio, sdo;

I - plangjar. menitorar e avaliar agdes e projetos estratégicos da Diretoria:

[I-  realizar analise de viabilidade das agdes e projetos estratégicos propostos pela
Diretoria:

- captar recursos para o viabilizagio. implantagiio ou implementagio de acdes. projetos
¢ programas. em conjunto com outras 1ivisoes e drcas Téenicas:

IV - assessor a Diretoria na articulagdo com entidades representativas da sociedade civil
organizada;

V- organizar, monitorar ¢ avaliar os processos de trabalho da Divisdo. detectando

problemas que compromelem a organizagio interna da Diretoria. propondo agdes de
superacio, mantendo coeréneia com a sua missio institucional:

VI- subsidiar a gestio colegiada do Plano Municipal de Satde e fou outros planejamentos
necessdarios para o desempenho das atividades da Diretoria: e

VIl - exercer outras alividades compativeis com as suas [ungdes ou gue lhe lTorem
atribuidas pelo Secretario Municipal da Sadde.

Art. 163, A Divisio de Auditoria ¢ Controle, subordinada diretamente
a Dirctoria de Planejamento ¢ Gestdo de Recursos da Sailide Plblica, integra o estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a
estrutura administrativa descrita nesta Lei Complementar ¢ em seus anexos.

§1% A Divisdo de Awditoria e Conteole ¢ dirigida por cargo com
nivel de Chefe de Divisio, de provimento em comissio. de livre nomeacio e exoneracio pelo
IPrefeito Municipal,
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82 O requisito de provimento do cargo de Chefe de Divisio de
Auditoria e Controle € possuir Ensino Superior Completo,

§3°.  As atribuicdes do cargo de Chefe de Divisdo de Auditoria ¢
Controle se resumem. sumariamenle, em supervisionar. coordenar, controlar e execular as
dtividades sob a responsahilidade da unidade,

§4°.  Asatribuigdes detalhadas da Divisao de Auditoria ¢ Controle,
sem prejuizo das compreondidas por sua drea de atusgio. sio:

|- realizar auditorias e emitir pareceres, laudos e relatérios em prontudrios ¢ laudos para
emissdo de Autorizacio de Internagdo Hospitalar — ATH:

I - realizar auditorias em autorizagbes ambulatoriais:

IT- realicar auditora: operativas e analiticas para credenciamento ou habilitagao de
servicos de alta e média complexidade:

IV - realizar auditoria: operativas ¢ analiticas em servigos eredenciados de alta ¢ média
complexidade:

V- realicar auditoria analitica em prontudrios e laudos para emissio de AlH de pacientes
internados em L'l ou en‘ermarias;

V1-  realizar auditeria :m boletins de procedimentos anestésicos:

VIl - eletuar visitas dorniciliares e aos nosocomios para apuragio de denincias;

VI - realizar auditoria analitica para disponibilizagio de aparclho de CPAP/BIPAP:

IX - elaborar e controlar o cumprimento do cronograma geral dos trabalhos de auditoria e
definir a lormagde das equaipes de trabalho:

X - claborar normas para a execugdo dos trabalhos de auditoria. definindo as rotinas a
serem cumpridas, os pontos relevantes ¢ o periodo a ser auditado:

Xl - expedir ordens de servigo para a execugfio dos trabalhos de auditoria ¢ acompanhar o
cumprimento dos programas e metas estabelecidos. determinando sua prorrogacio, quando
necessario;

M- elaborar ¢ propor a substituigio ou a retificacdo de métodos, processos ¢ praticas
adotadas na execugdo dos programas de auditoria. quando for o caso:

XNT - comunicar imediatamente ao [Diretor ao qual se subordina os casos em que detectar
qualguer ndicio de irrecularidade ou fraude duranie a execucao de processos de auditoria;
XIV - adotar todas as providéncias necessarias, 4 luz da legislagdo, para a perlcita
caracterizagiio dos fatos ¢ a identificagiio dos responsdveis, nos casos de fraudes ou atos
tlicitos. emitindo pareceres @ sugerindo os procedimentos disciplinares cabiveis: e

XV - emitir pareceres ou despachos apds a revisdo de cada relatorio de auditoria.
destacando os pontos essencials do trabalho realizado e ampliando, se necessdario, o leque de
sugestocs ¢ recomendagdes fornecidas pelos Auditores:

Art, 164, A Divisdo de Assisténeia Parmacéutica, subordinada
diretamente a Diretoria de Plangjamento ¢ Gestdo de Recursos da Sadde Pablica. integra a
estrutura administrativa  da Prefeitura Municipal de Birigui no  terceiro nivel, em
conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta Lel Complementar ¢ em scus
ANEXOs.

$1°. A Divisio de Assisténcia Farmacéutlica é dirigida por cargo
com nivel de Chele de Divisdo, de provimento em comissio, de livre nomeacio e exoneracio
pelo Preleiio Municipal.

§2° O requisito de provimento do cargo de Chele de Divisio de
Assisténcia Farmacéulica € possuir Ensino Superior Completo.
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§3%  As atrihuigdes do cargo de Chefe de Divisdo de Assisiéncia
Farmacéutica se resumenr. sumariamente, em supervisionar, coordenar. controlar ¢ executar
as atividades sob a responsabilidade da unidade.

§4°.  As atribuigdes  deralhadas da  Divisdo de  Assisténcia
Farmacdutica, sem prejuizo das compreendidas por sua drca de atuaciio, sin:

l- propor. supervisionar, monitorar ¢ avaliar a politica de Assisténcia Farmacutica no
municipio de Birigui, visando melhoria do acesso com qualificacdo dos servigos:

- coordenar as atividades do ciclo logistico da assisténeia farmacéutica municipal:
selegio, aquisicio, distribuigio e dispensacio de medicamentos:

- coordenar os trabalhos da Comissdio de Farmdcia e Terapéutica durante o processo de
revisaw da Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais-REMUME:

IV - acompanhar a apl cagdo dos recursos financeiros da assisténeia farmaccutica:

L prestar contas ac Ministério da Saude e ao Estado dos recursos da Assisténcia
Farmaccutica:

V- gerenciar o Sistema de Material ¢ Patrimdnio das Farmacias:

VIl- normatizar a disprnsagio de medicamentos nas farmacias da Secretaria Municipal de
Saude:

VI - supervisionar o otendimento realizado nas farmdeias da Secretaria Municipal de
Sande:

IX - qualificar os profissionais envelvidos na Assisténcia Farmacéutica: prescritores,
farmaccuticos ¢ auxiliare . de farmacia, sobre temas relacionados aos medicamentos:

X - participar dos pregdes presenciais  realizados com a  finalidade de  adguirir
medicamentos;

Xl emitir pareceres tlenicos em resposta aos processos administrativos e as demandas
judiciais:

X - acompunhar a dis ribuigfio de medicamentos realizada pela Central de Abastecimento
Farmacéutico — CAL, nas Unidades de Sadde:

XN - participar efetivarente da Camara Técnica do Conselho dos Secretarios Municipais
de Saude  COSEMS - represenmtando o Secretaria Municipal de Salde, em caso de
discussies sobre medicamentos. lornecendo subsidios téenicos para tomadas de decisio do
Secretario Municipal de Saide;

XIV - claborar ¢ revisar a cada biénio as agdes da Assisténcia Farmacéutica inseridas no
Plano Municipal de Said::;

AV - prestar atendimento ao usudrio por telefone, informando sobre a distribuicio de
medicamentos e o andamento de processos: e

XVI1 - gerenciar ¢ dar suporte téenico & Farmicia de Insumos ¢ Medicamentos Fspeciais,
Farmacias distritais ¢ Fannacias Populares:

Art, 165, () Servico de Gestdo das Demandas de Alie Custo,
subordinado diretamente 4 Divisdo de Assisténcia Farmacéutica. integra a estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a
estrutura administrativa dzscrita nesta Lei Complementar ¢ em seus anexos.

§1°. O Servigo de Gestdo das Demandas de Allo Custo € dirigido
por cargo com nivel de Chefe de Servigo, de provimento em comissio. de livre nomeagio ¢
exonera¢do pelo Preleito Municipal.
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$2"  As atribuicoes do cargo de Chete de Servigo de Gestao das
Demandas de Al Custe se resumem, sumariamente. em supervisionar, coordenar, controlar
¢ executar as atividades sob a responsabilidade da unidade.

§3".  Asarribuigdes detalhadas do Servigo de Gestdo das Demandas
de Al Custe, sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagio, sao:
|- gerenciar e controlar o sistema  de  autorizagio de  procedimentos de  alla
complexidade a serem realizados atraves das unidades ¢ prolissionars credenclados pelo SUS
no ambito do Municipio, a exemplo dos exames de: Tomogralia Computadorizada,
Ressonancia Magnética. Arteriografia. Cintilografia. Hemodindmica, Tratamento Cneoldgico
{guimicterapia ¢ radiolerapia). Terapia Benal Substitutiva, Litotripsia. Saode Meneal,
Dispensacio de Ortese ¢ Pritese. Reabilitacio. Acompanhamento Pos- [ransplantes ¢
Implantes de Marcapasso, bem como cirurgias cardiacas e neurologicas, de acordo com os
pardmetros assistenciais e Portarias do Ministério da Sande:
Il - atender ao publico e cadastrar as solicitagoes dos pacientes de Birigui ¢ municipios
pactuados, procedendo a andlise ¢ autorizagao dos procedimentos de alta complexidade, por
mein de equipe técnica especializada:
[l-  emitir ¢ entregar aos pacientes de Birigui as autorizagdes de procedimentos de alla
complexidade ambulatorial ¢ hospitalar, encaminhando-os as unidades credenciadas pelo
SUS para a realizagio dos servicos:
IV - atender aos representantes dos municipios pactuados, procedendo o cadastro. 4
analise ¢ 4 avaliagdo das solicitacdes, de acordo com as normas do SUS e com os saldos
orgamentario e linanceiro disponivel para o Municipio:
V- manter permanente monitoramento do fluxo de demanda e oferta de servigos de alta
complexidade ¢ dos recursos disponiveis. emitinde relatérios gerenciais, visando a atuar
preventivamente ¢ a avaliar sistematicamente o guantitativo de pacientes na lista de espera.
verificando os pontos de estrangulamento, as alternativas de atendimento ¢ as necessidades
de ampliagdo do servigo;
V1= responsabilizar-se pelo funcionamento do sistema de autorizagdo de procedimentos
ambulatoriais e hospitalares de alta complexidade. procedendo as orientagdes ¢ as medidas
necessarias ao regular andamento do servigo:
VIE-  definir modelos e emitir periodicamente relaldrios estatisticos e gerenciais relativos
de controle de aworizagdes de procedimentos ambulatoriais e hospitalares de ala
complexidade: ¢
VI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas lungdes ¢ as que The
forem atribuidas pelo Diretor de Administragido da Saude,

Subsecido [H
12a Diretoria de Atencao Basica ¢ Especialidades

At 166, A Diretoria de Atengiio Basica ¢  Uspecialidades.
subordinada diretamente & Secretaria Municipal de Saide. integra a estrutura administraliva
da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a estrutura
administrativa descrita nesta Lei Complementar ¢ em seus anexos.

§1'. A Diretoria de Atengdo Basica e Lspecialidades é dirigida por
cargo com nivel de Dircoor. de provimento em comissio, de livee nomeagdo ¢ exoneragio
pelo Preteito Municipal.
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§2° O requisito de provimento do cargo de Diretor de Atengio
Basica ¢ Especialidades € possuir Ensino Superior Completo,

83" As atribuigdes do cargo de Diretor de Atengdo Basica e
Especialidades  se resumem. sumariamente. em  exercer a  direcdn das  abividades
desenvolvidas  pelas unidades gque  lhe sdo subordinadas, respondendo por todas as
incumbeéncias atribuidas para a Diretoria.

§4".  As atribuictes detalhadas do Diretor de Atencio Basica e
Especialidades, sem prejuizo das compreendidas por sua drca de atuagao, sio;
| - plangjar, desenvolver, orientar. coordenar ¢ executar a politica de sande do
Municipio. compreendendo tanto o cuidado ambulatorial quanto o hospitalar:

Il - plangjar, desenvolver ¢ executar as agdes de vigilancia sanitdria ¢ epidemiologica
afelas a sug competéncia,

(11 - desenvolver e acompanhar programas de vacinacio de responsabilidade do
Municipio;

W - assegurar a assisténcia a sadde mental:

V- coordenar a execugdo de programas decorrentes de convénios e contratos com orgiios
estaduais ¢ federais; ¢ _

VI realizar outras atividades e servigos de acordo com o Sistemna Unico de Sadde.

Art. 167, A Diretoria de Atengdio Basica e Especialidades é composta
por;
- Divisdo de Regulagio, composta por:
I. Servico de Regulagio:
l1- Divisdo de Meédia Complexidade, composta por:
I, Servigo de Média Complexidade;
- Divisio de Saide Mental. composta por:
L. Servigo de Sande Mental:
IV- Divisao de Assisténcia de Atengdo Basica

Art. 168. A Divisio de Regulagio, subordinada diretamente a
Diretoria de Atengao Basica ¢ Lspecialidades, integra a estrutura administrativa da Preleitura
Municipal de Birigul no terceiro nivel, em conformidade com a estrutura administrativa
deserita nesta Lel Complementar e em seus anexos.

§1°. A Divisdo de Regulagao ¢ dirigida por cargo com nivel de
Chefe de Divisiio, de provimento em comissio, de livre nomeagio ¢ exoneragdo pelo Prefeito
Municipal,

§2° O requisito de provimento do cargo de Chefe de Divisdo de
Regulagio ¢ possuir Ensine Superior Completo.

83" Asatribuicdes do cargo de Chefe de Divisao de Regulagio se
resument, sumariamente, em supervisionar. coordenar. controlar € executar as atividades sob
a responsabilidade da unidade.

§4°.  As atribuiches detalhadas da Divisao de Repulagio. sem
prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagdo, sao:
| - estabelecer mecanismos de releréneta e contra referéncia com outros municipios, de
acordo com uma programaciio pactuada integrada (compra e venda de servigos);

Il - emitir autorizagdes dos procedimentos hospitalares ¢ ambulaloriais: autorizacio
prévia de internaclo. autorizagdo de realizago de exames de média ¢ alta complexidade e
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autorizagoes de encaminhamento ¢ recehimento de pacientes para lratamento em outro
municipio:

- definir a programagio fisico-financeira dos estabelecimentos de salde proprios,
contratados e conveniados de acordo com a sua capacidade instalada ¢ necessidade e
disponibilidade do municipio;

IV - monitorar e avaliar as unidades pablicas, filantropicas ¢ privadas vinculadas ao
Sistema |nico de Salde, através dos Sisternas Ambulatoriais ¢ Hospitalares e instrumentos
estatisticos, financeiros, contibeis e patrimoniais:

V- receher, conferir e processar a produgdoe dos estabelecimentos de saude proprios e
contratados ¢ emitir parecer sabre faturas de entidades contratadas e conveniadas:

VI-  auditar procedimentos. processos, registros. pronludrios ¢ gquantitativos [isicos.
(inanceiros dos servicos contratados ¢ conveniados: e

VIl-  verificar in loco as condicdes das unidades cadastradas, bem como a qualidade ¢ a
eficiéncia dos servigos prestados:

Art. 169. O Servigo de Regulagio. subordinado diretamente i
iretoria de Atengdo Basica ¢ Lspecialidades. integra a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Birigui ne terceiro nivel, em conformidade com a estrutura administrativa
deserita nesta Let Complementar ¢ €m scus angxos,

§1°. O Servigo de Regulagio € dirigido por cargo com nivel de
(Chefe de Servigo, de provimento coma fungio de conlianga, de livee nomeagio e exoneragio
pelo Prefeito Municipal dentre 0s servidores ocupantes de cargos efetivos.

§2°.  As atribuiges do cargo de Chefe de Servigo de Regulagio se
resUME. sumariamente, em supervisionar, coordenar, controlar ¢ executar as atividades sob
a responsabilidade da unidade.

§3°. As atribuigdes detalhadas do Servigo de Regulagio. sem
prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagdo. sio:
| - avaliar os relatdrios do sistema de controle ¢ avaliagio das contas medicas.
hospitalares e ambulatoriais, bem como toda a produgio de servigos de satde. publico e
privado, sob a gestio do Municipio:

[l - estabelecer teto orgamentario para os prestadores de servigo, com base em audilorias.
Ficha de Cadastro Ambulatorial — FCA — e na Unidade de Cobertura Ambulatorial — LICA
enviando os dados ae Sistema de Informagio Ambulatorial — SIA. do Sistema Unico de
Saude:

I -  realizar a inclusdo, alteracdo ou exclusdo de dados no Sistema de Inlormagio
Ambulatorial. no Sistema de Informagao Hospitalar, Sistema de Informagdo de Atengio
Basica. Hiperdia. Pré-natal. Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde ¢ Profissionais,
¢ outros do Departamento de Informitica do Sistema Unico de Satde — DATASUS;

IV - manter awsalizado o Cadastro Nacienal de Estabelecimentos e de Profissionais de
Sande — ONES e ONS;

V- cadastrar os vsuarios do SUS ¢ emitic o Cartde Nacional de Sadde; ¢

VI - exercer outras atividades compativels com a natureza de suas fungdes e as que The

forem atribuidas pelo Seeretdrio Munticipal de Sande.

Art. 170. A Divisdo de Meédia Complexidade. subordinada
diretamente & Diretoria  de  Atengdo Basica ¢ Lspecialidades. integra o estrutura
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administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no tereciro nivel, em conformidade com a
estrutura administrativa descrita nesta [ei Complementar ¢ em scus anexos.

81", A Divisio de Média Complexidade ¢ dirigida por carge com
nivel de Chefe de Divisac, de provimento em comissio. de livre nomeagio e exoneragio pelo
Preleito Municipal.

§2°, 0 requisito de provimento do cargo de Chele de Divisao de
Media Complexidade ¢ possuir Ensino Superior Completo,

83'.  As atribuicdes do carge de Chefe de Divisde de Muedia
Complexidade se resumem. sumariamente, em superyisionar, coordenar, controlar e executar
as atividades sob a respor sabilidade da unidade.

8§4'.  Asatribuigdes detalhadas da Divisio de Média Complexidade.
sem prejuizo das compree ndidas por sua area de atuagdo, sdo:
| - gerenciar ¢ conrolar o sistema de awtorizagio de procedimentos de meédia
complexidade ambulator al a serem realizados através das unidades credenciados pelo SUS
em Birigui, de acordo cor as Portarias do Ministério da Saide:

- atender ¢ cadastrar as solicitagdes dos pacientes de Birigui. em situagdes em que nio
fora possivel o atendimenito nas unidades assistenciais. procedende & andlise e a autorizacio
dos procedimentos de mé lia complexidade. por meio de equipe téenica especializada;

- definir a drea de abrangéneia para as autorizagdes dos procedimentos de média
complexidade:
IV - manter permanente monitoramento do fluxo de demanda ¢ olerta de servigos de

média complexidade e dos recursos disponiveis. emitindo relatorios gerenciais, visando a
atuar preventivamente & a avaliar sistematicamente o quantitativo de pacientes na lista de
espera. verificando os pontos de estrangulamento. as allernativas de atendimento e as
necessidades de ampliagd e do servigo,

V- dar suporte léenico aos profissionais que atuam na area de emissdio de cxames de
média complexidade nas Linidades de Sadde Federais, Estaduais e Filantropicas: e
V- wricntar as unidades de saude conveniadas para atendimento de média complexidade

quanto aos fluxos de atendimento.

Art. 171 O Servigo de Meédia Complexidade, subordinado
dirctamente a Diretoria de  Atengaoe Bdésica ¢ Lspecialidades. integra a  estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no tereeiro nivel, em conformidade com a
estrutura administrativa descrita nesta Lei Complementar ¢ em seus anesos.

§1". O Servigo de Média Complexidade ¢ dirigido por cargo com
nivel de Chele de Servigo, de provimento como fungdo de confianga. de livee nomeagio ¢
exoneracio pelo Prefeite Municipal dentre os servidores ocupantes de cargos eletivos,

§2°.  As atribui¢des do cargo de Chefe de Servico de Média
Complexidade se resumem. sumariamente. em supervisionar. coordenar, controlar e executar
as atividades sob a responsabilidade da unidade.

§3°.  Asatribuigdcs detalhadas do Servigo de Média Complexidade.
sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagdo, sdo:
|- responsabilizar-se pelo funcionamento do sistema de autorizagdo de procedimentos
ambulatoriais de média complexidade. procedendo as orientacdes e as medidas necessarias
ao regular o andamento do servigo:

[l - definir modelos ¢ emitir periodicamente relatorios estatisticos ¢ gerenciais relativos
de controle de autorizagdes de procedimentos ambulatoriais de média complexidade:
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[l - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas lungdes ¢ as que lhe
forem atribuidas pelo Dirctor de Atencdo Basica e Especialidades.

Art. 172, A Divisdio de Sande Mental. subordinada dirctamente a
Diretoria de Atengio Basica e Especialidades, integra a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Birigui no tereciro nivel, em conformidade com a estrutura administrativa
deserita nesta Lei Complementar e em seus anexos.

§1°, A Divisio de Saude Mental ¢ dirigida por cargo com nivel de
Chefe de Divisao, de provimento em comissio. de livre nomeagio e exoneragio pelo Prefeito
Municipal,

§2°, O requisito de provimento do cargo de Chefe de Divisio de
Satde Mental & possuir Ensine Superior Completo.

83" Ay atribuigdes do cargo de Chete de Divisdo de Sande Mental
se resument, sumariamente. em supervisionar. coordenar, controlar e executar as atividades
sob a responsabilidade ds unidade.

§4'.  As aubuigdes detalhadas da Divisio de Sande Mental, sem
prejutzo das compreendidas por sua drea de atuagdo. sao:

I - implantar, implementar € monitorar as agdes ¢ gerenciamento da politica de saude
mental, de acordo com as diretrizes do Ministério da Saude e os principios do SUS:

I - desenvolver propramas de atendimento a4 sadode mental, garantindo  acesso 4
promogio. 4 prevengdo. ao atendimento. & recuperagdo ¢ a reabilitagdo das pessoas
portadoras de transtornos mentais ¢ comportamentais:

Il - ampliar a rede de atengiio psicossocial extra-hospitalar, respeitando as especificidades
de cada area politico —ad ministrativa. bem como a logica da equidade:

IV - potencializar ume rede de ateng¢iio comunitaria em saide mental. humanizada ¢
resolutiva nos diferentes aiveis de atengio:

W - plancjar. monitorar e avaliar atividades de qualificagdo continua das equipes
multiprofissionais na assisiéncia em salide mental:

V1 - sensihilizar a socizdade ¢ instncias colegiadas para participagao ativa no processo da

relorma do modelo da assisténein psiquidtrica;

VIL-  apresentar ¢ implementar agdes gue efetivem o modelo da atengio em saude mental
nos diterentes [Oruns governamentais e ndo governamentais:

VI - acompanhar a implantagio de leitos psiquiatricos em hospitals gerais;

IX - garantir o acesso aos servigos substitutives aos portadores de transtorno mental e
comportamental, em decorréncia do abuso de aleool ou outras drogas:
X - comprometer-se com projetos interseloriais ¢m agdes que propiciem 4 inscrgio

social. que minimizem o estigma e promovam uma melhor qualidade de vida a pessoa
portadora de transtornos mentais;

XI-  integrar as agdes e sa0de mental as de atengfio a saude:

NI - desenvolver pesquisas epidemiologicas e de impacto dos serviges implantados. que
subsidiem o planejamente. menitoramento ¢ a avaliagio das agdes de saide mental;

X111 - incentivar a consc ientizacio dos dircitos. da organizagdo politica ¢ da autonomia das
pessoas portadoras de transtornos mentais ¢ comportamentais, assim como a conscienlizagao
de seus lamiliares:

XIV - supervisionar a manutengio dos prédios e das estruturas fisicas das unidades de satde
mental, ¢m parceria com o setor responsavel.
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Art. 173, O Servigo de Sande Mental, subordinado diretamente @
Dirctoria de Atengio Basica ¢ Especialidades. integra a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Birigui no terceiro nivel. em conformidade com a estrutura administrativa
descrita nesta Lei Complementar e em seus anexos.

§1° O Scrvigo de Sande Mental € dirigido por cargo com nivel de
Chefe de Servigo. de provimento como funcdoe de conlianca. de livee nomeagio ¢ exoneragdo
pelo Prefeito Municipal dentre os servidores ocupantes de cargos eletivos,

§2°.  As atribuigdes do cargo de Chefe de Servigo de Satde Mental
s€ Tesumen, sumariamente, em supervisionar, coordenar, controlar e executar as atividades
sob a responsabilidade da unidade,

§3".  As atribuigoes detalhadas do Servigo de Satde Mental. sem
prejuizo das compreendidas por sua drea de aluagio. sdo.
|- trabalhar, em parceria com a Divisio de Assisténeia Farmacéutica da Diretoria de
Planejamento e Gestdo de Recursos da Saude Publica. na distribuigo dos psicotropicos nos
servigos de saude mental e na adequagdo & lista de medicamentos da Relagio Municipal de
Medicamentos Essenciais — REMUME:

- articular, monitorar ¢ acompanhar acdes ¢ programas segundo orientacdo  do
Ministério da Saude:

[l - acompanhar os servigos de urgéneia em psiquiatria. via Regulagio:

IV - articular, monitorar e avaliar o preenchimento ¢ envio da documentagio de protocolo.

o ¢adastramento da Pessoa Portadora de Transtorno Mental — PPTM. ¢ orientar as PPTM
cadastradas ¢ os representantes legais, caso cxistam, sobre a necessidade de vinculagio a um
servigo gue olerega assisténcia ¢ acompanhamento médico ¢ psicossocial;

V- sensibilizar os representantes legais e os usuarios sobre as condicionalidades para a
continuacio do recebimento do auxilio-reabilitagan:
VI-  relatar ao Ministério da Sadde as intercorréneias que ocorrerem para a determinagiio

de suspensdes ou cancelamentos do auxilio-reabilitagio:
VIl - exercer outras atividades compativeis com as suas fungdes ou que lhe forem
atribuidas pelo Diretor a qual se subordina.

Art. 174, A Divisio de Assisténcia de Atencdo Basica. subordinada
dirctamente & Diretoria de  Atencdo  Basica ¢ Dspecialidades, integra a estrulura
administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no tereeiro nivel, em conformidade com a
estrutura administrativa deserita nesta Lei Complementar ¢ em scus ancxos.

1. A Divisio de Assisténeia de Atengdo Basica ¢ dirigida por
careo com nivel de Chele de Divisdo, de provimento em comissio. de livee nomeagio e
exoneracdo pelo Prefeito Municipal.

§2°. O requisito de provimento do cargo de Chefe de Divisio de
Assisténcia de Atengao Basica ¢ possuir Lnsino Superior Completo.

§1°  As atribuighes do cargo de Chefe de Divisio de Assisténcia de
Atencio Bdasica se resument. sumariamente, em supervisionar, coordenar. controlar ¢
execular as atividades sob a responsabilidade da unidade.

§4°,  As atribuicdes detalhadas da Divisio de Assisténcia de
Atencio Bdsica, sem prejulzo das compreendidas por sua drea de atuagio, sdo:
|- propor. supervisionar. monitorar ¢ avaliar a politica de atengéo a satde da mulher no
Municipio de Birigui, visando a melhoria dos indicadores de morbimortalidade:
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- articular, junte as demais Dirctorias. o desenvolvimento das agbes ¢ projetos

necessarios para garantiv atendimento de qualidade para mulheres, ¢riangas e adolescentes.
em parceria com oulros selores da Secrctaria e outras instituigdes:

- plancjar. coordenar. normatizar. monitorar e avaliar agdes ¢ programas desenvolvidas
pelos profissionais de salde relacionadas com a sande da mulher, da crianca ¢ do
adolescente, a serem desenvolvidas no municipio de Birigoi. visando & melhoria dos
indicadores de morbimortalidade nesses ciclos de vida:

IV - articular com a Escola Municipal de Saude Publica processos de educagio
permancite para os profissionais de saude relacionados com a satde da mulher. da crianga e
do adolescente:

V- promover campanhas educativas para melhorar o conhecimento da populagie sobre a
satde da mulher, da erianga ¢ do adolescente;

V1= propor, aplicar. monitorar, analisar e divulgar os indicadores da saide da mulher. da
crianga ¢ do adolescente, para avaliacio em consonancia com o Ministério da Saude:

VIl - propor ¢ promover, na rede de atengdo a saude da mulher. das criancas ¢ dos
adolescentes. adogio de habitos de vida sauddveis com énfase na participagdo da familia:
V- participar das atividades de controle e redugio das doencas imunopreveniveis com
base nos indicadores de salide. em conjunto com a Diretoria de Vigilincia em Satde:

IX - promover mecanismos de consolidagao dos programas e sistemas de informagdo
relacionados a drea técnica de satde da mulher, da erianga ¢ do adolescente. ampliando a sua
abrangéncia em termos téenicos € geograficos, para fins de mapeamento dos indicadores de
satde ¢ nulrigao:

X - elaborar. adquiric ¢ distribuir materiais educativos e didaticos para agdes de
promogdo ¢ educagio em saude:
XI - participar de pesquisas que visem a identificar e controlar os agravos relacionados a

satide da mulher. da crianca e do adolescente;

XI - colaborar com a emissdn de parecer técnico nos processos ¢ projetos de pesquisa
ligados a drea téeniea de sande da mulher, da crianga e do adolescente:

X1l - estabelecer. juntamente com as equipes interdisciplinares das diversas areas da
Secretaria. diretrizes pary execugdo de metas programadas ¢ dos mecanismos para o alcance
de um plangjamento integrado:

XIV - plancjar. elaborar. acompanhar, fiscalizar e avaliar a execucdo de contratos ¢
conveénios firmados pela Secretaria. referentes a area técnica: e

XV - participar da delinigio de estratégias de desenvolvimento de recursos humanos ¢ do
processo de selecdin, lotacio e remoglo de pessoal relacionado & drea téenica de saude da
crianga ¢ do adolescente. em conjunte com a Diretoria de Planejamento e Gestdo de Recursos
da Sande Pablica e Diretoria de Alencio Bdsica ¢ Especialidades.

Subsecio |V
Ia Diretoria de Salde Bucal

Art. 175, A Dirctoria de Satde Bucal, subordinada diretamente a
Seeretaria Municipal de Sadde. integra a estrutura administrativa da Preleitura Municipal de
Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta Le
Complementar ¢ em seus anexos.
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1. A Dirctoria de Saude Bucal € dirigida por carge com nivel de
Diretor. de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragio pelo Preleito
Municipal.

§2". O reguisito de provimento do cargo de Diretor de Satde Bucal
¢ possuir Ensino Superion Completo,

§3"  As atribuictes do cargo de Direlor de Sadde Bueal sc
resumem. simariamenle. em exercer a direciio das atividades desenvolvidas pelas unidades
que lhe sao subordinadas. respondendo por todas as incumbencias atribuidas para a Diretoria,

§4".  As atribuigdies detalhadas do Diretor de Satde Bucal. sem
prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagao, sdo:
|- implementar a politica de saude bucal para o Municipio de Birizui. por meio de
atencdo om saude bucal, cnglobando assisténeia odontoldgica a populagdo ¢ agdes de
promigio da sadde:

I1-  plangjar, supervisionar e avaliar o servigo municipal de satde bucal, em consonincia
com as diretrizes da Secrataria ¢ da Politica Nacional de Satde Bucal — PNSB. do Ministério
da Sande:

11 -  coordenar ¢ acompanhar a assisténcia especializada em satde bucal executada nos
Centros de Especialidades Odontoldgicas, de acordo com diretrizes do Programa Brasil
Sorridente, do Ministério da Saude;

IV - maonitorar, a regulagio de vagas para procedimentos de média ¢ alta complexidade.
bem como as aulorizagies para procedimentos de alto custo:

V- acompanhar  0s  recursos [inanceiros. para  procedimentos de media ¢ ala
complexidade. provenienies do Ministério da Sande:

VI - supervisiopar ¢ avaliar a cobertura da Atengdo Odontologica Especializada, de
acordo com metas minimas exigidas pelo Ministério da Sadde:

VII - promover. em dmbito municipal ¢ em parceria com a Divisdo de Alengdo Basica ¢

I:specialidades, agdes de cardter educativo. preventivo ¢ reabilitador. visando a promogio da
saude bucal dos pré-gscolares matriculados nos Centros Municipais de Fducagio Infantil e
dos escolares das Escolas Municipais do Ensine Fundamental, de acordo com as Dirctrizes
do Ministerio da Sande;

VI - proceder. em parceria com a Divisdo de Atenglio Basica e Lspecialidades, a estudos
epidemiologicos e investigagdes cientificas sobre a naturcza. prevaléneia ¢ incidéncia das
doengas bucodentais na populagdo de Birigui, informando os dados obtidos a Diretoria de
Vigilancia em Saude ¢, com estes, subsidiar o planejamento das acdes para o controle dessas

doencas:

IX - promover a lormagio de comissdo para o heterocontrale da Muoretagio da agua de
abastecimento do Municipio:

X - estabelecer parcerias com outros sctores governamentais. como a Secretaria

Municipal de Fducacdo. Secretaria Municipal de Assisténcia Social e com outros setores
sociais, visando a promogdo integral em sadde bucal. por meio de agdes interseloriais
integradas para a resolugdo de problemas complexos de sadde bucal ¢ peral:

Xl - programar. acompanhar ¢ avaliar as atividades desenvolvidas em cumprimento ao
estagio curricular em odontologia em sadde coletiva. ofertado em parceria tanto com as
Faculdades de Odonlologia quanto com as escolas técnicas:

Xl - implementar ¢ operacionalizar processos de cducagio permanente dos recursos
humanes da area odontoldgica da Scerclaria Municipal de Sadde. em parceria com a
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Secretaria Estadual de Sidde segundo levantamento de necessidades junto aos respectivos
profissionais:

XHI - prestar apoio técnico durante as construgdes e adequacdes fisicas. hidroelétricas e
sanitarias dos consultdnos odontelogicos das unidades operacionais de sadde;

XIV - acompanhar ¢ supervisionar a instalacio de equipamentos odontologicos recdim
adquiridos ou em uso, estando estes equipamentos dentro do prazo de garantia ou nilo: ¢

XV - assessorar a Divisdo de Administragio da Diretoria de Planejamento e Gestio de
Recursos da Sadde Pablica, proporcionando s  devidos reparos nos  consultorios
odontolagicos.

Subsecio V
Da Diretoria de Biosseguranca

Art, 176. A Diretoria de Biosseguranga, subordinada diretamente a
Secretaria Municipal de Salde, integra a estrutura administrativa da Preleitura Municipal de
Birigui no terceiro nivel. em conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta Lei
Complementar e em seus anexos.

§1' A Dirctoria de Biosseguranga ¢ dirigida por cargo com nivel
de Diretor, de provimento em comissiio, de livre nomeagio e exoneragio pelo Preleilo
Municipal.

§2° O requisito  de provimento  de ocargo de Dirctor de
Biosseguranca € possuir Lnsine Superior Completo.

§3°.  As atribuighes do cargo de Diretor de Biosseguranga se
resumem., sumariamente, em exercer a diregiio das atividades desenvolvidas pelas unidades
que lhe sdo subordinadas respondendo por todas as incumbéncias atribuidas para a Dirgtoria,

§4°.  As atribuicdes detalbadas da Diretor de Biosseguranca. sem
prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagio, sdo:

l- gerir 08 servigos de controle de zoonoscs. de vigilancia epidemioldgica ¢ de
vigitincia sanitaria do Municipio:
Il - executar a politica de protegiio animal e controle de zoonoses, de forma integrada a
politica de saiude, educacao ¢ meio ambiente do Municipio. em articulagio com as demais
Secretarias Municipais;
- formular propostas para aprimorar a legislagdo de controle de zoonoses:
IV - analisar ¢ acompunhar o comportamento epidemiologico das doencas ¢ agravos de
interesse  no  ambito  municipal, estadual e federal. articulando com o0s  orgdos
correspondentes:
V- implantar, gerenciar ¢ operacionalizar os  sistemas  de  informagdo de  base
epidemioldgica, visando a coleta dos dados necessarios as andlises da situagido de satde
municipal:
VI-  realizar as investigagdes epidemioldgicas de casos ¢ surlos:
VIl - exceutar as medidas de controle de doengas e agravos sob vigilincia de interesse
municipal ¢ colaborar na execugiio de acoes relativas a situagdes cpidemiologicas de
interesse estadual e federal:
VI - programar, acompanhar ¢ supervisionar as atividades de vigilancia epidemiologica no
ambito municipal;
IX - elaborar ¢ promover a difusdo de boletins epidemiologicos, além de participar das
estratégias de comunicagio social no ambito municipal:

116



Q’rqfeitum Municipa[c{e Birigui

ESTADO DE SAO PAULO

FARINETE SO DR CNPJ 46 151 T18/0001-80

X - planejar, coordenar, controlar. executar ¢ avaliar agdes de orientacdo e tiscalizagio
das unidades ¢ estabelecimentos de saiude, de produtos. de substincias, da saude do
trabalhador, do meio ambiente ¢ de vigilincia em sadde relacionadas a WOxico vigilancia ¢
Farmaco vigilineia;

Xl-  manter intercimbio com orglos do Governo Federal. dos bstados. Municipios e
outros, objetivando a troca de informagdes que viabilizem as agdes especilicas de vigildncia
sanitaria; ¢

XN - articular-se com drgios de seguranga piblica. objetivando atuago conjunta para a
gxecugan de agdes de fiscalizagdo.

Art. 177, A Diretoria de Biosseguranga é composta pela:
|- Divisdo de Vigilancia e Controle de Vetores.

Art. 178, A Divisdo de Vigilincia e Controle de Vetores, subordinada
diretamente & Diretoria de Biosseguranga. integra a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a estrutura administrativa
deserita nesta Lot Complomentar ¢ em seus anexos.

§1° A Divisdo de Vigilancia e Controle de Vetores é dirigida por
cargo com nivel de Chefe de Divisdo. de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e
exoneragio pelo Preferae Municipal.

§2°. O requisito de provimento do cargo de Chefe de Divisdo de
Vigilancia e Controle de Vetores. & possuir Ensino Superior Completo.

§3%  As atribuigdes do cargo de Chele de Divisio de Vigilancia e
Controle de Yetores se csumem. sumartamenie. em supervisionar. coordenar, controlar e
executar as atividades sob a responsabilidade da unidade.

4.  Asatribuigtes detalhadas da Divisao de Vigilancia ¢ Controle
de Vetares, sem prejuizo Jas compreendidas por sua drea de atuagdio. sio:
| - chefiar ¢ supervisionar a execugdo dos servicos da unidade, elaborando ¢

estabelecendo, quando recessario, os itinerdrios para a adequada utilizagio de pessoal.
material e equipamentos:

I - receber. examinal ¢ desenvolver os programas de trabalho da unidade, tomando as
providéncias de sua competéncia para implementagao dos mesmaos:

- manter-se permanentemente informado sobre a execugdo de programas de trabalho da
unidade:

IV - cumprir e fazer cu mprir as determinagdes superiores!

V- orientar 0s servidores publicos que lhe sdo subordinados para a gqualidade no
atendimento ao publice irterno e externao:

VI~ inspecionar os s:rvidores plblicos que lhe sdo subordinados. prestando-lhes a
orientacio que se fizer necessaria;

VIL - harmonizar a equipe de trabalho identificando potencialidades individuais na busca

do melhor aproveitamenty do subordinado em suas atividades, sarantindo assim um melhor
desempenho e satisfacio »essoal:
VHL- propor ao superior imedialo a execucdo de programas de treinamento e de
aperfeicoamenta para 0s scryidores piblicos que lhe sdo subordinados:
IX - tomar as decisdes e as providéncias necessdrias no ambito de suas atribuicies para o
cliciente desempenho dor servigos da unidade. propondo para o superior imediato as que nio
sgjam de sua competénci
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X- sugerir medidas para a melhoria da execugdo dos servigos da unidade. inclusive. se
necessario, propor a contratacio de servigos a serem exceutados por ereeiros, acompanhando
e fiscalizando a execucin dos respectivos contratos:

Xl - articular-se com as demais unidades para o bom funcionamento dos servigos:

XN - representar a Servigo cm reunides inlernas ou exlernas:

X - manter o ambiente de ordem. respeito ¢ tranquilidade que deve caracterizar o
funcionamento da reparticio:

XIV - fiscalizar e zelar pela adequada conservagiio dos materiais. equipamentos e veiculos
utilizados na exceugde dos servigos sob sua responsabilidade.

Subseeio VI
Da Diretoria de Controle de Epidemias e de Endemias

Art, 17% A Diretoria de Controle de Epidemias e de Endemias,
subordinada diretamente & Secretaria Municipal de SalGde, integra a estrutura administrativa
da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel. em conformidade com a estrutura
administrativa descrita nesta Lei Complementar ¢ em scus anexos.

§1*. A Dirctoria de Controle de Epidemias e de Lndemias ¢
dirigida por carge com nivel de Diretor. de provimento em comissio, de livie nomeaciio ¢
exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

§2°% O requisito de provimento do cargo de Diretor de Controle de
Epidemias e de Endemias é possuir Ensino Superior Completo.

$3%  Asatnbuigtes do cargo de Diretor de Controle de Epidemias ¢
de Endemias se resumem, sumariamente, em exercer a diregio das atividades desenvolvidas
pelas unidades que The sdo subordinadas, respondendo por todas as incumbéncias atribuidas
para a 1Jiretoria,

§4°.  As atribuigdes detalhadas do Diretoria de Controle  de
Epidemias e de Endemias, sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagio. sdo:
|- manter atualizado diagndstico de saide do Municipio, através da mensuracio de
indicadores. com o objetive de estabelecer prioridades, avaliar programas e orientar
atividades de plancjamento em sadde:

- plancjar.  supervisionar e controlar as  acdes de  vigilancia  epidemiologica
desenvolvidas no Municipio; e
[T - coordenador as atividades do Servigo de Imunizagio.

Art. 180. A Diretoria de Controle de Epidemias ¢ de Endemias é
composta pelo:
I- Servigo de Imunizagao,

Art. 181, () Servigo de Imunizacio. subordinado dirctamente 4
Diretoria de Controle de pidemias ¢ de Endemias, integra a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Birigwi no terceiro nivel. em conlormidade com a estrutura
administrativa descrita nesta Lei Complementar € em scus anexos.

§1°. O Servige de Imunizacio e dirigido por cargo com nivel de
Chele de Servigo, de provimento como lun¢do de confianca, de livre nomeagio e exoneracio
pelo Prefeito Municipal centre os servidores ocupantes de cargos efetivos.
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§2°  As atribuigdes do cargo de Chefe de Servigo de Imunizagdo se
restmen. sumariamente, em supervisionar. coordenar. controlar ¢ exccutar as atividades sob
a responsabilidade da unidade.

$3".  As atribuiches dealhadas do Servige de Imunizagio. sem
prejuize das compreendidas por sua drea de atuacio, sio:

- coordenar e executar as agdes de vacinagdo integrantes do PNI (Programa Nacional
de Imunizagio). incluindo a vacinagiio de rotina com as vacinas obrigatorias, as estratégias
especials como; campanhas ¢ vacinagdes de blogueio ¢ a notiticagio de eventos adversos ¢
abitos temporalmente associados & vacinacdo:

- coordenar. a nivel municipal, o Sistema de Informagio do Programas Nacional de
Imunizagao — SI-PNLL incluindo a coleta ¢ consolidagio dos dados provenientes das unidades
e 0 envio ao argdo estadual. dentro dos prazos estabelecidos:

- coordenar os registros de vacinagdo do Sistema de Atendimento Ambulatorial do
Municipio de Birigui:

[V - analisar a situagdo da vacinago cm grupos pre-estabelecidos ¢ na populagio em
geral, bem como a situagdo das doengas imunopreveniveis:

V- identificar e priorizar os problemas relativos s agdes de imunizagio: baixo alcance

de coberturas, homogeneidade de coberturas, eventos adversos, desprovimento ¢ perda de
imunubiolagicos:

VI-  estabelecer estratégias para o alcance de metas nas atividades de vacinagdo
(campanhas. blogueio ¢ rotinas):

VI - coordenar a realizacio de inguérilos nacionais de coberluras vacinais;

VI - desenvolver meios no sentido de garantir resolutividade. acessibilidade e qualidade
da vacinacio oferecida a populacio;

IX - plangjar. coordenar, supervisionar ¢ avaliar, junto as umidades de sadde da SMS. as
atividades de imunizagao ¢ de doengas de interesse em sadde publica: e
X - gurantir o suprimento de imunobiologicos (vacinas ¢ soros) com scguranga o

qualidade para as unidades de saide, através de rotas pré-cstabelecidas.

Subseeio VI
Da Diretoria de Expediente e Transporte

Art. 182, A Diretoria de Expediente e Transporte. subordinada
diretamente & Secretaria Municipal de Saude. integra a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a estrutura administrativa
descrita nesta Lei Complementar ¢ em seus anexos.

1. A Diretoria de Expediente e Transporte € dirigida por cargo
com nivel de Diretor, de provimento em comissio, de livre nomeagio ¢ exoneragao pelo
Prefeito Municipal.

§2° O requisito de provimento do cargo de Diretor de Expediente
e lransporte € possuir Ensino Superior Completo,

$3° As atribuigdes do cargo de Diretor de Expediente ¢ Transporte
se resumem. sumariamente. em exercer a diregio das atividades desenvolvidas pelas
unidades que lhe sdo subardinadas. respondendo por todas as incumbéncias atribuidas para a
Diretoria,

§4°.  As atribuigbes  detalhadas do  Diretor de Expediente ¢
Transporie. sem prejuizo das compreendidas por sua area de aluagao, sio;
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| - cumprir e fazer cumprir as normas, instrugdes. dos manuais e regulamentos sobre os
servicos de transportes de servidores e de material;

[I- avaliar ¢ controlar os custos dos transportes na Secretaria Municipal de Sadde.
lomecendo dados aos drgdos competentes para estudos e plangjamento;

II- promover o controle do uso dos veiculos e dos gastos de combustivel e lubrificantes:
IV - promover ¢ contrelar os seguros, as licengas ¢ oy emplacamentos dos veiculos da
SMS:

V- promover o estabelecimento de eritérios para a utilizagio de servigos de ereeiros, no
transporte de servidores € materiais;

VI- promover a participagio dos condutores de veiculos em cursos ¢ treinamentos para a
seouranga no transito e zelo pelos velculos:

VIl - zelar pela regularidade da situacdo dos motoristas lotados na SMS. em lace da

legislagio especifica vigente, exercendo o controle sobre as infragdes cometidas por eles e
propor medidas cabiveis;

VT - coordenar e aplicar programas de seguranga de trinsito ¢ de zelo pelos veiculos e
eguipamentos, objetivando a redugiio de acidentes. roubos, lurtos, desvios e infracdes de
transito;

IX - elaborar. autuar e acompanhar os processos licitatorios, para a contratacio de
fornecedores ¢ prestadores de servigos especificos da Diretoria:

X- administrar os contratos de servigos de manutengdo. mecénica, lanternagem. retilica
de motores, higicnizagdo e revisio de garantia para os veiculos da (rota da Secretaria.

Xl- supervisionar e orientar as atividades de transportes. portaria, protocolo, sistema
telelnico, arquivo, manutengdo. locagiio de imdveis, alimentagio coletiva, conservagio das
instalacies e equipamentos, e vigildncias:

XI - controlar a utilizagio de veiculos por parte das unidades da estrutura organizacional
da Sceretaria Municipal de Salde:

KNI - coordenar a manutengdo da frota de veiculos da Secretaria,

Art. 183, A Diretoria de Expediente ¢ Transporte € composta pelo:
I- Servigo de Expediente; ¢
- Servigo de Transporie

Art, 184, O BServigo de Lxpediente. subordinado  dirclumente a
Diretoria de Expediente ¢ Transporte. integra a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Birigui no terceiro nivel. em conformidade com a estrutura administrativa
deserita nesta Lei Complementar e em seus anexos.

§1°. O Servieo de Expediente ¢ dirigido por cargo com nivel de
Chefe de Servigo. de provimento como fungido de conlianca. de livre nomeagio ¢ exoneracio
pelo Prefeito Municipal dentre os servidores ocupantes de careos eletivos.

82 Asatribuigdes do cargo de Chefe de Servigo de Fxpedicnte se
FEsUMem. sumariamente, em supervisionar, coordenar, controlar e executar as alividades sob
a responsabilidade da unidade,

§3%  As atribuigdes detalhadas do Chele de Servico de Uxpedicnte.
sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuacdo, sdo:
| - chefiar ¢ supervisionar a cxecugdio dos servigos da unidade. cluborando e
estabelecendo, quando necessdrio. os itinerarios para a adequada wlilizagio de pessoal,
material ¢ equipamentos:
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[1-  receher, examina ¢ desenvolver os programas de trabalho da unidade. tomando as
pravidéncias de sua competéncia para implementagio dos mesmos:

(- manter-se permanentemente informado sobre a execugio de programas de trabalho da
unidade:

IV - cumprir e fazer comprir as determinagdes superiores:

Wo- arientar os servidores pablicos que the sio subordinados para a gqualidade no
atendimento ao publico it lermo eexternno;

VI-  inspecionar os s2rvidores piblicos que lhe sio subordinados, prestando-lhes

orientacin que se fizer necessdria;

VIl - harmonizar a equipe de trabalho identificando potencialidades individuais na busca
do melhor aproveitament s do subordinado em suas atividades. garantindo assim um melhor
desempenho e satisfagio pessoal;

VI - propor ao supetior imediato a execugiio de programas de treinamento ¢ de
aperleigoamento para os servidores pablicos que Ihe sdo subordinados;

IX - lomaras decisdes e as providéncias necessarias no dmbito de suas atribuicBes para o
eficiente desempenho dos servigos da unidade. propondo para o superior imediato as que nio
sejam de sua competéneia:

X - sugerir medidas para a melhoria da execugiio dos servigos da unidade, inclusive. se
necessario, propor a contratagdo de servigos a serem executados por terceiros, acompanhando
e fiscalizando a execucido dos respectivos contratos:

Xl-  articular-sc com as demais unidades para o bom [uncionamento dos servicos:

XN - pepresentar a Scrvico em reunides internas ou exlernas;

XHI - manter o ambiente de ordem, respeito ¢ tranguilidade que deve caracterizar o
luncionamento da repartico; ¢

XIV - fiscalizar e zelar pela adequada conservagio dos materiais. cquipamentos e veiculos
utifizados na execugdo dos servicos sob sua responsabilidade.

Art, 185, O Servigo de lransporte. subordinado  diretamente 2
Diretoria de Ixpediente e [ransporte, integra a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a estrutura administrativa
deserita nesta Lei Complementar € em seus anexos.

1% O Servigo de Transporte ¢ dirigido por cargo com nivel de
Chefe de Servigo, de provimento como fungio de confianga, de livee nomeagio ¢ exoneragio
pelo Prefeito Municipal dentre os servidores ocupantes de cargos efetivos,

§2.  As atribui¢des do cargo de Chefie de Servigo de Transporte se
resumem, sumariamente, em supervisionar, coordenar, controlar ¢ executar as atividades sob
a responsahilidade da unidade.

83" As atribuigdes detalhadas do Chefe de Servigo de Transporte.
sem prejuizo das compreendidas por sua area de aluacio, sin:

I- manter banco de dados para controle e a distribuiciio de veiculos, supervisionando as
unidades de transportes setoriais:
- administrar ¢ orientar sistemas de registros ¢ labulagio de dados relacionados com o

uso de transporte e equipamentos, operagio e custos. emitindo mensalmente relatarios
werenciais, para apreciagdo superior;

[ - administrar e controlar o abastecimento dos veiculos da [rota da Secretaria:

IV - acompanhar ¢ avaliar os custos operacionais dos veiculos da Secretaria;
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V- instruir os processos de sindicancias nos casos de acidentes. roubos. desvios e
infragles de trdnsito, providenciando a garantia, a conservagdo efou a delesa do patrimdnio
da Secretaria:

VI-  autorizar os servigos especiais de transporte de servidores. de acordo com a
necessidade e por determinagéo superior;
VI - liguidar despesas referentes gos servigos contratados o cargo da Diretoria, quando

autorizado:

VI - propor critérios para o dimensionamento, a ampliagdo, a renovagdo ¢ a padronizagio
da Fota de veiculos da SMS. bem como para o wilizacio de servicos de terceiros no
transporte de servidores ¢ materiais: e

IX - exercer outras atividades compativeis com a naturcza de suas luncdes ¢ as que he
forem atribuidas pele Dinctor ao qual se subordina,

Subseeiio VIH
Da Diretoria de Terceiro Setor

Art. 186. A Diretoria de Terceiro Setor, subordinada diretamente 4
secretaria Municipal de »aide, integra a estrutura administrativa da Preleitura Municipal de
Birigui no tereeiro nivel, em conlormidade com a estrutura administrativa descrita nesta Lei
Complementar ¢ em scus ancxos,

§1° A Diretoria de lerceiro Setor € dirigida por cargo com nivel
de Diretor. de provimento em comissdn. de livre nomeagdo e exoneracdo pelo Prefeito
Municipal.

$2°, O reguisito de provimento do cargo de Diretor de Terceirn
Setor ¢ possuir Ensine Si perior Completo.

§3*  As atribuicdes do cargo de Direlor de Terceiro Setor se
resument, sumariamente, em exercer a diregiio das atividades desenvolvidas pelas unidades
gue the sdo subordinadas. respondendo por todas as incumbéncias atribuidas para a Dirctoria.

84%  As arribuicdes detalhadas do Diretor de Terceiro Setor. sem
prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagio, sio;

[ - auxiliar as diversus Sceretarias no controle e fiscalizagdo dos ajustes celebrados com
entidades do terceiro setor;

[ - controlar ¢ acompanbar a  execugdo  dos  ajustes  celebrados  com  Oredios
governamentais:
- adotar e sugerir riedidas para eliciéneia no controle e acompanhamento dos ajustes
celebrados:
IV - promover agdes para simplificagio ¢ desburocratizagio da formalizacio de parcerias
com o terceirn setor:
V- zelar pelo atendirento das normas relativas as transferéncias de recursos da Unido,
mediante convénios e corlratos de repasse:
VI- eelar pelo atendirnentn das Instrugdes dos Tribunais de Contas afetas 4 sua drea de
dtuacio,

Secho [N

Dha Secretaria Municipal de Educagéo
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Art. 187, A Scerctaria de Municipal de BEducacdo, subordinada
diretamente ao Prefeito Municipal. integra a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal
de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta
Lei Complementar ¢ cm seus anexos.

§1° A Secretaria de Municipal de Educacio € dirigida por Agente
Politico com nivel de Secretario, de livee nomeagio ¢ exoneracdo pelo Preleito Municipal.

32" As atribuigdes da Secretaria de Municipal de Educacan sdo:
|- formular. planejar. organizar. controlar e implementar a politica educacional do
Municipio, através da Proposta Politico-Pedagdgica Municipal. fundamentada nos objetivos
de desenvolvimento politico e social das comunidades. e a coneretizagio do processo
educacional de forma democritica ¢ participativa. destacando a funcio social da escola na
formagio ¢ transformagio do cidadin:

Il - claborar e implementar programas, projetos ¢ atividades educacionais. com atuacio
prioritaria no ensino infantil ¢ fundamental:
- formular o Plano Municipal de Educagio, em articulagio com os orgdos integrantes

do sistema de ensino municipal e com segmentos representativos da sociedade e da
comunidade escolar;

IV - integrar as acdes do Municipio visando a erradicagio do analfabetismo. a melhoria da
qualidade do ensino e a valorizagio dos profissionais de educacio:

V- administrar ¢ executar das atividades de educagio especial, infantil ¢ fundamental por
intermedio das suas unidedes orgdnicas ¢ da Rede Municipal de Ensinu:

VI-  acompanhar e controlar o aplicagio dos recursos financeiros de custeio ¢
investimento no sistema ¢ ne processo educacional do Municipio, para fins de avaliacio ¢
verificagao do cumprimento das obrigagtes constilucionais:

VIl - plancjar. acompanhar e controlar a execucio orgamentéria dos recursos alocados para
manutencio e desenvolvimentlo do ensing:

VI - diagnosticar de modo permanente, quantitativo e qualitativo, as caracteristicas ¢
qualificagdes do magistério. da populagio estudantil e da atuagao das unidades escolares ¢
sua compatibilidade com s demandas identificadas:

[X - coordenar, superyisionar € controlar as agées do Municipio relativas ao cumprimento
das determinagdes constitucionais referentes a educagio. visando a preservaciio dos valores
Fegionais ¢ locais;

X - promaover ¢ incentivar 4 qualificagio ¢ capacitagio dos profissionais que atuam nos
ambientes educacionais d» Municipio.

Art. 188, O Secretario Municipal de Educagiio sera assessorado por
um Secretirio Adjunto, Agente Politico de livre nomeagio e exoneragio pelo Prefeito
Municipal.

Paragrafo anico. As atribuigdes do cargo de Sceretirio Adjunto se
resumem eim:

I - substituir © Sec etario em seus afastamentos, laltas eventuais ou periodos de
impedimento:

Il - auxiliar o Secretdrio na tomada de decisoues:

- assumir competércias do Seeretario quando necessario:

IV - assistir ao Secretario ¢m suas acoes administrativas;

V- receber do Secretiriv as prioridades a serem cumpridas pelos servidures relativos ao

sistema administrativo do orgdn:
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V1-  prover o orgdo em que estiver lotado de condigdes necessarias e suficientes ao
cumprimento de suas atividades:
VIl - exceutar outras  tarchas  correlatas ou o afing, de acordo com  instrugdes  ou

determinacies do Secretario.

Subsecio |
Da Diretoria de Fducacdo Infanul

Art, 189, A Dirctoria de Educacio Infantil. subordinada diretamente 4
Secretaria Municipal de Educagiio, integra a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal
de Birigui no terceiro nivel. em conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta
Lei Complementar e em seus anexos,

§1°. A Dirctoria de Educagdo Infantil € dirigida por cargo com
nivel de Diretor, de provimento em comissio, de livre nomeagio ¢ exoncragao pele Prefeio
Municipal.

32%. O requisito de provimento do cargo de Diretor de Educagio
Infantil & possuir Ensino Superior Completo,

§3°  As atribuigdes da Dirctoria de Educagdo Infantil se resumem.
sumariamente, em exercer a diregdo das atividades desenvolvidas pelas unidades que lhe sio
subordinadas. respondendo por todas as incumbéneias.

§4%.  As atrtbuigdes detalbadas da Dirctoria de Educacio Infantil,
sem prejuizo das compreendidas por sua area de atuagao, sao:
| - estimular a inovagdo e melhoria do processo educacional do Ensine Infantil;

- subsidiar o plangjamento educacional do Ensino Infantil:

M- asscgurar o cumprimento da legislagio em vigor. bem como dos regulamentos,
diretrizes e normas emanadas da administragao superior:

IV - proporcionar a integragio cscola-lamilia-comunidade;

V- visitar as Unidades Escolares Municipais de Lnsino Intantil a fim de averiguar suas

caréncias, bem como providenciar junto as Secretarias compelentes, 0 quanto necessario par
atender as necessidades das mesmas;

VI- analisar e acompanhar a aquisivdo de materiais de consumo permancente para o
atendimento das Unidades Escolares de Ensino Infantil, bem como do adiantamento para
medidas emergenciais:

VII - participar de reunides com a Equipe Téenica, Coordenadoras Pedagogicas ¢ Pais:

VI - participar de reunides com a Secrctaria Municipal de Educagio;

IX - fiscalizar o cumprimento das jornadas laborais de seus seryvidores: e

X- participar em eventos promovidos pela Seerctaria Municipal de Fducagao.

Art. 190, A Dirctoria de Educagdo Infantil ¢ composta pela:
I- Divisiao Escolar. composta por;
a) Servico de Demanda Escolar.

Art, 191, A Divisio Escolar, subordinada dirctumente a Diretoria de
Educagio Infantil, integra a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no
terceiro nivel, em conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta Led
Complemeontar ¢ cm seus angxns,
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§1° A Divisio Escolar ¢ dirigida por cargo com nivel de Chefe de
Divisdo, de provimento em comissdo. de livre nomeagio ¢ exoneragio pelo Prefeito
Municipal.

$2% O reguisite de provimento do cargo de Chele de Divisio
LCscolar ¢ possuir Ensino Superior Completo,

§3*.  As atribuiches do cargn de Chefe de Divisio llscolar se
resumem, sumariamente. em supervisionar, coordenar. controlar ¢ executar as atividades sob
a responsabilidade da unidade.

$4°.  As atribuicdes detalhadas da Divisdo PFscolar. sem prejuizo
das compreendidas por sua area de atuagdo, sao:
| - articular com as demais Divisdes e Diretorias. o desenvolvimento de propostas.
plancs ¢ projetos pedagogicos para as diferentes etapas da Educagao Infantil. bem como
fortalecer propostas que visem a qualificagio dos profissionais atrelados & Educag¢do Infantil:

- articular as agdes politicas ¢ pedagdgicas junto aos demais dregdos competentes,
earantindo a exequibilidade da Proposta Politico-Pedagogica Municipal;
II- promover, coordenar e avaliar, por meio da articulagio com os demais Orgldos

competentes, a politica ¢ os programas de formagdo para 4 melhoria da gualidade do ensino
infantil e valorizagdo dos profissionais da Educagdo Infantil. desenvolvidos na Rede
Municipal de Educagio;

IV - lavoreeer a gestiio democrdtica das instituicdes educacionais infantis Municipais:

V- avaliar o trabalho das instituigdes educacionais infantis Municipais. assessorando as
agdes de intervengdes para a melhoria da qualidade do ensino:

V1= contribuir com a ¢laboragdio ¢ implementagéio, de forma democrdtica ¢ participaliva.

do Plano Municipal de Educacéio:

VIE - acompanhar e orientar a utilizagdo dos espagos educativos e recursos tecnoldgicos
nas instituiches educacionais inlantis Municipais; e

VI - realizar estudos e levantamentos para subsidiar a captacio de recursos [Tnanceiros
junto a entidades governamentais e ndo-governamentais para a viabilizacio de planos,
programas ¢ projelos pedagogicos,

Art. 192, O Servigo de Demanda Escolar. subordinado diretamente 4
Divisao Escolar, integra a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no
terceiro nivel, em conlormidade com a estrutura administrativa  descrita nesta  [.¢j
Complementar e cm scus anexos,

§1". O Servigo de Demanda scolar & dirigido por cargo com nivel
de Chele de Servigo. de provimento como fungdo de conlianga, de livee nomeagio ¢
exaneragio pelo Preleito Municipal dentre os servidores ocupantes de cargos eletivos,

§2°  As atribuicdes do cargo de Chefe de Servigo de Demanda
Escolar se resumem. sumariamente, em supervisionar, coordenar, controlar e executar as
atividades sob a responsabilidade da unidade,

§3".  As atribuigtes detalhadas do Servigo de Demanda Fseolar,
sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagiio, sio:

- elaborar estudos relerentes 4 demanda educacional, por vaga nas unidades escolares
da rede municipal ¢ conveniadas da I'ducagéo Inlantil:
In- plancjur ¢ eletuar a distribuicdo de vagas para matricula nas diferentes microrrenides

do municipio. estabelecendo os tipos de atendimento em cada unidade escolar de acordo com
a necessidade identificada:
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II- gerenciar e tratir os dados educacionais de vagas provenientes dos estudos
municipais, por meio ¢z Sisterna Municipal especifico. bem como do Sistema SED-
secretaria Escolar Digital do Lstado de Sao Paulo:

IV - prestar atendimer to ds escolas da rede municipal. conveniadas ¢ privadas vinculadas
a pasta. em relagiio aos Sistemas Municipal e SED:
V- perenciar as informagdes do banco de dados educacionais do EDUCACENS(O).

referente a matricula de cducandos, transporte escolar, ACE, alimentagdo escolar. livros
didaticos, entre oulros assuntos: e

VI- gerenciar o5 dades do sistema que distribui recursos federais para o municipio por
meio da conta FUNDER.

Subsegdo 11
[3a Diretoria Administrativa e de Plangjamento

Art, 193, A Diretoria Administrativa ¢ de Planejamento. subordinada
diretamente & Sceretaric. Municipal de Educagio, integra a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Birigui no tlerceiro nivel. em conlormidade com a estrutura
administrativa descrita nesta Lei Complementar e em seus anexos.

§1°. A Diretoria Administrativa ¢ de Planejamento ¢ dirigida por
cargo com nivel de Diretor. de provimento em comissao, de livre nomeagio e exoneragio
pelo Prefeito Municipal.

§2% O reguisite de provimento do cargo de Diretor Administrativa
¢ de Planejamento € possiir Ensine Superior Completo.

§3%  As atribuighes da Diretoria Administrativa e de Planejamento
se resumem, sumariamente, em exercer a direcio das atividades desenvolvidas pelas
unidades que lhe sdo subordinadas. respondendo por todas as incumbéncias,

84°.  As arribuigdes detalhadas da Dirctoria Administrativa e de
Plancjamento. sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuacio. sdo:

[ - plangjar. executar ¢ avaliar a politica administrativa e de plancjamento da Secretaria
Municipal de Fducagdo. ohservada a legislagio vigente relativa & gestio orcamentaria,
financeira, de pessoal ¢ de infraestrutura de apoio as unidades educacionais municipais:

- coordenar o plangjamento orgamentdrio da Seerctaria Municipal de Educagio. ¢ a
execugdo do plano plurianual, da lei de diretrizes orgamentirias e da lei orcamentiria anual:
HE- supervisionar as prestagdes de contas ao Tribunal de Contas do Estado, Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagio - FNDE ¢ Sceretaria de Estado da Educagio:

IV - supervisionar o repasse de recursos financeiros as unidades educacionais pablicas
municipais,

V- elaborar estudos. levantamento de dados ¢ indicadores com a finalidade de averiguar

0 cenario da implementagio do plangjamento Municipal. de modo a orientar a gestdo da
Secretaria Municipal de Educagdo ¢ os proximos plancjamentos:

VI-  inleragir com as demais Secretarias de modo a garantir a execugio ¢ a olimizagdo do
plancjamento e atividades educacionais do Municipio.

Art. 194, A Dircloria Administrativa ¢ de Planejamento ¢ compusta
pela:
I- Divisio de Transporte Cscolar:
- Divisiio de Planejamento ¢ Orgamento, composta por:
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a) Servigo de Controle de Patriménio e Materiais.

Art 195, A Divisao de Transporte Lscolar. subordinada diretamente &
Diretoria Administrativa e de Planejamento, integra a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Birigui no terceiro nivel. em conformidade com a estrutura administrativa
deserita nesta | el Complementar e em seus anexos.

§1°. A Divisdo de Transporte Escolar ¢ dirigida por cargo com
nivel de Chele de Divisae, de provimento em comisso, de livee nomeagio e exoneragio pelo
Prefeito Municipal.

$2°. O requisito de provimento do cargo de Chefe de Divisio de
Fransporte Liscolar ¢ possuir Ensino Superior Completo.

§3%  As atribuigbes do cargo de Chele de Divisao de Transporte
Escolar se resumem. suinariamente. em supervisionar, coordenar. controlar ¢ executar as
atividades sob a responsanilidade da unidade.

§4° As atribuigdes detalhadas da Divisdo de Transporte Escolar,
sem prejuizo das compre: ndidas por sua area de atuago. sio:
| - exercer o controle geral do transporte escolar:

I - promover a  averiguagdo de  itinerdrios urbanos ¢ rurais. apontamentos de
quilometragem rodada, aiendimento, cadastramento e atualizagio do registro dos alunos gue
wtilizam transporte escolar:

I~ coordenar e gereniar convénios de auxilio transporte:
IV - controlar empenhos e despesas relacionadas ao transporte escolar:
V- coordenar ¢ gerenciar a manutengdo dos veiculos da Secretaria de Municipal de

Educagiio utilizados para (ransporte escolar, bem como documentos dos mesmos,

Art, 196, A Divisio de Plancjamento e Oreamento, subordinada
dirclamente a Diretoria A dministrativa ¢ de Plancjamento. integra a estrutura administrativa
da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conlormidade com a estrutura
administrativa descrita nesta Lei Complementar e em seus ancxos.

§1". A Divisao de Planejamento ¢ Orgamento ¢ dirigida por cargo
com pivel de Chefe de Divisdo, de provimento em comissao. de livre nomeacio e exoncragio
pelo Prefeito Municipal,

§2°. O requisito de provimento do cargo de Chefe de Divisio de
Planejamento ¢ Orgamento ¢ possuir Ensino Superior Completo,

§83%  Asatribuigdes do cargo de Chefe de Divisdo de Plangjamento
¢ Orcamento se resumen, sumariamente. em supervisionar, coordenar, controlar ¢ executar
as atividades sob a respor sabilidade da unidade.

§4'.  As awribuicdes detalhadas da Divisio de Plangjamento ¢
Orgamento, sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagio, sdo:

l- coordenar a formulagio do planejamento estratégico municipal no que diz respeito a
politica educacional municipal:

- executar. acompanhar ¢ controlar as atividades orcamentirias e estabelecer a
programagao financeira d »s recursos municipais voltados ao setor de educacio do municipio:
- propor e implantar novos maodelos e padrdes de gerenciamento dos recursos
municipais destinados a ¢ducacio infantil e fundamental:

IV - autorizar 0 pagamento das despesas orgamentarias e extraorcamentarias, de acordo

com o cronograma que for estabelecido:
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V- acompanhar a execugdo orcamentaria ¢ a movimentagio [inanceira da Prefeitura de
Birigui no dgmbito dos recursos destinados d educagio;
VI-  promover os registros contabeis ceferentes a execucdo [nanceira. or¢amentaria e

patrimonial ¢ o arquivamento processuais destes atos:

VIl - coordenar. compatibilizar e avaliar a formulago ¢ a operacionalizacio das politicas
publicas de sua drea de responsabilidade, bem como propor alternativas de corregdo ¢
redimensionamento nas acdes governamentais necessarias:

VI - coordenar e gerir os sistemas de planejamento ¢ orgamentos municipais de educacio:
IX - wiabilizar novas fontes de recursos para os planos educacionais de governo:

X - coordenar as relagdes com o tereciro setor ¢ controlar e acompanhar as relagdes com
os governos lederal ¢ estadual, corroborando para o melhor desenvolvimento da gestio
educacional municipal proporcionado pela atuagio conjunta com demais selores:

X1- gerir a utilizagdo ¢ a manulengio dos espagos fisicos e dos recursos materiais, para
atender as atividades desenvolvidas no dmbite da educacdo municipal:
X1l - plunejar ¢ coordenar as atividades relativas a tecnologia de inlormacdes estratégicas e

orcamentarias; e
XU - coordenar outras atividades alins 3 Divisio,

Art. 197, O Servigo de Controle de Patrimdnio e Materiais.
subordinado diretamente 4 Divisdo de Plancjamento e Orcamento, integra a estrulura
administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a
estrutura administrativa descrita nesta el Complementar ¢ em scus anexos.

§1°. O Servigo de Controle de Patrimonio e Materiais ¢ dirigido
por carga com nivel de Chefe de Servigo, de provimento como fungdo de confianga. de livre
nomeagao ¢ exoncragdo pelo Preleito Municipal dentre os servidores ocupantes de cargos
cletivos,

2% As atribuictes do cargo de Chefe de Servigo de Controle de
Patrimonio e Materiais s¢ resumem. sumariamente. em supervisionar, coordenar, controlar e
exccutar as alividades sob a responsabilidade da unidade,

§3%  As atribuigdes detalhadas do Servico de Controle  de
Patrimdnio ¢ Materiais. s2m prejuizo das compreendidas por sua drea de atuacio, sdo:
| - realizar o contrale ¢ o levantamento  patrimonial, mantendo seu  cadastro e
tombamento atualizado, Je acordo com as normas téenicas estabelecidas, em conjunto com
05 demais orgdos Municipais competentes, em todas as instituicdes educacionais. unidades
Léenico-administralivas e pedagogicas vineuladas a Secretaria Municipal de Educagio:

I - enviar, perindicamente, ao Grgiio Municipal competente, mapas demonstrativos dos
materiais recebidos mediante apresentagio de notas fiscais:

[ - controlar a transtzréncia de mohiliario entre as instituicdes educacionais, unidades
téenico-administrativas e pedagdgicas vinculadas a Secretaria Municipal de Educagio:

IV - responsabilizar-se: pela adequada destinagdo do material de sucata das instituicies
educacionais, unidades (écnico-administrativas ¢ pedagdgicas vinculadas 4 Secretaria
Municipal de Educaciio. executando a “baixa”™ no cadastro e tombamenta das mesmos: ¢

W realizar o levantaimento da demanda de bens de consumeo e permanentes da Sceretaria
Municipal de Fducagdo a lim de planejar, junto ao orgfo Municipal competente. as
aquisicdes futuras.

Subsegao 1
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Da Diretoria de Ensine Fundamental

Art. 198, A Dirctoria de Lnsino  Fundamental, subordinada
dirctamente & Secrclaria Municipal de Educagdo., inlegra a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Bivigui no terceiro nivel. em conformidade com a estrutura
administrativa descrita nesta Lei Complementar ¢ em seus anexos,

1% A Diretoria de Dnsino Fundamental ¢ dirigida por cargo com
nivel de Diretor, de provimento ¢m comissao, de livee nomeagio ¢ exoneragdo pelo Prefeno
Municipal,

§2°. O requisito de provimento do cargo de Dirctor de Ensino
Fundamental & possuir Ensine Superior Completo.

83°,  As atribui¢des da Diretoria de Unsino Pundamental  se
resumem. sumariamente. em exercer a diregdo das atividades desenvolvidas pelas unidades
que The sio subordinadas, respondendo por tedas as incumbéncias.

84°.  As  atribuigoes  detalhadas  da Diretoria de  Dnsing
Fundamental, sem prejuizo das compreendidas por sua area de atuagio, sio:

|- estimular a inovagio e melhoria do processo educacional do Ensino Fundamental:

Il - subsidiar o planejamento educacional do Ensino Fundamental:

- assegurar o cumprimento da legislagio em vigor. bem como dos regulamentos.
diretrizes ¢ normas emanadas da administraco superion:

IV - proporcionar a integragdo escola-familia-comunidade;

V- wisitar as Unidades Escolares Municipais de Ensino Fundamental a fim de averiguar

suas caréneias. bem como providenciar junto as Secretarias competentes. o guanto necessario
para atender as necessidades das mesmas;

VI-  analisar e acompanhar a aquisigdo dc maleriais de consumo permanente para o
atendimento das Unidades Cscolares de Ensino Fundamental. bem coma do adiantamento
para medidas emergenciais:

VIl - participar de reunides com a kquipe Téenica, Coordenadoras Pedagogicas e Pais:
VI - participar de reunides com a Secretaria Municipal de Educacao:

I% - fiscalizar 0 cumprimento das jornadas laborais de seus servidores; ¢

X - participar em eventos promovidos pela Seerctaria Municipal de Educacio.

Art. 199. A Diretoria de Ensino Fundamental ¢ composta pela:
I- Divisdo de Expedicnte, composta por:
a) Servigo de Expediente.

Art. 200, A Divisdo de Expediente. subordinada dirctamente
Diretoria de Ensino Fundamental, integra a estrutura administeativa da Prefeitura Municipal
de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a estrutura administrativa deserita nesta
Lei Complementar ¢ en scus anexos,

§1° A Divisiio de Expediente & dirigida por cargo com nivel de
Chefe de Divisao, de provimento em comissdo. de livre nomeagio ¢ exoneragio pelo Prefeito
Municipal.

§2°. O requisito de provimenlo do cargo de Chefe de Divisao de
Expediente € possuir Ensino Superior Completo,
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§3°.  Asatribuigdes do cargo de Chete de Divisdo de Expediente se
resumen, sumariamente, ¢m supervisionar, coordenar, controlar € executar as atividades sob
4 responsabilidade da unidade.

§4".  As atribuigoes detalhadas da Divisdo de Expediente. sem
prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagio, sio:
| - prover a alla administragdo do ensine  fundamental, por meio do suporte
administrativo a Diretoria de Ensino Fundamental:

Il - articular com as demais Divisdes ¢ Diretorias, a consolidag@o de propostas. planos e
projetos pedagogicos para as diferentes etapas da Dducagdo Fundamental, bem comuo
fortalecer propostas gue visem a qualificagdo dos profissionais atrelados § Educagio
I'undamental;

Il - promover. coordenar e avaliar, por meio da articulagio com os demais dreios
competentes. a politica € os programas de formagio para a melhoria da qualidade do ensino
fundamental ¢ valorizagio dos profissionais da Educagdao Fundamental, desenvolvidos na
Rede Municipal de Educagéo;

IV - favorecer a  gestdo  democratica  das  instituigdes  educacionals  Tundamentais
Municipais:

V- avaliar o trabalho pedagdgico das instituigdes de ensino fundamental Municipais,
assessorando as a¢des de intervengdes para a melhoria da qualidade do ensino;

VI- contribuir com a elaboragio e implementagdo. de forma democrdtica ¢ participalivi.
do Plano Municipal de Lducagdo:

VI - acompanhar ¢ orientar a utilizagiio dos espacos educativos ¢ recursos lecnoldgicos
nas instituigdes educacionais [undamentais Municipais: e

VI - realizar estudos ¢ levantamentos para subsidiar a captagdo de recursos financeiros
junte a entidades governamentais ¢ ndo-povernamentais para a viabilizagio de planos.
programas € projetos pedagdeicos,

Art. 201, O Servigo de Expediente. subordinado diretamente a
Divisdo de I'xpediente, integra a cstrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui
no terceire nivel, em conformidade com a estrutura administrativa Jdescrita nesta el
Complementar e em seus anexos.

§1°% O Servigo de Expediente ¢ dirigido por cargo com nivel de
Chefe de Servico. de provimenta como [ungdo de confianga. de livre nomeacio ¢ exoneragio
pelo Prefeito Municipal dentre os servidores ocupantes de cargos efetivos

$2"  As atribuigdes do cargo de Chete de Servigo de Expediente se
resument, sumariamente, em supervisionar, coordenar, controlar e executar as atividadés sob
a responsabilidade da unidade.

§3".  As atribuicdes detalbadas do Servige de Expediente, sem
prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagio, sio:

I - consolidar. monitorar, avaliar, revisar ¢ redigir, em conjunto com os demais Gredos
competentes. os planos ¢ projetos que contemplem a gestao da educagio [undamental;
I - encaminhar os projetos de lei na area da educagio de iniciativa do Poder bxecutive

para analise ¢ aprovagio da Ciamara Municipal de Birigui, além de encaminhar 4 Cimara
Municipal de Birigui vetos e sangdes de leis municipais;

- despachar processos internos da Divisio de Expediente. Diretoria de Ensino
FFundamental ¢ setores correlatos:
IV - arguivar e administrar todos o5 documentos sob sua responsabilidade:
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V- postar correspondéncias dos setores relacionados e despachar as que chegam para as
respectivas esloras:

VI~ emilir copias do atos oliciais para conhecimento dos demais Servigos, Divisdes,
Diretorias e Secretarias;

VIl - publicar todos os atos oficiais ¢ preparar protocolos € cerimoniais oficiais; e

VI - praticar demais atos correlatos.

Subscedo IV
Da Diretaria de Produgio ¢ Distribuicdo de Merenda Escolar

Aut. 202, A Dircloria de Produgdo e Distribuiciio de Merenda Fscolar,
subordinada  diretamente & Scerctaria Municipal de  Educagdo. integra a  estrulura
administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no tereeiro nivel. em conformidade com a
estrutura administrativa deserila nesta Lei Complementar e em seus anexos,

§1° A Diretoria de Produgdo e Distribuicio de Merenda Escolar é
dirigida por cargo com rivel de Diretor, de provimento em comissio. de livre nomeagio ¢
exoneragio pelo Prefeito Municipal.

§2°. O requisito de provimento do cargo de Diretor de Produgiio ¢
Distribuigdo de Merenda Escolar é possuir Ensino Superior Completo.

§3°.  As atribuiges da Dirctoria de Produgio ¢ Distribuigio de
Merenda Escolar se resumem. sumariamente, em exercer a dirccio das  atividades
desenvolvidas pelas unidades que lhe sdo subordinadas. respondendo por todas as
mcumbeéncias,

84", As atribui¢ies detalhadas da Diretoria de Produciio e
Distribuigio de Merenda Cscolar. sem prejuizo das compreendidas por sua arca de atuagio.
ERTER
|- dirigir, plancjar, coordenar, conferir. e fiscalizar os servicos de todos os agentes gL

trabatham em todos os sctores municipais de alimentagio escolar, respondendo e zelando
pelo escorreito andamento dos respectivos trabalhos:

Il - administrar o quadro de funciondrios dos setores municipais de alimentagiio escolar.
zelando pela adequada prestagiio dos trabalhos de todos os servidores, nos termos da
legislagio laboral. de medicina e seguranga do trabalho. @ com observineia estrita dos mais
clevados padries de higiene e qualidade pertinentes ao processo de preparo de toda a
alimentagio servida nas Linidades Municipais de Ensino:

HE-  fornecer imediata e adequada solugdo s siluagiies de ureéneia o emergeéncia
relativamente a todos os processos havidos no ambito dos setores municipais de alimentagio
eseolar;

IV - dirigir. planejar. coordenar, ¢ organizar as prestagdes de contas no ambito de sua
competéncia;

Wo- dirigir. plancjar.  coordenar. organizar ¢ promover as agies necessarias  ao
recebimento dos recursos Federais e Ustaduais, para aplicagao no ambito da alimentagcio
eseolar;

VI~ dirigir. organizar, plancjar. controlar e prever as melhores priticas administrativas

para o bom desempenho das atividades inerentes ao dmbito de sua comperéneia.
responsabilizando-se pela olerta de um produto final de qualidade superior, em proveito dos
alunos da Rede Uscolar Municipal, Estadual e Entidades Filantropicas; ¢
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VIE- responder legalmente perante VISA - Vigilincia Sanitaria - por todos os processos
realizados no dmbito de sua competéncia, de acordo com normas integrantes da legislagiio
vigente.

Art. 203, A Diretoria de Produgio e Distribuiciio de Merenda Escolar
¢ composta pela;
[- Divisao de Alimentacio Iscolar, composta por:
a) Servico de Controle de Insumos:
b Servigo de Controle do Cozinha Central;
¢} Servieo de Controle de Cozinha 1ietérica.

Art, 24, A Divisio de  Alimentagio  Lscolar.  subordinada
dirctamente & Dirctoria de Produgiio e Distribuigdo de Merendu Escolar. integra a estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Birigai no terceiro nivel. em conformidade com a
estrutura administrativa d2serita nesta Lei Complementar e em seus anexos,

§1° A Divisdo de Alimentagio Escolar ¢ dirigida por cargo com
nivel de Chefe de Divisac. de provimento em comissio. de livre nomeagio e exoneragio pelo
Prefeito Municipal.

§2 O requisito de provimento do cargo de Chele de Divisio de
Alimentacdo Escolar € possuir Ensine Superior Completo.

§3%  Asatribuigdes do cargo de Chefe de Divisio de Alimentacio
Lscolar se resumem, swinariamente, ¢m supervisionar, coordenar, controlar ¢ executar as
atividades sob a responsanilidade da unidade,

§4°. Ay atribuigdes detalhadas da Divisdo de Alimentagdo Lscolar,
sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuaco, sdo:
I - executar 0 PNAL com a orientagiio de profissionais de nutrigiio:
i - fornecer alimentacio escolar aos alunos da Rede Mun icipal e Estadual (s¢ lor o caso)

de ensino em dilerentes rmodalidades para contribuir para o crescimento. o desenvolvimento.
a aprendizagem. o rendi nento escolar ¢ a formagdo de praticas alimentares saudavels dos
alunos:

I - gerenciar a alimentagio em todas as unidades da rede municipal de ensino, ¢m
observincia as normas gerais - estabelecidas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
I'ducagio (FNDE) - de j langjamento, exccugdo. controle. monitoramento ¢ avaliacio. bem
como pela transferéneia Gos recursos financeiros para a aquisigao de péneros alimenticios:

IV - manter atualizado o controle estatistico da aplicagio do PNAE nas instituigdes
educacionais municipais ¢ conveniadas:
V- providenciar e acompanhar o cronograma para entrega dos alimentos diretamente nas

instituigdes educacionais municipais e de convénio total, asscgurando a qualidade dos
Mesmos:

VI - receber. conferit. armazenar e distribuir alimentos. bem como os  materiais
NECessarios ao preparo dos alimentos:

VIT - realizar oficinas de horlas nas instituigdes educacionais. visando despertar nos
cducandos o interesse pely alimentacdo saudavel ¢ formagio de bons hibitos alimentares:
VI - promover pesquisas e testes de aceilabilidade de novos géneros alimenticios junto aos
educandos, bem como eqtudos a respeito dos habitos alimentares locais. tendo em vista a
elaboracio dos cardapios;
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IX - realizar oferta de alimentagio adequada aos alunos com doengas especificas. tais
como diabetes. intolerineia 4 lactose, intolerdncia ao gliten. alergias alimentares, entre
OIS

X - delinir em parceria com a os demais Orglio competentes as agdes formativas
relerentes aos funciondrios responsdveis pela alimentaciio nas instituigtes cducacionais
municipais e de convénio,

Xl elaborar ¢ desenvolver projetos com vistas a contribuir com a melhoria da qualidade
nutricional dos alimentos:

XIT - conferir o demaonstrative mensal de consamo  de alimentos nas  instituicies
educacionais municipais ¢ conveniadas e elaborar relatrios mensais das  atividades
realizadas:

XTI - coordenar a distribuigio dos alimentos de forma parcelada, de acordo com o carddpio
proposto, mantendo controle sistemadtico do quantitativo de  géneros alimenticios em
documentos especiticos:

XIV - dirigir, planejar, coordenar. ¢ organizar as prestagdes de contas ne dmbito de sua
competéncia. sendo elas as que possuem relacio com a alimentagiio escolar: e

XV - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas fungdes que lhe forem
atribuidas.

Art, 205, O Service de Controle de Insumos, subordinado diretamente
a Divisio de Alimentagdo Escolar, integra a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal
de Birigui no tereeiro nivel. em conformidade com a estrutura administrativa deserily nesta
Lei Complementar e em seus aneos,

§1% O Servigo de Controle de Insumos € dirigido por cargo com
nivel de Chefe de Servigo, de provimento como fungdo de confianga, de livre nomeacio e
exaneragdo pelo Preleite Municipal dentre os servidores ocupantes de cargos efetivos,

§2°  As atribuigdes do cargo de Chele de Servico de Controle de
Insumos se resumem. sumariamente. em supervisionar. coordenar. controlar ¢ executar as
atividades sob a responsanilidade da unidade,

§3%  As atribuigtes detalhadas do Servigo de Controle de Insumos.
sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagiio, sio:

I - assegurar o controle de qualidade de todos os produtos adquiridos;

1= werificar. conlerit e controlar os estogues dos produtos alimenticios armazenados nas
instituigoes educacionais municipais ¢ conveniadas:

- encaminhar & solicitagao de aquisigio de  péneros alimenticios, utensilios e

cquipamentos de cozinha de acordo com a legislagio vigente e orientagdes do Programa
Nacional de Alimentagio Escolar:

IV'- orientar as institwigdes educacionais municipais ¢ conveniadas quanto a aplicagio das
normas de recebimento € armazenamento, consumo e data de validade dos alimentos:
V- verilicar as cordigdes de higiene e organizacio dos espagos ulilizados no

armazenamento, preparagio e distribuigdo da alimentagdo nas instituicdes educacionais
municipais ¢ conveniadas;
VI- receber os genercs alimenticios e atestar a integridade das embalagens primarias ¢
seeundirias e suas respec ivas rotulagens, data de [abricagdo. validade ¢ peso liquido rotal, de
acordo com a amostra apresentada e previamente aprovada pela equipe téenica:
V- controlar, com unia vistoria geral didria. o estoque ¢ as condigdes higiénico-sanitirias
dos produtos armazenados

133



Prefeitura Municipal de Birigui

ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE DO PREEEITL CHNPJ46 157 718/0001-80

VI = encaminhar os produtos para o controle de gualidade:

IX -  manter atualizados dados relativos a quantidade de educandos e precos de géneros
alimenticios, para emissio de guias de controle de distribuico:

X - acompanhar a entrega de utensilios ¢ gas nas instituigdes educacionals municipals e
conveniadas; ¢

Xl-  executar outras atividades correlatas, compativeis com a natureza do Orefio ¢ do
cargo ocupado. tendentes ao aperfeicoamento dos servigos,

Art. 206, O Servico de Controle de Cozinha Central, subordinado
diretamente a Divisio de Alimentagio bscolar, integra a ¢strutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Birigui no tercciro nivel, em conformidade com a estrutura
administrativa descerita nesta Lei Complementar e em seus anexos.

§1°. O Servigo de Controle de Cozinha Central ¢ dirigido por cargo
com nivel de Chefe de Servigo. de provimento como lungio de confianca. de livre nomeagio
e exoneragao pelo Prefeito Municipal dentre os servidores ocupantes de cargos efetivos,

§2°.  As atribuigdes do cargo de Chefe de *Servigo de Controle de
Cozinha Central se resumem. sumariamente, em supervisionar. coordenar. controlar ¢
executar as atividades sob a responsabilidade da unidade,

§3". As atribuicdes detalhadas do +Servico de Controle de Corinha
Central, sem prejuize das compreendidas por sua drea de atuacio. sio:

[ - Responder pelos trabalhos da cozinha organizando. supervisionandoe e coordenando a
brigada:

[ - distribuir os trabalhos conforme o cardapio do dia:

1 - orientar sobre os cuidados téenicos de manipulagio, higienizagio e operacionalizacio
de equipamentos:

IV - garantir a qualidade, higiene ¢ o padrio do servigo:

Wo- acompanhar a manipulagiio: a pré-preparaco: o preparo ¢ a marmitagiio das releighes
(merenda);

VI-  efetuar o controle microbiolégico dos alimentos. dos eguipamentos e da area de
trabalho:

VI - orientar os funciondrios sobre a necessidade do wso de produtos de assepsia
microbiologica para alimentos, equipamentos, das areas de trabalho e pessoal:

VI - orientar e treinar os funcionarios guanto ao uso dos equipamentos: ¢

Ix - em determinadas circunstancias este pode ser chamado a desempenhar atividades
diversas atribuidas pelo Diretor do Departamento e pela Chefe da Divisio de Alimentagio.

Art. 207, O Servigo de Controle de Cozinha Dietética. subordinado
diretamente 4 Divisdo de Alimentagio Escolar, integra a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a estrutura
administrativa descrita nesta |ei Complementar ¢ ¢m scus anexos,

1. O Servigo de Controle de Cozinha Dictética ¢ dirigido por
cargo com nivel de Chele de Servigo, de provimento como [ungdo de confianca, de livre
nomeagio ¢ exoneragdo pelo Prefeito Municipal dentre os servidores ocupantes de cargos
cletivos.,

§2°.  As atribuiches do cargo de Chefe de =Servigo de Contrule de
Cozinha Dietética se resumem, sumariamente. em supervisionar, coordenar. controlar e
executar as atividades sob a responsabilidade da unidade.
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§3°.  As atribuigoes detalhadas do «Servigo de Controle de Cozinha
Dietética. sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagio. sio:

|- responder pelos trabalhos da cozinha organizando, supervisionando e coordenando a
brigada:

(1= distribuir os trabalhos conlorme o cardapio do dia dos alunos com necessidades
nutricionais espeeificas (alergias alimentares):

- oricntar sobre os cuidados téenicos de manipulacio, higienizagio, contaminagies
cruzaday e operacionalizagdo de equipamentos:

IV - garantir a qualidade. higiene e o padrio do servigo.

Wo- acompanhar a manipulacdo: a pré-preparaciio: o preparo e a marmitacio das releicoes
{merenda);

VI-  eletwar o controle microbioldgico dos alimentos, dos equipamentos e da drea de
trabalho:

VIE- orientar os funciondrios sobre a necessidade do uso de produtos de assepsia
microbiologica para alimentos, equipamentos, das areas de trabalho ¢ pessoal:

VI - orientar e treinar os funciondrios quanto ao uso dos equipamentos; e

IX - em determinadas circunstancias este pode ser chamado a desempenhar atividades
diversas atribuidas pelo Diretor do Departamento e pela Chefe da Divisao de Alimentagio,

Segio X
[¥a Secretaria Municipal de Esportes

Art. 208. A Secretaria  Municipal de  FEsportes, subordinada
diretamente ao Prefeito Municipal, integra a estrutura administrativa da Preteitura Municipal
de Birigui no terceiro nivel. em conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta
Lei Complementar e em seus anexos,

§1°. A Secretaria Municipal de Esportes ¢ dirigida por Agente
Politico com nivel de Secretdrio, de livre nomeagio e exoneragio pelo Prefeito Municipal,

§2°  Asatribuicdes da Secretaria Municipal de Fsportes sio:

I- execular as politicas de esporte, bem como a promogdo ¢ o cumprimento dos
principios e preceitos da legislagdo desportiva:

Il - propor normas que visem a garantia dos direitos relativos & pratica desportiva. bem
COMO previnam ou reprimam o uso de meios ilicitos nessa atividade:

- controlar ¢ liscalizar a aplicagdo de recursos financeiros destinados as atividades
desportivas:

IV - implementar ¢ apoiar as atividades desportivas. bem como apoiar o infraestrutura
esportiva, com especial atengdo as instalagdes esportivas escolares:

V- promover a recuperagiio, a preservagio ¢ a expansdo da infracstrutura de esporte no
Municipico:

VI-  estimular. apoiar ¢ promover estudos ¢ pesquisas relacionados com o aprimoramento

e a difusio de esportes:
VIE - apoiar a Tormagio esportiva ¢ educacional de jovens e adolescentes, especialmente
aqueles em situagio de risco ¢ vulnerabilidade social.

Art. 209, O Secretario Municipal de Esportes sera assessorado por
um Secretario Adjunto. Agente Politico de livie nomeacdo e exoncragio pelo Prefeito
Municipal.
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Paragrafo inico. As atribuictes do cargo de Secretdrio Adjunto se
resuniem em:

- substituir 0 Seccetdrio em seus afastamentos. faltas cventuais ou periodos de
impedimento;

Il - auxiliar o Secretario na tomada de decisoes:

- assumir compelcneias do Secretario quando necessario:

[W - assistir ao Secretdrio em suas agdes administrativas:

V- receber do Secretario as privridades o serem cumpridas pelos servidores relativos ao
sistema administeativo do Grafo;

Vi- prover o orgdo om gue estiver lotado de condicdes necessarias e suficientes ao

cumprimentn de suas atividades,
VI - executar outras tarclas correlatas ou  afins, de acorde com  instrugdes ou
determinagdes do Secretirio.

Subsecio |
[Da Diretoria de Planejamento ¢ de Promog¢do de Eventos e Praticas Esportivas

Art. 210, A Diretoria de Planejamento e de Promogio de Eventos e
Praticas Esportivas, subordinada diretamente 4 Secretaria Municipal de Esportes, integra a
estruturg - administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no  terceiro nivel, em
conformidade com a estrutura administrativa deserita nesta Lei Complementar ¢ em seus
ANCNDS,

§1°% A Diretoria de Plangjamento ¢ de Promogdo de Lventos ¢
Praticas bsportivas ¢ dirigida por cargo com nivel de Diretor, de provimento em comissio.
de livre nomeagio ¢ exonzragdo pelo Preleito Municipal.

§2° O requisito de provimento do cargo de  Dirctor  de
Planegjamento e de Prowogiio de kventos ¢ Priticas Esportivas é possuir Tnsino Superior
Completo,

§3".  As atribuigdes da Diretoria de Plancjamento e de Promogio de
Eventos e Praticas Esportivas se resumem. sumariamente, em exercer a diregio das
atividades desenvolvidas pelas unidades que lhe sio subordinadas, respondendo por todas as
incumbéncias,

§4".  As alribuigdes detalhadas da Dirctoria de Planejamento ¢ de
Promogio de Eventos e Praticas Esportivas, sem prejuizo das compreendidas por sua area de
aluacdo, sio:
|- programar ¢ superintender as atividades esportivas ¢ esporte-educacionais no
Municipio, em benelicio da populagio em geral e, em particular, dos alunos dos
estabelecimentos municipais de ensino:

- Incentivar e amparar o esporte amador ¢ promover praticas esportivas ¢ esporte
educacionais. nas pragas de esportes € nos centros educacionais da Preleitura;

- realizar espetaculos esportivos e organizar, com a cooperagdo das lederacdes
especializadas, compelicdes ¢ torneios;

IV - propor a realizagdo de acdes formativas de seu pessoal.

Art, 211. A Dirctoria de Planejamento ¢ de Promogio de Dventos ¢
Praticas Esportivas e composta pela:
I- Divisio de Pragas Esportivas, composta por;
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a) Servico de Manutengio,

I- Divisao de Projetos Esportivos:

- Divisio de Eventos Laportivos:

V- Divisdo de Al Rendimento:

Ve Divisde de Fomento a Pratica Esportiva,

Art. 212, A Divisdo de Pragas Esportivas, subordinada diretamente 4
Diretoria de Plancjamento e de Promogdo de Eventos e Praticas Esportivas, integra a
estrutura  administrativa da  Prefeitura Municipal de  Birigui no  tereciro nivel. em
conformidade com a estrutura administrativa deserita nesta Lei Complementar e em seus
aANexNos.

§1'. A Divisdio de Pragas Esportivas ¢ dirigida por cargo com nivel
de Chele de Divisdo. de provimento em comissio. de livre nomeagio e exoneragio pelo
Prefeito Municipal,

§2°% O requisite de provimento do carge de Chele de Divisdo de
Pragas Esportivas € possuir Cnsino Superior Completo,

§3".  As atribuigies do cargo de Chefe de Divisdo de Pracas
Esportivas se resumem, sumariamente, em supervisionar, coordenar, controlar e executar as
atividades sob a responsanilidade da unidade.

§4°.  As atribuigdes detalhadas da Divisio de Pragas Lsportivas.
sem prejuizo das compreondidas por sua area de atuagiio. sdo:

[ - controlar o utilizacio e zelar pelas pragas esportivas do Municipio:
- cerir a infracstrulira e proteger o patrimdonio desportivo: ¢
- mobilizar e conscientizar as comunidades. em geral, para efeito de manutencio e

conservagio de locais publicos destinados & pratica do esporte.

Art, 213, O Servico de Manutengdo. subordinado dirclamente 4
Divisao de Pragas Lsporlivas. integra a estrutura administrativa da Prelcilura Municipal de
Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta Lei
Complementar ¢ cm scus anexos,

§1. O Servigo de Manutengdo ¢ dirigido por cargo com nivel de
Chele de Servigo. de provimento como fungiio de confianga. de livre nomeagio e exoneracio
pelo Prefeito Municipal Centre os servidores ocupantes de cargos eletivos.

§2°.  As atribui¢es do cargo de Chele de Servigo de Manutengio
SE resumem, sumariamente, em supervisionar, coordenar, controlar e executar as atividades
sob a responsabilidade da unidade.

83'.  As atribui¢es detalhadas do Servigo de Manutengdoe. sem
prejuizo das compreendicas por sua drea de atuagio, sio:
|- cheltar ¢ supervisionar a execucdo dos servigos da unidade. claborando e

estabelecendo. gquando recessario, os itinerdrios para a adequada wiilizigdio de pessoal,
material ¢ equipamentos;

- receber. examinar e desenvolver os programas de trabalho da unidade. tomando as
providéncias de sua competéncia para implementagiio dos mesmos:

I - manter-se permarcntemente informado sobre a execugio de programas de trabalho da
unidade:

IV = cumprir e lazer comprir as determinagdes superiores:
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Vo= orientar os servidores publicos que lhe sdo subordinades para a qualidade no
atendimento ao pablico nterno ¢ exlemo;

VI- inspecionar os servidores publicos que lThe sido subordinados, prestando-lhes a
orientagac que s¢ Nizer necessaria:

VI - harmonizar a equipe de trabalho identificando potencialidades individuais na busca

do melhor aproveitamento do subordinado em suas atividades, garantindo assim um melhor
desempenho e satisfacio pessoal:

VI - propor ao superior imediate a execugdo de programas de treinamento e de
aperleigoamento para os servidores piblicos que the sdo subordinados:

IX - tomar as decisdes ¢ as providéncias necessdrias no dmbito de suas atribuigdes para o
eficiente desempenho dos servigos da unidade, propondo para o superior imediato as gue nio
scjam de sua competéncia;

X - sugerir medidas para a melhoria da exceugdo dos servigos da unidade. inclusive, se
necessario, propor a contratagio de servigos a serem executados por tereeiros. acompanhando
e fiscalizando a execugdo dos respectivos contratos;

X1- articular-se com as demais unidades para o bom luncionamento dos servigos:
R - representar a Servico em reunides internas ou externas:
XHI - ser o interlocutor direto com o Chele de Divisio e manté-los permanentements

informados sobre o andamento dos servigos sob sua responsabilidade:

XIV - manter o ambienle de ordem, respeito ¢ tranquilidade que deve caracterizar o
funcionamento da repartigio: ¢

XV - fiscalizar ¢ zelar pela adequada conservagio dos materiais, cquipamentos e veiculos
utilizados na execugdo dos servigos sob sua responsabilidade.

Art, 214, A Divisdo de Projetos Esportivos, subordinada diretamente
a Diretoria de Plancjamento ¢ de Promogdo de Dventos ¢ Préticas Fsportivas, inteera o
cstruturd - administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no  terceiro nivel, em
conlormidade com a estrutura administrativa descrita nesta Lei Complementar ¢ em seus
HACXOS,

§1°% A Divisdo de Projetos Esportivos € dirigida por cargoe com
nivel de Chefe de Divisio, de provimento em comissiio, de livee nomeagdo ¢ exoneragio pelo
Prefeito Municipal.

§2°". O requisito de provimento do cargo de Chefe de Divisio de
Projetos Lsportivos ¢ possuir Ensine Superior Completo.

§3".  As atribuigdes do cargo de Chefe de Divisio de Projetos
Lsportivos se resumem, sumariamente, em supervisionar. coordenar, controlar ¢ executar as
atividades sob a responsabilidade da unidade,

$#4"  As atribuicdes detalhadas da Divisio de Projetos Esportivos.
sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagfo, sio:

|- propor e plangjar agdes, programas e metas para realizagio das atividades de
iniciagio esportiva, csporte educacional, inclusivo ¢ de rendimento:
Il - requisitar ¢ controlar o material de consumo desportivo. conlorme as normas e

regulamentos pertinentes atraves da averiguagdo das necessidades ¢ deliciéneias materiais
do setor em guestao:
1~ fiscalizar a aplicazdo do orgamento planejado para o ambito desportivo:
IV - levantar dados ccerca do cumprimento do planejamento e das melas no setor
desportivo: ¢

138



Prefeitura Munic.tpa[ de Birigui

ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE L}ﬂ PREFEITD CNPJ 46 151 718/0001-80

V- realizar pesquisas sobre a eficiéncia da gestdo de planejamento desportivo,

Art. 2150 A Divisio de Eventos Lsportivos, subordinada diretamente
a Diretoria de Plancjamento ¢ de Promogdo de Dventos ¢ Priticas Esportivas, integra a
estrutura  administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em
comlormidade com a estrutura administrativa deserita nesta |ei Complementar ¢ em scus
ANEXOE.

$1% A Divisdo de Fventos Lsportivos ¢ dirigida por cargo com
nivel de Chele de Divisio, de provimento em comissao, de livre nomeacio e exoneragio pelo
Preleito Municipal.

§2". O requisito de provimento do carge de Chefe de Divisdo de
Lventos Esportivos € possuir Ensino Superior Completo.

§3".  As atribuigdes do cargo de Chefe de Divisio de Eventos
Esportivos se resumem, sumariamente, em supervisionar. coordenar. controlar ¢ executar as
atividades sob a responsabilidade da unidade.

§4°.  As atribuigdes detalhadas da Divisdo de Eventos Esportivos.
sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuacio. sio:
l - gerenciar, organizar, acompanhar ¢ dar suporte aos eventos promovidos pela
[iretoria desde a fase de concepedo e sistematizagdo até a fase de conclusio ¢ avaliagio das
atividades desenvolvidas:
Il - preparar atletas ¢ cquipes amadoras para a representatividade do Municipio em
eventos esportivos, conforme as especificidades da modalidade em que atuam:
1= apoar ¢ incentivar a realizagio de eventos esportivos organizados pelas federaches.
sindicatos ¢ associacdes esportivas;
IV - articular a viabilizagdo de parcerias com a comunidade em geral, entidades
comunitarias, ONGs. inicialiva privada e demais drgdos publicos. para a realizagio de wodos
eventos promovidos por esta divisdo,

V- deliniv junto as comissbes ¢ equipes de trabalho para a realizagio dos jogos.
campeonatos e festivais esportivos:
VI- executar servigo de cerimonial nas solenidades e eventos educacionais ¢ esportivos:

VIl - contatar, agendar. confirmar a reserva e acompanhar o agendamento dos espagos
publicos e privados para todas as solenidades de atividades educacionais e esportivas: ¢

VI - acompanhar ¢ divulgar o calenddrio ¢ a agenda de eventos da Sceretaria Municipal de
Esportes junte aos orgidios municipais competentes.

Art. 216. A Divisao de Alto Rendimento, subordinada diretamente a
Diretoria de Plancjamento ¢ de Promogdo de Eventos e Praticas Esportivas. integra a
estrutura - administrativa da Prefeitura Municipal de Birieui no terceiro nivel, em
conformidade com a estrutura administrativa deserita nesta Lei Complementar e em scus
ANexos,

§1". A Divisdo de Allo Rendimento € dirigida por cargo com nivel
de Chefe de Divisio, de provimento em comissio, de livre nomeagio ¢ exoneragio pelo
Preteito Municipal,

§2% O requisito de pravimento do cargo de Chefe de Divisio de
Alte Rendimento € possuir Ensino Superior Completo,
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3% As ambuigdes do cargo de Chefe de Divisio de Al
Rendimento se resumem. sumariamente. em supervisionar, coordenar, controlar ¢ exeeutar as
atividades sob a responsabilidade da unidade.

§4".  As atribuigoes detalhadas da Divisio de Al Rendimento.
sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagdo. sdo:
| - planciar, organizar, coordenar, orientar, controlar. fiscalizar e executar todos os
programas e atividades concernentes aos esportes de rendimento; e
I1- desenvalver, executar ¢ controlar politicas de fomento aos atletay profissionais do
Municipio,

Art, 217, A Diviso de Fomento & Pritica Esportiva, subordinada
diretamente & Diretoria de Planejamento ¢ de Promocao de Eventos ¢ Priticas Esportivas,
integra a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em
conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta Lei Complementar ¢ em seus
ANnexos,

§1°. A Divisdo de Fomento & Pritica Esportiva é dirigida por cargo
com nivel de Chele de Divisao, de provimento em comissio, de livre nomeagio ¢ exoneragio
pelo Preleito Municipal.

§2°. O requisito de provimento do cargo de Chefe de Divisao de
Fomento a Pratica Esportiva ¢ possuir Ensino Superior Completo.

§3°  As atribuigdes do cargo de Chefe de Divisdo de Fomento a
Pratica Lsporliva s¢ resumem. sumariamente., em supervisionar, coordenar. controlar e
exceutar as atividades sob a responsahilidade da unidade,

§4°.  As atribuigbes detalhadas da Divisdo de Fomento & Pratica
L:sportiva, sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuacio. sio:

I - promaver, apoiar ¢ orientar as campanhas educativas desenvolvidas pelo municipio
com vistas @ criagio de habitos adequados a pratica do esporte, & sadde ¢ ds questies
ambientais: ¢

- ineentivar e proporcionar a pratica de esporte por pessoas em  situagio de
vulnerabilidade. com necessidades especificas.

Secion Xl
[a Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Art. 218, A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, subordinada
diretamente ao Prefeito Municipal. integra a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal
de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta
Lei Complementar e em seus anexos.

§1". A Secretaria Municipal de Meio Ambiente é dirigida por
Agente Politice com nivel de Secretdrio, de livre nomeagdo ¢ exoneracio pelo Preleito
Municipal,

§2%  As atribuicdes da Scerctaria Municipal de Meio Ambiente
st
I - Flaborar politicas publicas visando a protecio e preservacio do meio ambicnie
urbano e rural:

- Diagnosticar. plancjar. executar € monitorar programas, planos, projetos ¢ atividades
pard 0 desenvolvimento ccondmico sustentavel do Municipio:
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HI - Assessorar o [I'refeito na  organizagio municipal, no  plangjamento ¢ no
desenvolvimento sustentavel:
IV - desenvolver. executar, monitorar e avaliar as politicas municipais de protegio ao

meio ambiente;

Vo= Diagnosticar, plangjar. executar ¢ avaliar o Programa Municipal de Fducaciio
Ambiental PROMEA:

VI- Diagnosticar, planejar, executar ¢ monilorar programas, planos. projelos e atividades
para o desenvolvimento agrario do Municipio,

Art, 219, O Secretario Municipal de Meio Ambiente serd assessorado
por um Secretario Adjunte. Agente Politico de livie nomeagio e exoneragiio pelo Preleito
Municipal,

Purdagrafo anico. As atribuigdes do cargo de Secretario Adjunto se
resumem en:

|- substituir o Secietdrio em seus afastamentos, faltas cventuais ou periodos de
impedimento:

I - auxiliar o Secretdrio na tomada de decisoes:

- assumir competéneias do Secretario quando necessdario:

IV - assistir ao Seeretdrio em suas agdes administrativas:

V- receber do Secretirio as prioridades a serem cumpridas pelos servidores relativos ao
sistema administrativo de Grgdo:

VIE- prover o orgdo em que estiver lotade de condigdes necessdarias e suficientes ao

cumprimento de suas atividades:
VI - executar outras tarelas correlatas ou aling, de acordo com instrucdes ou
determinagies do Secretdrio.

Subsecio |
Da Diretoria de Pradugio Agropecuaria

Art. 220, A Diretoria de Produgdo Agropecudria, subordinado
dirctamente a Secretaria Municipal de Meio Ambiente. integra a estrutura administrativa da
Preleitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a estrutura
administrativa descrita nesta Lei Complementar e em seus ancxos.

§1". A Diretoria de Produgiic Agropecudria ¢ dirigida por cargo
com nivel de Diretor, de provimento em comissio. de livre nomeagio ¢ exoneragio pelo
Prefeito Municipal,

§2°. O requisite de provimento do cargo de Diretor de Produgiio
Agropecudria ¢ possuir Ensine Superior Completo na Area de Ciéncias Agrarias,

83" As atribuigdes do cargo de Diretor de Produgao Agropecudria
se resumem. sumariamente. em exercer a diregdo das atividades desenvolvidas pelas
unidades que Ihe sio subordinadas. respondendo por todas as incumbéncias atribuidas para 4
Diretoria.

§4".  As  awibuigies detalhadas  do Dirctor de Produgio
Agropecuaria, sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagdo. sio:

l- coordenar, plancjar. desenvolver ¢ executar a politica agricola do Municipio.
prestando assisténela e apoio a produtores rurais:
Il - incentivar o sistema de abastecimento ¢ scguranca alimentar:

£ i
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i~ realizar a vigilincia ¢ fiscalizagdo sanitaria de empresas labricantes de produtos
alimenticios de origem animal:

IV- coordenar. fomemtar ¢ desenvolver politicas de produgdo [amiliar de géneros
alimenticios:

W criar. manter e conservar unidades. equipamentos ¢ instalagies para apoio e
desenvolvimento da politica agropecuaria, agroindustrial ¢ de abastecimento:

VI- apoiar, planejar. zoordenar ¢ exceutar programas de capacitagdo de agricultores e

trabalhadores rurais:

VIl - disponibilizar dados ¢ inlormagiies de interesse pablico. no dmbito das atividades
executadas pela Scerctaria, para os municipes. profissionais e estudantes que atuam junto as
dreas de agricultura e abastecimento:

VI - plangjar. desenvelver, controlar e executar atividades de adeguagio. readequagiio ¢
conservagdo de estradas rurais e servidies publicas municipais:

IX - diagnosticar. planejar, executar ¢ liscalizar as estradas rurais do Municipio: e

X- cerir o Servico d2 Inspegido Municipal. de acordo com o disposto no ordenamento
Juridico vigente.

Art. 221, A Diretoria de Produgdo Agropecusria € composto pela
Divisdo de Protecio de Areas Rurais.

§1°. A Divisio de Protegdo de Arcas Rurais é dirigida por cargo
com nivel de Chele de Divisdo. de provimento em comissao, de livee nomeagiio ¢ exoneragio
pelo Preleito Municipal.

§2". O requisito de provimente do cargo de Chefe de Divisdo
Protegdo Ambiental, Rur: | e Estradas é possuir Ensino Superior Completo.

§3.  As atribuigbes do cargo de Chefe de Divisio de Protecio de
Areas Rurais se resumeny. sumariamente, em supervisionar. coordenar. controlar ¢ eaccutar
as atividades sob a respor sabilidade da unidade.

§4'.  As atribuigdes detalhadas da Divisdo de Protecio de Arcas
Rurais. sem prejuizo das compreendidas por sua area de atuagio. sio:

l- estabelecer diretrizes para o planejamento ambicntal em conjunto com a socicdade
civil:
- coordenar ¢ executar. fiscalizar planos, programas, projetos ¢ atividades de protegio

ambiental visando contribuir para a melhoria da qualidade de vida da populagio mediante a
preservacio, conservagdo ¢ recuperacio das estradas rurais ¢ servidoes piblicas municipais.
considerando o meio ambiente como bem de uso comum do povo e essencial a sadia
qualidade de vida:

II- propor normas,  eritérios e padries  municipais  relatives  ao  controle.  ao
monitoramento d preservagio, 4 melhoria e a recuperagiio da qualidade das estradas rurais e
serviddes publicas municipais:

IV - participar da promogio de medidas adeguadas a4 preservacio do patrimanio
arquitetdnico, urbanistico, paisagistico, historico, cultural ¢ arqueolagico:
V- promover medida s adequadas 8 preservagio de arvores isoladas imunes ao corte e dos

macigos vegelais signilizativos, identilicando-os e cadastrando-os bem como exercer a
fiscalizagdo correspondente:
VI-  promover a consientizagido piblica para a protecio do meto ambiente, criando os
instrumentos adequados para a educagdo ambiental como processo permanente. integrado ¢
multidisciplinar;
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VII- incentivar a criagdo e o desenvolvimento, absorgio ¢ difusio de tecnologias
compativels com a melhoria da qualidade ambiental:
VI - exigira recuperacio do ambiente degradado:

X - propor a criagdo de unidades de conservagio ¢ o inclusao de programas de
recuperacio ¢ conservacao ambicntal: e
X = orientar, notificar ¢ auluar proprietarios rurais exercendo poder de policia.

Subsecio |1
Da [hretoria de Praticas Ambicntais Sustentaveis

Art. 222, A Diretoria de Praticas Ambientais  Sustentdveis,
subordinady diretamente & Sceretaria Municipal de Meio Ambiente. integra a estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel. em conformidade com a
estrutura administrativa descrita nesta Lei Complementar ¢ em seus anexos.

§1°. A Dirctoria de Praticas Ambientais Sustentdveis ¢ dirigida por
cargo com nivel de Diretor, de provimento em comissio, de livre nomeagao e exoneracio
pelo Prefeito Municipal.

§2°% O requisito de  provimento do cargo de Direlor de
Desenvolvimento Sustentavel ¢ Educagio Ambiental ¢ possuir Ensino Superior Completo,

83" As atribuigies do cargo de Diretor de Desenvolvimento
Sustentavel ¢ Educagdo Ambiental se resumem, sumariamente. em exercer a dire¢iio das
atividades desenvolvidas pelas unidades que Ihe sio subordinadas, respondendo por tadas as
mcumbcncias atribuidas para a Diretoria.

4% As atribuigdes detalhadas do Diretor de Desenvolvimento
sustentavel e Hducagiio Ambiental. sem prejufzo das compreendidas por sua drea de atuacio,
CH SN
|- promaver 4 conscientizagio pablica para a protegio. preservagio e conservagao do
meio ambicnte, criando os instrumentos adequados para a educacdo ambicntal como
processo permancnote, integrado e multidiseiplinar:

I - coordenar os trabalhos de atvagdo. e funcionamento das dreas de interesse ambiental.
bem como apoiar as agdes de sensibilizagio e preservacio da biodiversidade. da educagin
ambiental e do lazer contemplative;

- fomentar politicas pablicas voltadas para o desenvalvimento sustentavel da e @i,
por meio de agies de geragdo de wabalho ¢ renda gue contribuam para a construgio de
ambiente lavoravel para a ampliagio da atividade economica local. da inclusdo social e da
justa distribuigdo das riquezas geradas;

IV - propore gerir estratégias ¢ agdes para a sustentabilidade ambiental:
V- analisar, propor a criagiio ¢ revitalizagio de areas verdes. parques e jardins,
VI-  executar programas ¢ projetos de recuperagio de dreas especialmente protegidas: e

VII - coordenar e contribuir para a execuciio do Programa Municipal de Educagio
Ambiental — ProMEA e promoyer capacitagdes ambientais,

Art. 223, A Diretoria de Praticas Ambientais Sustentdveis é composta
o
I- Divisio de Fspagos Paolicos Ambicntais, composta por:
a) Servico de Produgiio ¢ Manutengio de Mudas,
[I- Divisao de Educagdo em Sustentabilidade Ambiental,
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Art, 224, A Divisio de Espagos Pablicos Ambientais. subordinada
diretamente & Diretoria  de  Praticas  Ambientais  Sustentaveis.  inlegra a estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a
estrutura administrativa descrita nesta Lei Complementar e em seus anexos.

$1°% A Divisdo de bspagos Pablicos Ambientais € dirigida por
carge com nivel de Chele de Divisdo. de provimento em comissio. de livee nomeagio ¢
exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

§2°. O requisito de provimente do cargo de Chefe de Divisdo de
Espagos Pablicos Ambientais € possuir Ensine Superior Completo.

§3". As atribuighes do cargo de Chefe de Divisio de Espagos
Piblicos Ambientais se resumem, sumariamente, em supervisionar, coordenar, controlar ¢
executar as atividades sob a responsabilidade da unidade.

§4°.  As atribuigdes detalhadas da Divisio de Espagos Publicos
Ambientais. sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagio, sdo:

[ - zelar pela manutengio das dreas verdes, parques e jardins municipais: )

- exceular oulras atividades correlatas, compativels com a natureza do Orgio ¢ do
cargo ocupado, wendentes ao aperfeicoamento dos servicos:

- executar projetos e agdes para melhorar a arborizagdo urbana nas dreas piblicas.

Art. 225, O Servigo de Produgdo e Manutengao de Mudas.
subordinado dirctamente 4 Divisdo de Ospagos Puablicos Ambientais integra a estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a
estrutura administrativa descrila nesta Lei Complementar ¢ em seus anexos,

§1°. O Servigo de Produgdio ¢ Manutengio de Mudas ¢ dirigido por
cargo com nivel de Chefe de Servigo, de provimento como [ungdo de confianga. de live
nomeacao ¢ exoncragdo pelo Prefeito Municipal dentre os servidores ocupantes de cargos
efetivos,

82" As atribuigbes do cargo de Chefe de Servico de Produgio ¢
Manutengio de Mudas se resumem. sumariamente, em superyisionar, coordenar. controlar ¢
executar as atividades sob a responsabilidade da unidade.

§3".  As atribuigdes detalhadas do  Servico de  Produgio ¢
Manutengio de Mudas. sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuacio, sio:

I - oricntar a execugdo dos servigos de Producio e Manutengio de Mudas:

- averiguar ¢ asscgurar a exequibilidade da legislagio ambiental no ambito do
municipio de Birigui;

- assegurar a melhoria do sistema de arborizagdo por meio da sensibilizacio a ser
proporcionada no desenvolvimento de agbes, projetos e planos educacionais:

IV - manter atualizado o estoque de mudas de drvores ¢ o planejamento de producio anual
do Viveiro Municipal;

V- desenvolver agdes  de educagdo  ambiental com  foco em  preservagio da
biodiversidade local: e

VI- exercer outros servigos correlatos,

Art. 226, A Divisio de bducagdo em Sustentabilidade Ambiental.

Parques ¢ Jardins, subordinada diretamente a Diretoria de Praticas Ambicntais Sustentaveis,
integra a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no tereeiro nivel. em
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conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta Lei Complementar e em seus
anexos.

§1°% A Divisdo de Lducagiio em Sustentabilidade Ambiental &
dirigida por cargo com nivel de Chefe de Divisio. de provimente em comissio. de livie
nomeagio ¢ exoncragdo pelo Prefeito Municipal.

82 O requisito de provimento do careo de Chefe de Divisdo de
Fducagio em Sustentabilidade Ambicntal é possuir Ensino Superior Completa,

§3".  As atribui¢des do cargo de Chefe de Divisao de Educacio em
Sustentabilidade  Ambiental se resumem, sumariamente. em supervisionar. coordenar,
controlar ¢ executar as atividades sob a responsabilidade da unidade,

$4°  As arribuighes detalhadas da Divisio de Dducacio em
Sustentabilidade Ambienial. sem prejuizo das compreendidas por sua area de atuagio. sdo:
| - chefiar. plancjar, coordenar, conferir, e fiscalizar os servicos dos agentes vinculados §
Segio, respondendo e zelando pelo escorreito andamento de seus trabalhos:

Il - planejar. coordenar, e participar da elaboragio e execugiio de projetos que Promovam
a capacitagdo de servidores ¢ ou de outros setores estratégicos, para gestdo de demandas
socioambiental. com interface com os servigos pablicos:

- propor ¢ colaborar na elaboragiio e execugdo do Programa Municipal de Educacio
Ambiental - ProMEA: ¢
IV - exccutar outras atividades correlatas, compativeis com a natureza do Chrgdo o do

cargo ocupado. tendentes ao aperfeicoamento dos servicos.

Subsegdo 111
Da Diretoria de Processos Ambientais

Art. 227. A Diretoria de Processos  Ambicntais.  subordinada
diretamente & Sceretaria Municipal de Meio Ambiente. inteera a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel. em conformidade com a estrutura
administrativa descrita nesta Lei Complementar e em scus anexos.

§1". A Diretoria de Processos Ambientais ¢ dirigida por cargo com
nivel de Dirctor. de provimento em comissao, de livre nomeagio e exoneracdo pelo Prefeito
Municipal.

§2°% O requisito de provimento do cargo de Diretor de Processos
Ambientais ¢ possuir Ensino Superior Completo,

§3".  Asauibuicdes do cargo de Diretor de Processos Ambicntais se
resumem. sumariamente, em exercer a direglio das atividades desenvolvidas pelas unidades
que [he sao subordinadas. respondendo por todas as incumbéncias atribuidas para a Diretoria,

84" As alribuigdes detalhadas do Diretor de Processos Ambientais.
sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuacio, sio:
| - cheliar. planejar, coordenar e conlerir os servigos do agente vinculado a Segdo,
respondendo e zelando pelo escorreito andamento de seus trabalhos:

- emitir parecer eenico para expedicio de licencas ambicntais e ou aulorizagies
relativas as atribuigdes du pasta:

- produzic vu providenciar os documentos ¢ projetos necessarios para o licenciamento
das obras ¢ dos servigos publicos programados pela Prefeitura Municipal, junlo aos drgdos
compelentes;
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IV - colaborar na elaroragdo e implantagdo de planos e projetos, que viahilizem e
controlem o cumprimente dos passivos da Prefeitura Municipal:
V- apresentar anualnente  previsdo das necessidades para elaboragio da  peca
areamentaria para o ano szguinte, observando os prazos legais:
VI- incentivar a criagho e o desenvolvimento de teenologias compativeis com a melhoria
da qualidade ambiental ¢ que viabilizem e controlem os passivos ambientais da Prelcitura
Municipal:

VI - coordenar ¢ instruir na producdo de mapas georreferenciados relacionados as dreas
contaminadas do municipio. poluigdo do ar, queimadas. dentre outros relativos as atribuicdes
da pasta:

VIHI - coordenar ¢ exceutar planos, programas de protegdo ambiental visando contribuir
para a melhoria da qualidade de vida da populagio mediante a preservagio, conservagiio ¢
recuperagdo dos recursos naturais. considerando o meio ambiente como bem de uso comum
do povo e essencial a sadia qualidade de vida:

IX - propor normas, eritérios e padrdes municipais relativos ao controle, monitoramento, 4
preservagio, melhoria e recuperagio da qualidade do meio ambiente: e
X - garantir que sejam realizadas vistorias téenicas nas areas de plantios decorrentes de

Fermo de Compromisse de Recuperagdo Ambiental (TCRA) emitidos pela Companhia
Ambiental do Istado de 830 Paulo:

XI-  executar outras slividades correlatas, compativeis com a natureza do Orgdo e do
cargo ocupado. tendentes ao aperfeigoamento dos servigos.

Art, 228. A Diretoria de Diretoria de Processos Ambientais ¢
compuosta pela:
[ - Divisdo de Protegao do Patrimonio Ambiental,

Art, 229, A Divisio de Prowegdo do Patrimdénio Ambiental.
subordinada  diretament 4 Diretoria  de Processos  Ambientais. intcgra a  estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a
estrutura administrativa descrita nesta Lei Complementar e em seus anexos,

§1°.  Divisdo de Protegio do Parimonio Ambiental ¢ dirigida por
cargo com nivel de Chete de Diviso. de provimento em comissiio. de livie nomeaciio ¢
exoneragao pelo Preleito Municipal.

§2°. O requisito de provimento do cargo de Chefe de Divisao de
Protecdo do Patriménio Aimbiental ¢ possuir Ensino Superior Completo.

$3%  As atribuigtes do cargo de Chefe de Divisdo de Protecio do
Patrimonio Ambiental se resumem. sumariamente, em supervisionar, coordenar, controlar ¢
executar as atividades sob a responsabilidade da unidade,

84" As atribuigdes detalhadas do Chele de Divisio de Protecao do
Patrimdnio Ambiental, sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuacio, sio;
| - chefiar, plangjar. coordenar, conferir, ¢ fiscalizar os servigos dos agentes vineulados 4
Segdo, respondendo ¢ zelando pelo escorreito andamento de seus trabalhos:

- exeeular vistorias (eenicas  decorrentes de requerimentos  de municipes, sobre
demandas que justifiquem manifestagdes ¢ pareceres técnicos ambicntais:

I - emitir Parceer para expedigdo de licengas e ou autorizacdes relativas as atribuigies da
pasta: e
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IV - colaborar na elaboragio de  propostas para  regulamentagio  de  atividades
potencialmente degradadoras do meio ambiente.

Subscedo IV )
a Diretoria de Contrele dos Servigos de Agua e de Lsgoto

Art. 230 A Diretoria de Controle dos Servieos de .igua ¢ de Lsgoto.
subordinada diretamente 4 Secrctaria Municipal de Meio Ambiente, intcara a estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conlormidade com a
estrutura administrativa deserita nesta Lei Complementar ¢ em seus anexos.

§1°. A Diretoria de Controle dos Servigos de Agua e de [sgoto ¢
dirigida por cargo com nivel de Dirctor, de provimento em comissiio. de livre nomueagio e
exoneragdo pelo Prefeite Municipal.

_ §2°. O requisito de provimento do cargo de Diretor de Controle
dos Servigos de Agua e de Bsgoto ¢ possuir Ensino Superior Completo.

§2%  As atribuigdes do cargo de Diretor de Controle dos Servigos
de Agua ¢ de Esgolo se resumem. sumariamente, em exercer a direcio das atividades
desenvelvidas  pelas unidades que lhe sao subordinadas. rvespondendo por todas as
incumbencias atribuidas para a Dircloria.

§4°. As atribuigdes detalhadas da Diretoria de Controle dos
Servigos de Agua e de Fsgoto, sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagio. sao:
|- supervisionar e realizar a distribuicdo de servigos para as equipes de manutencio de
bombas. servigos de ligagio, derivagiio e substituigio de deua‘eseoto. ¢ manutengio de rede
de dgua‘esgoto do Municipio:

1 - realizar a distribnicio dos scrvigos de maguinas retroescavadeiras ¢ servigos de
extensio de redes e adutoras de dgua, emissdrios e coletores de esgoto do Municipio

I - gerenciar o cadas ro de dgua e esgoto;

IV - promover a elaboraciio de informagio referentes a processos judiciais:

V- supervisionar o controle de corte de lomecimento de agua:

VI~ prestar informagdzs em requerimentos diversos, referentes ds contas de dguafesgoto ¢

servicos exccutados:

VI - emitir orientagdes ¢ diretrizes de trabalho aos funcionarios vinculados 4 Diretoria:
VI - promoever a elaboiagio de relutonios gerenciais: ¢

IX - prestar atendimento ao pablico, guando o funciondrio subordinado ndo dispuser de
meios para resolver a situacdo.

Art. 231. A Diretoria de Controle dos Servigos de Agua e de Fsgoto &
COMposta por:
I- Divisdo de Arrecadagin, composta por:
a) Servieo de Alendiment s de .-i;_zua ¢ Esgoto:
bl Servico de Coleta de | situra.
H- Divisao de Manutencé o, composta por:
a) Servico de |.igagdo de Agua e Fsgoto:
b} Servigo de Manutengao de Rede de .*"'ngua:
¢} Servico de Manutengio de Rede de Esgoto.
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Art. 232. A Divisio de Arrecadagio. subordinada diretamente a
Diretoria de Controle dos Servigos de Agua e de Esgoto, integra a estrutura administrativa da
Prefetturs Municipal de Birteul no tereeiro nivel, em conformidade com a estrutura
administrativa deserita nesta Lei Complementar e em seus anexos.

§1° A Divisdo de Arrecadagio é dirigida por cargo com nivel de
Chefe de Divisdo, de provimento em comissdo. de livre nomeacio ¢ exoneragao pelo Preleito
Municipal.

§2°. () requisito de provimento do cargo de Chele de Divisdo de
Arrecadagdo & possuir Ensine Superior Completo.

§3°.  As atribuicdes do cargo de Chefe de Divisdo de Arrecadagio
se resumem, sumariamente, em supervisionar, coordenar, controlar ¢ executar as atividades
sob a responsabilidade da unidade,

84", As atribuigdes detalhadas da Divisao de Arrecadacdo, sem
prejuizo das compreendidas por sua area de atuacio. sio:

I - coordenar a execucdo das atividades de arrecadagao de agua ¢ esgolo;

[ - operar os servicos de arrecadagdo de dgua potavel e esgoto sanitario:

I - estudar, projetar ¢ executar obras relativas & construgdo. ampliagio ou remodelagio
dos sistemas pliblicos de arrecadagao de dgua potavel e de esgoto sanitario:

[V - atuar. em conjunto com demais orgdos responsdveis. no plancjamento do sistema de
arrecadagio ¢ abastecimento de agua ¢ de rede de eseoto;

V- claborar relatbrios gerenciais a fim de apurar a produtividade ¢ os custos do setor:
VI- coordenar ¢ liscalizar a execugdo dos convénios lirmados entre o municipio € s

orglios lederais, estaduais € outro municipios, para estudos. projetos, e obras de construgio,
ampliagio ou remodelacdo dos servigos piblicos de arrecadacio de dgua ¢ de esgoto
sanitario:

VIE - langar, liscalizar ¢ arrecadas as tarifas dos servigos de dgua e esgoto e as taxas ¢
contribuigoes que incidirem sobre imoveis beneliciados com tais servigos:

VI - coordenar os servigos de relaluramento de contas; e

IX - cumprir com oulras alribuigies correlatas a fungio,

Art. 233, O Servico de Atendimento de Agua e Esgoto. subordinadao
diretamente & Divisdo de Arrecadagio, integra a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Birigui ne terceiro nivel, em conformidade com a estrutura administrativa
descrita nesta Lei Complementar e em scus ancxos,

§1° O Servigo de Alendimento de Agua e Lsgoto ¢ dirigido por
cargo com nivel de Chefe de Servigo, de provimento como lungio de confianca, de livre
nomeagdo e excneragdo pelo Prefeito Municipal dentre os servidores ocupantes de cargos
efetivos.

. §2°.  As atribuigbes do cargo de Chefe de Servige de Atendimento
de Agua e Esgoto se resumem, sumariamente. em supervisionar, coordenar. controlar e
executar as atividades sob a responsabilidade da unidade.

§3°.  As atribuigdes detalhadas do Servigo de Atendimento de Agua
¢ Esgoto. sem prejuizo das compreendidas por sua area de atuagio, sio:
| - promaver ¢ coordénar a execugdo da politica de atendimento do setor de Apua ¢
Esgoto Municipal:

I - promover e coordenar a execuglio da politica de recursos humanos no dmbito da
Diretoria:
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- coordenar as fungdes de planejamento, orcamento, modernizacdo da administracio ¢
gestiio por resultados do atendimento a populagdo no setor de Agua ¢ Esgolo:

IV - receber criticas ¢ dividas relacionadas a prestagdo dos servigos publicos de dgua e
esgoto, de forma a orientar os servidores pablicos gue the sio subordinados para a qualidade
no atendimento ao pablico interno ¢ externo:

V- realizar pesquisas e elaborar indices a fim de promover a consolidacio dos dados
sobre as demandas populacionais no que die respeito aos servicos de dgua e esgoto. bem
como gerenciar ¢ propagar os resultados das pesquisas, propondo projelos que visem o
apericigoamento dos servigos:

WI- exercer outras atividades correlatas a sua competéncia.

Art, 234, O Servigo de Coleta de Leitura. subordinado diretamente a
Divisdo de Arrecadagdo. integra @ estrutura administrativa da Preftitura Municipal de Birigui
no terceiro nivel. em conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta Lei
Complementar e em seus anexos,

§1% O Servigo de Coleta de Leitura ¢ dirigido por cargo com nivel
de Chele de Servigo. de provimento como fungdo de confianca, de livee nomeagio o
exoneracdo pelo Prefeito Municipal dentre s servidores ocupantes de cargos eletivos,

82", As atribuighes do cargo de Chefe de Servigo de Coleta de
Leitura se resumem, Sumariamente. em supervisionar. coordenar, controlar ¢ exccutar as
atividades sob a responsabilidade da unidade,

§3%  As atribuigtes detalhadas do Servigo de Coleta de 1eitura,
sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagiio, sdo:
|- gerenciar o processo de leituras, realizando a automacdo operacional. quantitativa,
distributiva ¢ financeira. bem como a efetivar a modernizagdo operacional das leituras,
atraves da implementagdo de novos recursos de transmissdo online de dados e rastreamento
dos Leituristas:

[ - estabelecer ¢ manter um sistema operacional de coleta de leitura eficaz ¢ eliciente:
M- cheliar ¢ supervisionar a execugdo dos servigos de coleta de leitura, elaborando ¢
estabelecendo os itinerarios para a adequada wtilizagdo de pessoul. material e equipamentos:
IV - harmonizar a cquipe de wabalho identificando potencialidades individuais na busca

do melhor aproveitamento do subordinado em suas atividades, garantindo assim um melhor
desempenho e satisfagdo pessoal:

Y- propor a execugdo de programas de treinamento ¢ de aperfeicoamento para os
servidores pablicos atuantes na coleta de leitura:
VI- fiscalizar ¢ zelar pela adequada conservagdo dos materiais, equipamentos e velculos

utilizados na execugdo dos servigos de coleta de leitura municipal; ¢
VIl - exereer outras atividades correlatas a sua competéncia.

Art. 235, A Divisio de Manutengio, subordinada diretamente i
Dirctoria de Controle dos Servicos de Agua e de Esgoto. integra a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Birigui no terceire nivel, em conformidade com a estrutura
administrativa descrita nesta Lei Complementar ¢ em seus anexos,

81" A Divisdo de Manutengio ¢ dirigida por cargo com nivel de
Chefe de Divisio, de provimento em comissio. de livee nomeacio ¢ exoneracio pelo Prefeilo
Municipal,
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§2° O requisito de provimento do cargo de Chefe de Divisio de
Manutengao ¢ possuir Ensine Superior Completo.

§3°  As atribui¢des do cargo de Chele de Divisio de Manutengio
Se resumeim, sumariamente, em supervisionar, coordenar. controlar ¢ cxecutar as atividades
sob a responsabilidade da unidade.

§4°.  As atribuigdes detalhadas da Divisdo de Manutenciio, sem
prejuizo das compreendidas por sug drca de aluagio. sdo:
| - aluar na prestacio de servigos de manutencdo nas dreas relacionadas a watamento de
agua e esgoto. realizandu reparos ou outros servigos pontuais, a fim de preservar as
caracteristicas originais dos sistemas ¢ prevenir a perda de desempenho decorrente da
degradagde de tais sistemas, elementos ou componentes: .
- supervisionar a exceugio das atividades de Manutenciio do |'ratamento de Agua e
Esgoto:
HE-  coordenar ¢ manter as condigoes de funcionamento eficiente da rede coletora. tanques
¢ emissiarios de esgolos sanitarios:
IV - coordenar a execuclo das atividades relativas 4 substituiciio e manutenciio corretiva
das redes coletoras de esgotos. 4 desobstrugiio e limpeza de pogos coletores de esgotos brutos
das elevatorias, & recuperagdio de pogos de visita, a aperagio de bombas de sucgdo dos pogos
de esgotos brutos e outros:

V- acompanhar a elaboragio e aprovagiio de projetos. de execugiio de obras que venham
afetar diretamente a operacionalizagio do sistema. fornecendo subsidios necessirios:
VI- acompanhar s processos licitalorios para construghes, reformas e ampliaches dos

sistemas de dgua e esgoto;
VII- manter um banco de dados com projetos arquitetonicos dos sistemas de dgua ¢

esgOLo:

VIT - adequar os elementos, componentes ¢ sistemas de dgua e esgolo s normas de
seguranca:

IX - claborar projetos de scpuranga estrutural dos sistemas de agua ¢ esgolo, em
atendimento 4 legislagio ¢ determinacdes emanadas:

X - [iscalizar e acompanhar os projetos ¢ obras de responsabilidade da Secretaria:

XI'- emitir parecer técnico na area de Engenharia e Arquitelura, para a liberagio de (turas
de medigdes de scrvigos executados por empresas contratadas: e

K- cumprir com outras atribuigdes correlatas a [ungdo.

Art. 236. O Servigo de Ligacio de Agua ¢ de Esgoto. subordinado
diretamente 4 Divisdo de Manutengdo. integra a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Birigui no terceiro nivel. em conformidade com a estrutura administrativa
deserita nesty Lei Complementar e em seus ancxos.

§1°. O Servigo de Ligacio de Agua e Esgoto & dirigido por carge
com nivel de Chefe de Servigo, de provimento como fungio de confianca, de livre nomeacao

¢ exoneragiao pelo Prefeito Municipal dentre os servidores ocupantes de cargos efetivos.

§2".  As atribuicbes do cargo de Chefe de Servico de Ligagio de
Agua ¢ Esgoto se resumem. sumariamente. em supervisionar, coordenar, controlar ¢ executar
as atividades sob a responsabilidade da unidade,

§3"  As atribui¢des detalhadas do Servigo de Ligacio de Agua ¢
Esgolo, sem prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagio, sio:
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