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[T~ promover a inlormagiio aos processos e expedientes que lhe tforem encaminhados
pelo Preteito Municipal:
IV - welar pelo devide processamento dos pedidos de municipes & administragio

municipal. realizando os encaminhamentos de estilo e, ao seu término, realizando a devida
comunicagio: e

Y - desenvolver outras atividades compalivels com os objetivos e atribuicdes de sua
aleada.

Art. 311 O Servigo de Arquivo Geral. subordinado diretamente a
Divisde de Atos Oliciais ¢ Expediente. integra a estrutura administrativa da Prelcitura
Municipal de Birigui no terceira nivel, em conformidade com a estrutura administrativa
descrita nesta |.ei Complementar ¢ ¢m scus anexos.

§1° O Servigo de Arquivo Geral é dirigido por cargo com nivel de
Chefe de Servigo. de provimento como fungdo de confianga. de livre nomeagio e exoneracio
pelo Prefeito Municipal dentre os servidores ocupantes de cargos efetivos.

§2°  Asatribuicdes do cargo de Chefe de Servigo de Arguive Geral
Se resumem. sumariamente, em supervisionar. coordenar. controlar ¢ executar as atividades
sob a responsabilidade da unidade,

§3°.  As atribuigdes detalhadas do Servigo de Argquivo Geral, sem
prejuizo das compreendidas por sua drea de atuagio. sdo:
[- chefiar e supervisionar a execugdo dos servigos da unidade, elaborande ¢
estabelecendo, quando necessdrio, os itnerdrios para a adequada wtilizaciio de pessoal,
material ¢ equipamentos;

[1-  receber. examinar ¢ descnvolver os programas de trabalho da unidade. tomando as
providéncias de sua competéncia para implementagiio dos mesmos;

- manter-se permanentemente informado sobre a execugdo de programas de trabalho da
unidade:

IV - cumprir ¢ fazer cumprir as determinacdes superiores;

V- orientar os servidores publicos que Ihe sfo subordinados para a qualidade no
atendimento ao pablico interno e externo;

V1- inspecionar os servidores pablicos gue lhe siio subordinados. prestando-lhes a
orientagdo que se fizer necessaria:

VI - harmonizar a equipe de trabalho identilicando potencialidades individuais na busca

do melhor aproveitamento do subordinado em suas atividades, garantindo assim um melhor
desempenho e satisfagio pessoal:
VI - propor ao superior imediato a exccugdio de programas de treinamento e de
aperfeicoamento para os servidores publicos que The sio subordinados:
IX - lomar as decisdes e as providéncias necessdrias no dmbito de suas atribui¢des para o
eliciente desempenho dos servigos da unidade. propondo para o superior imediato as que ndo
sejam de sua competéncia;
X - sugerir medidas para a melhoria da execugdo dos servigos da unidade. inclusive, se
necessario, propor a contratagio de servigos a serem exceutados por terceiros, acompanhando
e fiscalizando a execuciio dos respectivos contratos:
XI- articular-se com as demais unidades para o bom funcionamento dos servicos:
XM - representar a Servigo em reunides internas ou externas:
X - ser o interlocutor direto com o Chele de Divisio ou com o Direlor e manté-los
permanentemente informados sobre o andamento dos servigos sob sua responsabilidade:
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XIV - manter o ambiente de ordem. respeito e tranguilidade gue deve caracterizar o
funcionamento da reparticio: e

NV - liscalizar e zelar pela adequada conservacdo dos materiais. equipamentos e veiculos
utilizados na exceugdo dos servigos sob sua responsabilidade.

Art. 312. O Servigo de Protocolo. subordinado diretamente & Divisdo
de Atos Oficiais ¢ Lxpediente. integra a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de
Birigui 1o terceiro nivel. em conformidade com a cstrutura administrativa descrita nesta Le
Complementar e em seus anexos,

§1°. O Servigo de Protocolo ¢ dirigido por cargo com nivel de
Chefe de Servico. de provimente como fungdo de conflanga, de livre nomeagio ¢ exoneragao
pelo Prefeito Municipal dentre os servidores ocupantes de cargos efetivos.

§2.  As atribuigdes do cargo de Chefe de Servigo de Protocolo se
resument, sumariamente, em supervisionar, coordenar, controlar e executar as atividades sob
a responsabilidade da unidade.

§3".  As atribuigdes detalhadas do Servigo de Protocolo. sem
prejuizo das compreendidas por sua area de atuagao, sio:
|- coordenar e controlar a distribuicio e envio de correspondéncias instilucionais e
processos:

Il - normatizar os servigos de Protocolo setoriais e gerenciar o Sistema Eletronico de
Processos:

Il - estabelecer sistemas de arranjo ¢ de processamento da documentagdo € processos de
[orma a possibilitar a sua localizagio imediata e a sua adequada conservagao:

IV - promover invenldrios periddicos, verificando os registros ¢ o estado de conservagio
de processos e documentos arquivados:

V- informar aos interessados sobre a tramitagio de processos ¢ a documentagio
necessaria pard requerimentns junto a Secretaria:

Vi-  controlar os servigos de cadastro de ingresso, recolbimento. ¢ transferéneia de
documentos relativos ao Servigo:

VIl - registrar a entrada e a saida de processos ¢ demais documentos dos arguivos correntes
g intermediarios. sob sua responsabilidade; ¢

VI - exercer outras atividades correlatas & sua drca de atuagio.

Subsecio 1
Da Dirctoria de Gestio Estratégica

Art. 313. A Diretoria de Gestdo Estratégica. subordinada dirctamente
4 Secretaria Municipal de Governo, integra a estrulura administrativa da Prefeitura Municipal
de Birigui no terceiro nivel. em conformidade com a estrutura administrativa deserita nesta
Lei Complementar e em seus anexos,

§1". A Diretoria de Gestio Estratégica ¢ dirigida por cargo com
nivel de Diretor, de provimento em comissio, de livee nomeagio e exoncragdo pelo Prefeito
Municipal,

$2°. O requisito de provimento do cargo de Diretor de Gestao
I'stratégica € possuir Ensino Superior Completo.

202



Prefeitura M uniczpa[ de Birigui

ESTADO DE SAO PAULO

CMNPJ 48 157 T180001-80

3%, As atribuigdes do cargo de Diretor de Gestdo Estratégica se
resumem. sumariamente, em exercer a diregio das atividades desenvolvidas pelas unidades
que lhe sio subordinadas. respondendo por todas as incumbéncias atribuidas para a Diretoria,

§4'.  As atribuigdes detalhadas do Dirctor de Gestdo Estratégica,
sem prejuizo das compreondidas por sua drea de atuagdo, sao:
[- definir. coordenas e supervisionar. no @mbito organizacional interno ¢/ou setorial,
agdes visando ao cumprimento das atribuigdes institucionais:
i - formular planos e programas em sua drea de competéncia, obscrvadas as
determinacfes governam :ntais. em articulagdo com a Secretaria Municipal de Plancjamento
e Finangas;

111-  formular a politics de governanga institucional e submeté-la ao Preteito Municipal:
IV - coordenar ¢ integear institucionalmente as agdes de governo!
V- subsidiar as decisdes do Prefeito Municipal, produzindo material iéenico, que lhe [or

demandado ¢ realizando. direta ou indiretamente, estudos sobre temas pertinentes a sua area
de competéncia;

V1-  coordenar a ¢labo -agao da agenda institucional:

VIl - promover. incentivar ¢ apoiar as agdes de integragdo dos orgdos da administragao
municipal:

VI - informar ao Secretdrio sobre quaisguer anormalidades verilicadas no monitoramento
das acdes governamentais: ¢

I% - exercer outras atividades correlatas.

Art. 314. A Dirctoria de Gestio Estratégica é composta por;
I- Divisao de Cestho Estratégica, composta por;
a) Assessoria de Parcerias e Atividades Conveniadas: e
b) Assessoria de Relagdes Institucionais.

Art, 315, A Divisao de Gestdo Ustratégica. subordinada diretamente a
Dirctoria de Gestio Estralégica. integra a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de
Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a estrutura administrativa descrita nesta Lei
Complementar ¢ ¢m s€Us angxoes,

§1° A Divisio de Gestdo Estralégica ¢ dirigida por cargo com
nivel de Chefe de Divisdo, de provimento em comissdo. de livre nomeagdo e exoneragio pelo
Prefeito Municipal.

82", O requisito de provimento do carge de Chefe de Divisio de
Gestdo Estratégica é possuir Ensino Superior Completo.

§3".  As atribuigdes do cargo de Chele de Divisio de Gestio
Estratézica se resumem, sumariamente, em supervisionar. coordenar. controlar ¢ executar as
atividades sob a responsabilidade da unidade.

§4°  As awribuigdes detalhadas da Divisio de Gestdo Estratégica.
sem prejuizo das compreendidas por sua area de atuagdo. sdo:

[= promover o levantamento de dados e informagoes relativos as acdes desenvolvidas
pelos drgdosfentidades da Administragdo Municipal:
11 - propor a-implantagio de procedimentos e sistemas de informagoes de monitoramento
¢ de controle das agdes no ambito dos Orgdos/entidades da Administracio Municipal.
- monitorar o desenvolvimento de programas ¢ projetos. inclusive a aplicagio de
recursas e o cumprimento dos prazos e das metas estabelecidas:
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IV - manter atualizades dados e informagdes sobre programas ¢ projetos dos Governos
Federal ¢ Estadual em desenvolvimento no ambito Municipio:

V- elaborar  relatdrios  demonstrativos, com  inlormagdes  consolidadas ¢ dados
estatisticos referentes as agdes da Administragdo Municipal:

V1 - claborar a agenda institucional: e

VIl -  exercer outras atividades correlatas a sua drea de atuacio ¢ as que lhe forem
determinadas pelo Secretario,

Art, 316, A Assessoria de Parcerias e Atividades Conveniadas.
subordinada diretamente 4 Divisdo de Gestdo Estratégica, integra a estrutura administrativa
da Prefeitura Municipal de Birigui no terceiro nivel, em conformidade com a estrutura
administrativa descrita nesta Lei Complementar e em seus anexos,

81", A Assessoria de Parcerias e Atividades Conveniadas ¢
composta por cargo com nivel de Assessor. de provimento em comissio. de livre nomeagio ¢
exoneragio pelo Prefeito Vunicipal,

82, O requisito de provimento do cargo de Assessor de Parcerias e
Atividades Conveniadas © possuir Ensino Superior Completo.

§3".  As atribui¢des do cargo de Assessor de Parcerias e Atividades
Conveniadas se resument. sumariamente, em supervisionar. coordenar, controlar ¢ executar
as atividades sob sua responsabilidade.

§4'.  As auibuigdes detalhadas da Assessoria de Parcerias ¢
Atividades Conveniadas, sem prejuizo das compreendidas por sua area de atuagdo, sao:
l- assessorar ¢ assis ir o respectivo chefe de Divisdo sobre as matérias pertinenics aos
Conyénios firmados pela Preleitura:
- assessorar na artioulacio com Orgdos da Administracio e com as demais autoridades
constituidas:
- auxiliar o superion hierdrguico na definigiio das a¢des da sua drea de competéncia:
IV - instruir expedientes administrativos que lhes sejam submetidos:
V- receber ¢ despachar diretamente com o superior hicrarquico documentos referentes a
pasta,
V1 - acompanhar ou representar, quando solicitado. o superior hierarquico em reunides,

eventos e solenidades:

VIl - manter o ambierte de ordem. respeito e tranquilidade que deve caracterizar o
funcionamento da reparlivio: ¢

VI - exercer outras atit idades correlatas,

Art. 317. A Assessoria de Relagdes Institucionais. subordinada
diretamente & Divisdo de Gestio Estratégica. integra a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Birigui ne terceire nivel, em conformidade com a estrutura administrativa
descrita nesta Lei Complomentar ¢ em seus anexos.

1. A Assessoria de Relagdes Institucionais € compuosta por cargo
com nivel de Assessor. ce provimento em comissdo, de livre nomeagio e exoneragac pelo
Prefeito Municipal.

82, O requisito de provimento do carge de Assessor de Relagdes
Institucionais & possuir Ensino Superior Completo.
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§3".  As atribuigdes do cargo de  Assessor  de  Relagies
Institucionais se resumem. sumariamente, em supervisionar. coordenar. controlar ¢ exceutar
as atividades sob sua responsabilidade.

84,  As atribuigies detalhadas da  Assessoria de Relagdes
Institucionais. sem prejuizo das compreendidas por sua drea de aluagdo. sao:

I- Assessorar ¢ assistic o respectivo Diretor nas relages da Prefeitura Municipal de
Birigul com outros orgios e enlidades:

I - Assessorar na articulacio com Grefos da Administragio e com as demais autoridades
constituidas:

I - Auxiliar o superior hierdrquico na defini¢io das agdes da sua area de competéncia;

IV - Instruir expedientes adminislralivos que [hes sejam submetidos:

V- Receber ¢ despachar diretamente com o superior hierarquico documentoes referentes a
pasta;

VI-  Acompanhar ou representar, quando solicitado. o superior hicrdrquico em reunides.

eventos ¢ solenidades;

VIl - Manter o ambiente de ordem, respeito e tranquilidade que deve caracterizar o
[uncionamento da repartigio:

VIl - Fiscalizar e zelar pela adequada conservagdo dos materiais, equipamentos ¢ veiculos
utilizados na execugdo dos servigos sob sua responsabilidade: e

IX - exercer oulras atividades correlatas.

TITULO 11l
DOS SERVIDORLS PUBLICOS DO QUADRO GERAL

CAPITULO |
DO SISTEMA DE CARREIRAS

Art, 318, O gquadro geral permanenie dos servidores pablicos do
Municipio de Birigui ¢ formado pelo conjunto de cargos e empregos pablicos, previstos nos
Anexos L IL eV desta Lel Complementar,

Art. 319. Os Anexos de I a VI desta Lei Complementar contém.
dentre outras informagde:, as seguintes:
| - denominagio do careo ¢/ou emprego pablico:

[ - numera de cargos e/ou empregos existentes:

[l - tpo de provimento:

[V - grupo ou releréncia remuneratoria ¢ respectivo valor de referéncia remuneratdria:
V- observagdes e reguisilos para 0 aCesso a0 cargo ¢/ou Cmprego: ¢

V1-  jornada de trabalbo (carga hordria).

Art. 320, O Plano de Cargos. Empregos e Vencimentos Geral ¢
composto pelos seguintes quadros de cargos de provimento efetivo:

[ - Quadro dos Cargos e LEmpregos de Nivel Superior. composto pelos carpos ¢
empregos de:

a) Acupunturista;

h) Analista de Sistemas;

Ll Arguiteto;
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Assistente Social:

Bibliotecario:

Cirurgido Dentista:

Cirurgido Dentista ESF:

Contador;

Cducador de Sande Publica;
Enlermeiro:

Engenheiro Agrinomo.

:ngenheiro Civil:

[Cngenheiro Eletricista:

Engenheiro Quimico;

Engenheiro de Seguranga do Trabalho:
Farmacéutico Bioguimico:
Fisioterapeuta:

I"'onpaudidlogo:

Médicos (Clinico Geral, Médico Ginecologista, Médico Infectologista, Médico

Pediatra);

1]
)
V)
W
%)
¥)
7)
aa)
bh)
I -

Medico - ESF (Estratégia de Saiade da Familia).

Meédico Veterinario;

Muscologa;

Nutricionista,

Preparador Fisico:

Procurador Juridico:

Psicologo.

| erapeuta Ocupacional;

Treinador Desportivo,

Quadro dos Cargos e Empregos de Nivel Médio | écnico, composto pelos cargos e

empregos do:

al
b
|
d)
e)
)
2]
h
i)
i
k)

de:
a)
b
c)
d)
e)
ﬂ

Auxiliar de Laboratdrio: )
Operador de Estagio de Tratamento de Agua:
Técnico Agricola:

l'écnico em Agrimensura.

Téenico em Contabilidade:

Téenico em Ldificactes:

l'éenico em Enfermagem:

Téenico em Farmacia:

Téenico em Imobilizacoes Ortopédicas:
Téenico em Informatica:

Técnico em MNutrigio.

Quadro dos Cargos ¢ Lmpregos de Nivel Médio. composto pelos cargos ¢ empregos

Agente Administrativo:
Almoxarife:

Auxiliar de Assistenle Social:
Auxiliar de Compras:
Coordenador Social;
Digitador:
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u) Lscriturario;
h) Fiscal de Estradas:
i Fiscal de Obras ¢ Posturas:
1 Fiscal de Tributos:
k) Monitor de Promociio Social:
Iy Olicial Administrativi:
mj Oficial de Cseola:
n) Orientador de Aluno;
o} Orrientador Social;
p) Recepeionista:
q Secretario de Escola:
r) Seeretario do Tire de Guerras
5) Secretario Executivo do Faprem:
1} Tesoureiro,
IV - Quadro dos Cargos ¢ Empregos de Nivel Mdédio ¢ formagdo especilica, composto
pelos cargos e empregos de:
a) Auxiliar de Enfermagem:
) Auxiliar de Farmacia;

c) Cuidador:
d) Cuidador Social:

) Desenhista:

f) Monitor de Atividades Artesanais:

g) Manitor de Atividades Fisicas ¢ Recrcagio:
It Manitor de Complemento Lducacional e Bringuedoteca:
i) Monitor de Culindria;

Il Monitor de Dangas:

k) Monitor de Masica:

B Moaonitor de Serigralia;

m) Monitor de Teatro:

nj Monitor Lidico.

o) Programador de Computador:

p) Salva-Vidas:

q) Téenico em Radinlogia:

r) ['éenico em Seguranga do Trabalho.

V- Quadre dos Cargos e Empregos de Nivel Fundamental Completo ¢ lormagio
especifica, composto pelos cargos e empregpos de:
a) Auxiliar em Salde Bucal:

I} Fletricista;

c) [Jetricista de Aulos:

d) Encanador:

e) Instrutor de Corte ¢ Costura:

£y Mecinico

2} Mecanico de Manulengdo;

h) Motorista de Veiculos Leves:

i Motorista de Veiculos Pesados:

1) Operador de Maguinas:
k) Soldador:
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) I'ratorista,
V1-  Quadro dos Catgas e Empregos de Nivel Fundamental Completo. compuosto pelos
cargos ¢ cmpregos de:
a) Aleridor de Hidroimetro,
b) Agente Comunitario de Saide:
c) Agente de Combete a Lndemias:
d) Avente de Sanearmento;
c) Ajudante Geral;
f) Alendente:
o) Auxiliar de Almoarife:
h) Auxiliar de Servicos Gerais;
i} Auxiliar Soldador;
1) Auxiliar de Topografia ¢ Agrimensura;
K1 Borracheiro.
1 Carpinteiro;
m) Coletor de Lixo;
1) Coordenador de Fventos Culturais;
i Coveiro
)] Cozinheiro:
q) Ferreiro Armador
r} Frentista:
5) Funileiro:
L) Crari:
u) [nstrutor de Pespento e Corte de Calgados:
V) Instrutor de Pintura:
W) Jardineiro:
x) Lavadeira;
) | .avador de Veiculos:
7) Leiturista:

aa) Mestre de Padeiro:

515} Monitor de Lapories;

ce) Operador da Vaca Mecinica:
dd} Operador de Bombas:

ee)  Operador de Computader:

i8] Padeiro:;

ou)  Pedreiro:

hh) Pintor:

i Servenie:

) Servente de Escola:
ki Servente de Obras:
1] Servente de Pedreiro;

mm)  Supervisor da Fahricagiio de Artigos de Cimentoy,
nnj Supervisor de Pegas de Autos,
o) Supervisor de Servigos:
pp)  Telelonista:
qq)  Vigia
T Visitador Sanitario;
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45) Zelador.

VIl - Quadro dos Cargos e Empregos de Nivel Fundamental Incompleto. compaosto pelos
cargos ¢ empregos de:

a) Aprecnsor de animais,

TITULO IV
DA MOVIMENTACAO DO PLSSOAL

CAPITULO |
DISPOSICOES GLRAIS

Art. 321. A movimentagio dos servidores ¢ feita mediante lotagao.
justificado o interesse puolico.

Art. 322, E vedada a movimentacio ¢ a disposigiio de servidores:
[ - a pedido. quande solicitada por ocupante de cargo de provimento efetivo que. nos

altimos 2 (dois) anos, houver faltado., injustificadamente, por mais de 5 (cince) dias, no
TS S anao:

il - ex officio. no per odo de 6 (seis) meses anteriores e no de 3 (1rés) meses posteriores
as eleiches:

- ao servidor que ustiver gozando licenca para gualilicagio profissional. licenga para
tratar de assuntos particulares ¢ para exercer mandato classista: ¢

IV - do servidor gue responda a processo administrativo, até a sua conclusao.

CAPITULO I
DA LOTACAO

Art. 323, Os servidores pablicos serfo  lotados  em drgdos
pertencentes & Administragio Pablica Direta do Municipio de Birigui.

Art, 324, Quando o servidor tiver exercicio em mais de um orgdo. sua
lotagdo serd naguela em que prestar maior nimere de horas de trabalho.

Paragrafo inico. Na hipdtese de o servidor ocupar licitamente mais
de um cargo. poderd haver lotagdo em mais de um orgdo.

Art, 325, A remogio pode ser feita:
[ - pedido do servider: e
- ex officio, por conveniéneia do servigo. sendo o interesse pubico devidamente
Justiticado.

§ 1" A remociio a pedido do servidor 50 se dara:
l. Se eletivo e estavil, estiver em pleno exercicio de seu cargo:
1. Se em estdgio probadrio. desde que manifeste formalmente a sua concordancia,
limitando-se a remogio & uma nica oportunidade.™

§2°.  (uando da remogiio. tem prioridade o prolissional com:

- maior empo de e .creicio etetivo municipal:
- maior tempo de e ercicio no cargo: e
- maior idade.
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§3°. A remogio ex officio se dard por indicagdo e ato do Prefeito
Municipal ou Secretdric Municipal.

Art. 326. O atendimento dos pedidos de mudanga de lotagio esta
condicionado 4 existéncia de vaga ¢ 4 conveniéncia do Municipio, devidamente justilicada.

Art. 327, Apos o atendimento dos pedidos de que trata o artigo
anterior. sera cfetivada a lotagio dos reeém-nomeados, quando as nomeagies coincidirem
com a epoca de lotagao.

Paragrafo émico. Ao prolissional recém-nomeade lica assegurado o
direito de escolher o drgdo que tenha vaga. para sua lotagdo, respeitada a ordem de
classificacio em concurso pablico.

Art, 328, Para efeito de lotagio considera-se:

- mantida a lotacio, nos casos de licenga especial para capacitagdo, exercicio de cargo
e comissio, ou em virtude de qualquer alastamento legal com remuneragio. ¢
I - cancelada a lotago. nos casos de mudanga de lotagio, disposigio, cessio, licenga

para tratar de interesse particular, ¢ para acompanhar o conjuge servidor pablico, ou em
virtude de qualquer atastamento legal sem a remuneragio do cargo.

CAPITULO I
DA READAPTACAQ

Art. 329. A readaptagiio € feita no interesse do Municipio, com base
em processo administrativo que indique methor aproveitamento funcional do ocupante de
cargo efetivo, em virtude de alteragio de seu estado de saude.

Paragrafo Gnico. A readaptagio depende de laudo médico, expedido por orgdo oficial. que
conelua pelo afastamento tempordrio ou definitivo do servidor do exercicio das atribuicdes
especificas de seu cargo,

Art. 330, A readaptacio € feita ex olficio, nos termos de Lei
especifica.

Art. 331. A readaptagio consiste em atribuigio de encargo especial.

§1°. A readaptagio de que trata este artigo consiste na interrupgio
do exercicio das atribuigdes especificas do cargo para desempenho de outras atividades no
mesma Orgdo ou em outro Orgdio do Municipio, compativeis com o estado de saude do
servidor, observado o laudo médico,

§2°. A readaptagdo serd realizada sem prejuizo do vencimento
hasico do cargo efetivo e das vantagens pecuniarias permanentes incorporadas & remuncragio
do servidor.

TITULO WV
DO REGIME DE TRABALHO
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Art. 332, A duragio do trabalho normal do servidor publico,
estabelecida em lei ou regulamento, ndo poderd exceder a 8 (oito) horas didrias, salvo se
realizada em regime de plantéo,

§1°. O hordrio de expediente e de atendimento ao pablico de cada
Gredo serd estabelecido por Decreto do Prefeito Municipal.

§2°. O plantio sera realizado cm um dos seguintes regimes, de
acordo com escala realizada pela Secretaria Municipal correspondente:

I- 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso:

II-  plantdes em eventos. linais de semana e feriados, que exijam a presenga do servidor:
¢

II1-  plantdes nas comemoragdes de Natal. Ano Novo e Carnaval. quando exigida o

presenga do servidor.

§3". A carga hordria semanal serd distribuida nos dias da semana,
conforme escala definida pela Secretaria Municipal a que esteja lotado o servidor,

§4°. [ obrigatorio o cumprimento da carga horaria bisica semanal
de trabalho, sob pena de responsabilizagio do servidor por Falta grave,

§5".  Os servidores pablicos com jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais deverdo realizar um intervalo intrajornada de ne minimo de 01
(uma) hora didria para refeigdo ou descanso.

§6°.  Deereto do Poder Executivo poderd regulamentar jornadas de
trabalho especiais.

§7° A majoragdo da carga hordria semanal de servidor publico
somente sera cletuada mediante disposicdo de lei especifica.

TITULO VI
DO DESENYOLVIMENTO NA CARREIRA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art, 333. A evolugdo Funcional ocorrera mediante as seguintes

lormas:
|- Progressio Horizontal: e
Il - Progressio Vertical.

Paragrafo inico. O titular de cargo efetivo do Quadro do Magisterio
Pablico Municipal e de Apoio Educacional (Babis) que, porventura, venha a ocupar cargo de
Agente Politico ou em Comissdo previsto nesta Lei Complementar. tera direito pleno,
durante esse periodo. as progressdes [uncionais via académica ¢ via ndo académica.
conforme previsto nos artigos 101 a 107, da Lei Complementar n® 32, de |7 de setembro de
2010.”

CAPI F'ULO I
DA PROGRESSAO VERTICAL

Art. 334, Por progressdo vertical entende-se a passagem de um

servidor para um nivel superior. dentro do mesmo grupo, da abela salarial que consta do
Anexo 11 desta lei.
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Puragrafo dnico. O servidor promovido a outro nivel serd
enquadrado no mesmo grau de progressdo horizontal em que se encontrava antes da
PP,

Art, 335. A progressio vertical ¢ ato de competéncia do Prefeito
Municipal ¢ sera concedida mediante requerimento do servidor devidamente instruido com
prova de formagio ou titulagio propria do nivel a que pretende ser elevado,

§1°. O pedido deverd ser analisado no prazo maximo de 30 (trinta)
dias a contar do protocolo do requerimento,

§2", A progressdo vertical serd realizada no mes subsequente a sua
CONCCSSA,

Art. 336. A progressdo vertical dos servidores observard o critério de
escolaridade ¢ tera como pré-requisito a apresentagio dos seguintes certificados ou diplomas
de cursos de aperfeicoamento funcional. de modo a promover a busca por novos
conhecimentos:

I - 01 (um) diploma de especializagio em curso de pds-graduagio lato sensu com
duragio minima de 360 (trezentas e sessenta) horas:
Il - diploma de mestrado: ou

- diploma de doutorado,

§1°.  Os diplomas elencados no inciso 111 do pardgrafo anterior,
quando obtidos em institui¢io estrangeira, deverdio ser reconhecidos e revalidados por
instituicio de ensino brasileira para os fins desta | .ei.

§2°,  Para ter dircito & progressdo vertical, os diplomas elencados
no § 19 deste artigo deverdo, cumulativamente:
a) ser relativos a cursos com relagdo diveta com a darea de atuagao:
b) ter estreita ligagio com as atribuigdes tipicas do cargo ocupado pelo servidor,

$3".  Durante o periodo de estdgio probatdrio o servidor ndo podera
ter concedida a Progressio Vertical,

Art. 337. A Progressio wverlical sera de 5 (cineo) par cento
escalonados para os demais graus de acordo com o percentual fixado para a progressio
horizontal,

Paragrafo inico. O servidor poderd obter no maximo 2 (duas)
progressoes verlicals,

Art. 338, Ficam impedidos de receber progressdo  vertical os
servidores que:

[- sofrerem sangiio administrativa ou condenagiio eriminal, apos processo transitado em
julgado, no intersticio de avaliagdo corrente: ¢
Il - estiverem licenciados, por periodo superior a 180 (cento e oitenta) dias. no intersticio

de avaliacio corrente, excluida a licenga a gestante. a licenga por adogdo e o alastamento em
virtude de acidente de trabalho,

Art. 339, Fica criada a Comissan de Amilise Jde Titwlos, com os
sceuintes membros escolhidos entre os servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo, nomeados pelo Prelcito:
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[- I (um) membro d 1 Secretaria Municipal de Administragio:
Il - | (um) membro di Secretaria Municipal de Planejamento Financeiro: e
- | (um}) Procurador Juridico.

§1'. A Comissdo delibera por maioria simples e seu presidente so
vold em caso de empate.
§2'. Compete 4 de Comissdo de Andlise Tiulos:

I - avaliar a pertinéricia dos cursos que se pretendem utilizar para fins de Evolugio
Funcional:
[1-  emitir parecer encaminhado ao Prefeito Municipal quanto aos cursos avaliados: e
Ill-  acompanhar os processos de Evolugdo Funcional.

§3". A Comissao de Analise Titlos podera, a qualquer lempo:
I- utilizar odas as informactes existentes sobre o servidor avaliado.
Il - realizar diligéneians junte as unidades e chefias, solicitando. se necessario. a revisio
das inlurmagdes, a fim do cotrigir ereos e/ou omissdes: ¢
- convocar servidor para prestar informagdes ou participagdo opinativa sem direito a
Vit

Art, 340, O disposto neste Capitule ndo se aplica aos servidores
efetivos que possuem regime juridico proprio. sendo que, no caso do Quadro do Magistério
Pablico Municipal ¢ de Apoio Educacional (Babds). havera uma Comissio Lspecial para
Andlise ¢ Avaliagio de Progressio Funcional desses prolissionais. nomeada por ato do
Prefeite Municipal.

CAPITULO 1N
DA PROGRESSAO HORIZONTAL

Art. 341, Progressio horizontal € a passagem do servidor de um grau
ao imediatamente subsegaente do mesmo nivel em que se encontra.

§1°.  Entre uma progressiio ¢ outra deve ser respeitado o inlersticio
minimo de 02 (dois) anos

§2', O servidor aprovado em concurso pablico ingressard na
carreira no grau A, no nivel da titulagio minima exigida para o cargo.

§3'. A primeira progressio horizontal somente serd concedida apds
o cumprimento e aprovagio no estigio probatorio,

§4°. A progressdo horizontal sera no percentual de 3% (trés por
centa) incidente sobre o grau imediatamente anterior, conlorme tabela constante do Anexo
11 desta lei.

§5°  Os graus de progressdo horizontal serdo designados por letras
maitsculas de A a 7, compreendendo 26 (vinte ¢ seis) graus.

§6°, A progressio horizontal prevista neste capitulo aplica-se aos
cargos publicos regulamentados pela Lei Complementar n® 32, de 17 de setembro de 2010

Art, 342, Nio fard jus & progressio horizontal o servidor gque no
periodo aquisilive da progressio, incluindo-se no estigio probatorio:

- registrar mais de 03 (urés) dias de faltas injustificadas ou o equivalente em horas de
atraso:
- solrer pena de adverténeia ou suspensio disciplinar,
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Paragrafo anico. O servidor que. mesmo no estdgio probalorio.
usufruir das licencas previstas no artigo 80, incisos 11 VIIL IX e X1L da lei n" 3,040 de 27 de
setembro de 1993, terd o periodo aguisitivo suspenso. retornando-se a contagem com o
wérmino da respectiva licenca.

Art. 343, A Secretaria de Administragio, observada a presericio
legal, reveri os casos =m que as progressdes bienais ndo foram concedidas apos os
interregnos de dois cm dois anos, apos o estagio probatorio. ¢ procederd a corregiio
necessdria na evolugio [uncional do servidor municipal prejudicado.

Pardagrafo dnico. Para os fins do disposto neste artigo. fica
autorizado o pagamento das eventuais diferencas devidas, em  parcelamento a ser
regulamentado por Deereto do Fxecutivoe., com parcela minima de R$100,00 (cem reais), ao
servidor que tenha eventual valor a ser restituido.

TITULO VI
DOS DIREITOS

, CAPITULO |
DO ACUMULO DE CARGOS I FUNCOES

Art, 344, E vedada ao ocupante de cargo do Quadro Geral a
acumulagio remunerada de cargos ou fungdes pablicas. exceto:

- a de dois cargos privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas.
II-  ade dois cargos dz professor.
Il - adeum cargo de professor com outro leenico ou cientifica,

§1° A acumulagiio de cargos. ainda que licita, fica condicionada a
comprovagio da compatinilidade de hordrios.

§2'.  Os cargos em comissdo ndo sdo acumuliveis com nenhum
culro cargo,

§3'. A proibigio de acumular estende-se a cargos, fungbes ou
empregos da Prefeitura Municipal de Birigui, da Unifio. do Distrito Federal, dos stados ¢
dos Municipios.

CAPITULO 1
DA REMUNERACAQ

Art, 345, A remuncragdo do servidor ocupante de cargo eletivo
corresponde ao vencimento basico relativo a referéneia remuneratoria em que se encontre.
acrescido das vantagens pecunidrias a que fizer jus, conforme estabelecido nesta | e
Complementar.

Art, 346, Vicam fixados os valores dos vencimentos hasicos dos
servidores publicos de que trata csta [ei Complementar de acordo com a natureza, o grau de
respensabilidade e de complexidade. os requisitos exigidos para a investidura ¢ as
peculiaridades de cada cirgo publica, conlorme tabelas constantes nos Anexos | e [ desta
Lei Complementar.
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Paragrafo anico. Os servidores pablicos ndo ém direito adquirido a
manutencio das referéncias salariais previstas na Labela anteriormente aplicada, observado o
disposto no inciso XV do art. 37 da Constituigio Federal.

CAPITULO I
DAS GRATIFICACOES

Secdo |
Nas Disposicdes Gerais

Art, 347, As gratificagbes possuem carater lransilorio ¢ somente serdo
pagas cnquanto durar o exercicio das condigdes especials, vedado, a cada servidor pablico. o
recebimento de duas ou mais cratificagdes cumulativamente. ressalvado os membros da
equipe de apoio ao pregio e da Comissio de Licitagdo quando o receberem por sessio,

Paragrafo dnico. As gratificagdes ndo  se  INCOTporam  aos
vencimentos do servidor. respeitado o direito adquirido.

_TITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 348, Esta Lei devera ser observada pela Administragao Indireta,
Autarguica e Fundacional,

Pardgrafo dnico. O dirigente maximo de qualquer orgdo da
Administracio Indireta, Autarquica ¢ Fundacional, devera imediatamente tomar as medidas
cabiveis para internalizar no respectivo orglo que dirija. o disposto nesta Lei Complementar,

Art. 349. Aos servidores publicos do Municipio de Birigui aplica-se o
regime estatutario, conforme instituido pela Lei n® 3,040 de 27 de setembro de 1993, ¢ suas
alteragdes posteriores,

Pardgrafo dnico. Aos empregados pablicos aplica-se a Consolidagao
das Leis do Trabalho.

Art. 350, Os vencimentos. a remuneraciio € as vanlagens pecuniarias
que estejam sendo percebidos em desacordo com a Constituigdo Federal ¢ posteriores
alteracdes, ou com csta Lei Complementar, serfio imediatamente reduzidos aos limites delas
decorrentes. ressalvado o direito adquirido.

Paragrafo inico. Na hipotese trazida pelo “caput’. ndo serd admitida
a invocagio de direito adquirido ou percepgio de excesso a qualguer titulo.

Art. 351, Na medida em gue forem instalados os orgdos pablicos
componenies da nova estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Birigui, previstos
nesta |.ei Complementar, os atuais orglos publicos serdo extintos automaticamente, lcando
autorizada a tomada das providéncias necessarias.

Art. 352, Os servidores publicos da Prefeitura Municipal de Birigui
deveriio ser reenguadrados no novo padrio de referéncia remuneratoria, conforme previsto
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nos anexos desta Lei Complementar. respeitando-se ¢ mantendo-se todas as vantagens
pessoais, notadamente, adicionais por tempo de servigo e incorporagdes.

Art. 353, O servidor ocupante de cargo de Diretor. Chele de Divisdo.
Assessor ou Chefe de Servigo. nos termos da organizagio administrativa descrita nesta |ei
Complementar. devera cumprir as atribuigbes especificas da respectiva Diretoria. Chelfia de
Divisao, Assessoria ou Chetia de Servico.

Pardgrafo Gnico, O servidor tambeém devera cumprir as atribuigdes
penéricas do cargo de Diretor. Chele de Divisio, Assessor ¢ Chele de Servigo. nos lermos do
anexo Vodesta Lei Complementar,

Art. 354. Ay incorporagdes ja feitas pelo regime anterior a esta Lol
Complementar serio mantidas e nas rubricas ja incorporadas,

§1°. O novo regime ndo atualiza os valores das incorporagdes jd
feitas pelos cargos em comissio.

§2°.  Caso seja concedido cargo de chelia a servidor que ja tenha
incorporado, verilicar-se-4 a existéncia de diferenga do salario base com a referéncia antiga
e. havendo aumento do valor, o servidor receberd a dilerenga da antiga incorporagio com o
valor da nova chefia.

83", No caso de ocupagdo de cargo em comissdo, fungdo de
confianca ou recebimento de gratificagdo por atividade por servidor ocupante de cargo
efetivo. ndo haverd incorporagio da diferenga entre seu saldrio base ¢ o valor de referéncia
do cargo em comissio, da fungdo de confianca ou da gratilicagio por atividade.

Art. 335, O servidor ocupante de cargo cletivo que estiver no
exercicio de cargo de provimento em Comissio ou Fungio de Confianga receberd seu salario
conforme a referéncia remuneratoria do respectivo Cargo ou Fungdo, vedado qualquer
acréseimo,

Paragrafo (nico, O servidor que estiver na situagio descrita no caput
deste artico podera optar pela remuneragiio do seu cargo de origem. resguardadas as
vantagens inerentes 4 remuneracio escolhida.

Art. 356, O servidor ocupante de cargo efetivo que estiver no
exercicio de cargo de Agente Palitico poderd optar pela remuneragdo do seu cargo de origem.
resguardas as vantagens inerentes a remuneragdo escolhida.

Art. 357. A gratificacdio por atividade sera percebida pelo servidor
mediante acrescimento ao scu salario-base.

Paragrafo anico. As gratificagdes por atividade serdo reajustadas
conforme haja reajuste do salario base.

Art. 358. Sobre a gratificagdo por atividade ndo incidirdo vantagens
de qualquer natureza. sendo computado apenas para efeito do décimo terceiro saldrio, férias.
acréscimo de 1/3 (um tergo) de férias.

Art. 359, O cargo de Secretario Adjunto passa a ser provido por
Agente Politico de livie nomeaglo e exoneragio pelo Prefeito Municipal.
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§1°, A remuneragiio do cargo de Seerctario Adjunto serd lixada por
lei de iniciativa da Camara Municipal,

82",  Até a entrada em vigor da lei referida no pardgrafo anterior, o
cargo de Secretario Adjunto terd por remuneragiio a mesma fixada para esle cargo quando era
provido como cargo em ¢omissao,

Art. 360. As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo
por comta das dotagdes orgamentirias proprias, consignadas no orgamento vigenle ¢
suplementadas se necessario,

Art, 361, Para atender as despesas desta Lei Complementar. fica o
Poder [xecutivo autorizado a abrir eréditos adicionais especiais e suplementares até o limite
normativa permitido.

Art, 362, Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicagdo. ficando revogados os anexos 1, 2, 3. bem como os artigos 13, 14, 20. 21, 22 e 23
¢ seus respectivos incisos e pardgrafos, todos da Lei n® 3.041 de 28 de setembro de 1993 o
art. 9 da Lei n° 3.066 de 9 de dezembro de 1993; a Lei n® 5,181 de 5 de agosto de 2009; a
Lot fn® 5.502 de 22 de dezembro de 2001 o art. 9, da Lei n* 3.670 de 1Y deabnil de 2013: a

Lei n® 6.312 de 30 de janeire de 2017: o §2° do art. 34, da Lei Complementar n® 3% de 8 de

a Lei Complementar n® 75
O CONLTArIe,

agosto de 2014; a L.ei Complementar n® 67 de 17 de margo 20]
de 30 de margo de 2016: ¢ demais disposigbes normativas en

Preleitura Municipal de Birigui. : wargo de dois mil ¢ vinte,

afixagao no local de costume. )
C {Jf@

TIAGO CONTADOR LOTTO
Secretiario de Expediente ¢ Comunicagoes
Administrativas
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QUANTIDADE

1
6l
Si

QUANTIDADE

16
15

ESTADO DE SAO PAULO

CHPJ 46 151 T18/0001-50

ANEXOII
NOVO DESENHO INSTITUCIONAL:

CARGOS EM COMISSAO E AGENTES POLITICOS

CARGOS COMISSIONADOS

CARGOS (NOVA REFERENCIA
NOMENCLATURA) REMUNERATORIA
ASSESSOR CMS-1
CHEFE DE DIVISAO CMS-2
DIRETOR CMS-3

AGENTES POLITICOS

CARGOS REFERENCIA
REMUNERATORIA
PREFEITO Subsidio
VICL-PREFEITQ Subsidio
SLCRETARIO Subsidio
SECRETARIO ADJUNTO Subsidio

Prefeitura Municipal de Birigui

VALOR

R$ 3.609.51
RS 4.000,00
RS 6.034.00

VALOR

RS 16.827.31
R$ 5.609.10
R$ 6.662.01
RS 6.609,34



Prefeitura Municipal de Birigui

ESTADO DE SAO PAULO

o

GABINETE DO PREFEITC

CHPJ 46 151 T18/0001-80

ANEXO 111
TABELAS DE REFERENCIA REMUNERATORIA

CARGOS EM COMISSAO, FUNCOES DE CONFIANCA, GRATIFICACOES POR
ATIVIDADF, SERVIDORES EFETIVOS E CELETISTAS

1. TABELA DE REFERENCIA REMUNERATORIA PARA CARGOS EM
COMISSAO

TABELA DE REFERENCIA REMUNERATORIA - CARGOS EM COMISSAO

DENOMINACAO REFERENCIA VALOR
REMUNERATORIA
ASSESSOR CMS-1 RS 3.609.51
CLHIEFE DE DIVISAOQ CMS-2 RS 4.000.00
DIRETOR CMS-3 R$ 6.034.00

2. TABELA DE REFERENCIA REMUNERATORIA PARA FUNCOES DE
CONFIANCA

DENOMINACAO REFERE.\I[‘!A VALOR
REMUNERATORIA

CIIEFE DE SERVICO F-1 RS 3.600.00



Trqﬁzitum Municipa[ de Birigui

ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE DO PREFEITO CNPJ 46 151 718/0001-50

3. GRATIFICACOFES POR ATIVIDADE E RESPECTIVAS ATIVIDADES

TABELA DE REFERENCIA REMUNERATORIA - GRATIFICACOES POR

ATIVIDADE
REFERENCIA VALOR
REMUMNERATORLA
G-1 RS 70,00
-2 RS 100
(-3 RS 300.00
Gi-4 R$ 500.00
(-5 R$ 800,00
(-6 R$ 1.000,00
-7 RS 1.100.00
G- RS 1.300.00
(-9 KBS 1.400.00
G-10 R 1.912,72
DENUMINACEU DA REFERENCIA TOTAL DE VAGAS
ATIVIDADE REMUNERATORIA
Membro da Equipe de Apoin do G-1 18
Pregio
{Por sessdo)
Membro da Comissdo de G-1 4
Licitagies
(Por sessdo)
Membro da Comissdo Permiinente G-2 >
de Registro Cadastral
Presidente da Comissio G-3 |
Permanente de Registro Cacastral
Fncarregado de insergio de dados G-4 4
no sistema AUDLESP
Membros da Comissio G-4 4
Permanente de Sindicdncia
Membros da Comissio de Analise (-4 )

de Titulos



Prefeitura Municipal de Birigui

ESTADO DE SAOQO PAULD

GABINETE DO PREFEITO CNPJ 46 151 718/0001-30
Presidente da Comissdo de (3-5 |
Readaptagio
Membros da Comissio G-3 2
Permanente de Etica e Disciplina
Presidente da Comissio (-5 2
Permanente de Sindicdncia
Lncarregado pela Conferéneia de (-5 !
Tributos ¢ Receitas
Ouvidor ¢ Ouvidor da Saude -6 2
Presidente da Comissio (-7 |
Permanente de Etica e Disciplina
Corregedor G-8 I
Controlador (-9 |
Pregociro G-110) 7
Presidente da Comissio G-10 l

Permanente de Licitagdes

4. TABELA DE REFERENCIA REMUNERATORIA PARA CELETISTAS

Tabela de Referéncia Remuneratiria — Celetistas

Referéncia Remuneratoria Valor
-] RS 1.400.00
C-2 RS 1.408.35

C-3 RS 3.018.94
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Prefeitura Municipal de Birigui

ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 48 151 T18/0007-80
ANEXO V - NOVO DESENHO INSTITUCIONAL
ENFOQUE DE ANALISE: ATRIBUICOES DE CARGOS EFETIVOS, FUNCOES DE
CONFIANCA E CARGOS COMISSIONADOS

TABELA 1

ACUPUNTURISTA

Quantidade ICE | Referéncia Salarial | 13

Descricio Sintlétlica
() profissional acupunturista realiza prognosticos energéticos por meio de metodaos da medicina
tradicional chinesa para harmonizagio energetica, fisiologica e psico-organica: aplicam estimulos
fisico-quimicos e teécnicas corporais para tratamento de moléstias psico-neuro-funcionais e
energéticas

Atribuigbes Tipicas

Realizar anamnese;

Avaliar sinais e sintomas;

Analisar exames;

Tomar medidas antropométricas e energéticas;

Avaliar micro-sistemas do paciente;

Avaliar estado binenergético do paciente;

Analisar biomecénica;

Avaliar tecidos moles;

Avaliar sistema muscular (Torea, lemperatura ¢ tdnus);

Avaliar sistemas neuro-msculo-csquelético:

Avaliar sistemas cardio-respiratério, circulatorio, digestivo, génito-urinario e emocional;
Solicitar exames complementares,

Encaminhar paciente a outros profissionais;

Planejar procedimentos;

Preparar paciente;

Efetuar assepsia do local:

Selecionar pontos de acupuntura;

Aplicar agulhas ¢ moxabustio,

Tonificar energia;

Escoar estagnagdo energética (sedar);

Desobstruir circulagio;

Desintoxicar Organismo;

Corrigir desequilibrios energética-psico-orginicos, fisioldgicos, bio-quimicos, enzimaticos e
hormonais; '
Aplicar emolientes e anestésicos,

Equilibrar ténus muscular,

Marmalizar nervos comprimidos ou irritados (fluxo nervoso);

Retirar limina ungueal;




