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GABINETE DQ PREFEITO

fPrejéitum Munic ipa[ de B irigui
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 79, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMEN-
TAR N° 59, DE 8 DE AGOSTO DE 2014 QUE “DISPOE SOBRE 4
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

DE BIRIGUT".
Projeto de Lei Complementar n° 7/2017, de autoria do Prefeito Municipal.

Eu, CRISTIANO SALMEIRAOQ, Prefeito Municipal de
Birigui, do Estado de Séo Paulo, usando das atribuigdes que me sdo conferidas por Lei,

FACO SABER que a Cémara Municipal decreta e eu
sanciono a seguinte Lei;

ART. 1°. O artigo 9°, da Lei Complementar n°® 59, de 8 de
agosto de 2014, passa a ter a seguinte redac3o:

“ART. 9°. Comandante é cargo em comissido de dire¢do,
privativo de cargo de carreira de Guarda Civil Municipal, a ser escolhido pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, que ndo registrem antecedentes crimingis e nem
condenacdo em processo administrativo disciplinar.”

ART. 2°. O artigo 10, “caput”, da Lei Complementar n°
59, de 8 de agosto de 2014, passa a ter a seguinte redagio:

“ART. 10. Secretdrio Executivo ¢ Inspetor Geral sdo
cargos em comissdo de assessoramento, privativo de ocupante de cargo de carreira de
Guarda Civil Municipal, a serem escolhidos pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
dentre aqueles que ndo registrem antecedentes criminais e nem condenacdo em
processo administrativo disciplinar.”

ART. 3°, O artigo 12, da Lei Complementar n® 59, de 8 de
agosto de 2014, passa a ter a segninte redacio;

“ART. 12. As inspeforias operacionais sfo fingdes de
confianca de chefia, a serem preenchidas por indicagdo do Chefe do Poder Executivo
Municipal, dentre 0s ocupantes do cargo de carreira de Guarda Civil Municipal, dentre
aqueles gque ndo regisirem aniecedenles crimingis e nem condenacdo em processo
administrativo disciplinar.”

ART. 4° Os requisitos para preenchimento dos cargos de
provimento em comissio previstos no artigo 33 da Lei Complementar n® 59, de 8 de
agosto de 2014, sfo:

“OUANTIDADE | DENOMINACAQ | REFERENCIA REQUISITOS
1 Comandante da Guarda 14 Guarda Civil Muwicipal
Civil Municipal
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i Secretdrio Executivo da v Guarda Civil Municipal
Cruarda Civil Murnicipal
1 Inspetor Geral da 4 Guarda Civil Municipal”
Guarda Civil Municipal

ART. 5° O requisito para preenchimento do cargo de
provimento em comissdo previsto no artigo 34, da Lei Complementar n° 59, de 8 de
agosto de 2014, &:

“QUANTIDADE DENOMINACAO REQUISITO
3 Inspetor Operacional Guarda Civil Municipal”

ART. 6. O ANEXO 2 — CARGOS PUBLICOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO, a que se refere o art. 6° da Lei n® 3.041, de 28 de
setembro de 1.993, serd publicado de conformidade com as alteragdes desta Lei ¢ fara parte
integrante da presente Lei.

ART. 7°. Revoga-se o artigo 96, da Lei Complementar n®
59/2014.

ART. 8. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagio.

Prefeitura Municipal de Birigui, aQs vinte de fevereiro de

1!
.
3

dois mil e dezessete.

Publicado na Secretaria de Expediente ¢ Comunicagbes

Administrativas da Prefeitura Municipal de Birigui, na data supra, por afixacéio no local

de costume. ‘ #
“‘ ) i A i}
ELIS ‘* I ORUZ

Secretiria de Expedlcnte ¢ Comunicacbes
Administrativas
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ANEXO 2: CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ
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QUANT., DENOMINACAO REFERENCIA REQUISITOS

01 Administrador de Satde VI Preferencialments 2° grau completo

01 Assessor de Comumca«;ﬁo I Preferencialmente 2" grau completo

01 Assessor de D1retor1a de v Preferenmalmente ensino médio completo
Contabilidade

04 Assessor de Gabinete v Preferencialmente curso superior cotnpleto

02 Assessor Fmancmrcn v Preferencialmente ensing médio completo

01 Assessor de Plane_]amento Vi Preferencialmente curso superior completo

06 Assessor Desportivo I Preferencialmente 1° grau completo e pratica

na drea
02 Assessor Educacional IT1 Preferencialmente 1° grau completo e prétlca
na drea
01 Asgessor Educacional Especial M1 Curso de nivel superior com licenciatura
- plena

01 Assessor Executivo VI Preferencialmente cursg superior

03 Assessor Técnico Administrativo Vv Preferencialmente 2° grau completo

13 Assistente de Departamento I Preferencialmente 1° grau completo

01 Assistente de Geréncia de Contas a I Preferencialmente ensino médio completo
Pagar

01 Assistente de Geréncia de Tesouraria I Preferencialmente ensino medio completo

01 Assxstenle do Secretdrio 11 Preferenclalmente ensino medio completo

01 Aumhar de Gabmete I Preferenmalmente 2° grau cc:mpleto

01 Chefe da Secio de Administrag;ﬁo € v Preferencialmetite 2° grau completo
Atendimento

0! Chefe da Seg#io de Aguae Esgoto v Preferencialmente 2° grau completo o

01 Chefe da Secio de Almoxarlfado v Pieferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Segio de Areas Verdes v Preferencialmente curso superior especifico
Parques e Jardins da drea

01 Chefe da Secdo de Arquivo v Preferencialmente 2° grav completo

01 Chefe da Secio de Aterro Sanitério Iv Ensino fimdamental completo e pritica na

. drea

01 Chefe da SegBo de Atividades v Preferencialmente 2° grau completo
Musicais

01 Chefe da Seciv de Biblioteca v Preferencialmente 2° grau completo
Municipal “Dr. Nilo Per;anha,”

01 Chefe da Segfio da Casa de Cu]tura v Preferencialmente 2° grau completo
“Cristina Calixto™
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o1 Chefe da Segio do Centro de v Preferencialmente 2° grau completo
Atenchmento Educacional & Cr1anr;a

01 Chefe da Secfip do Ceniro de v Preferencialmente 2° grau completo
Triagem, Encaminhamento &
Acompanhamento B

01 Chefe da Seco do Centro de v Preferencialmente 2° grau completo
Integracio Familiar *Wagth Rahal”

‘__m_dl | Chefe da Seqao do Clube da 3° Idade v Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Secho de Compras v Preferenmalmente 2° grau comp]eto

01 Chefe da Segio de Comunicagbes v Preferenma]mente 2“ grau completo
Administrativas o

01 Chefe da Secio de Controle de \Y Curso Superior de Farmécia Bioquimica
Qualldade

01 Chefe da Segio de Controle de Vv Médico, Engenheiro Sanitarista ou Médico
Vetores e Zoonoses Veterinario )

07 Chefe da Secio de Creches Iv Preferencialmente 2° grau complcto

01 Chefe da Seglo cle Derivagio de v Preferenclalmente 1° gran completo
Agua e Esgoto

01 Chefe da Secdo de I)esenho A% Preferencialmente curso especifico e prética

na area

01 Chefe da Segio de Fducacio e v Preferencialmente curso superior especifico
Capacitagio Ambiental da érea

01 Chefe da Segdo de Ensino 3% 2° grau completn
Fundamental

01 Chefe da Segdo de Epidemiologia e \ Medico ou Enfermeiro
Estatistica

0l Chefe da Seglio do Centro de v Preferencialments 2° grau completo
Referéneia 4 Juventude

01 Chefe da Segiio do Estadio v Preferencialmente 1° grau completo
Municipal “Pedro Marin Berbel”

01 Chefe da Seclio de Expediente e v Preferencialmente 2° grau completo
Apoio Geral

01 Chefe da Secéo de Expediente Geral v 2 grau comp]eto

01 Chefe da Segio de Eventos v Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Se¢lio de Execugio de v Preferencialmente 1° grau completo
Obras

01 Chefe da Secfio de Execugbes de v Preferencialmente ensino médio completo
Servicos Pablicos

01 Chefe da Seclio de Expediente da v Preferencialmertie 2° grau completo
Saude

01 Chefe da Segiio de Farmdcia A Curso Superior da 4rea
Municipal
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Preferencialmente 1° grau completo

01 Chefe da Seco de Fiscalizagiio de v
Obras . N

01 Chefe da Se¢fio de Fiscalizagio e v Preferencialmente curso superior especifico
Controle da 4rea

01 Chefe da Segio do Ginasio v Preferencialmente 1° grau completo
Municipal de Esportes

01 Chefe da Se¢éo de imunizagiio A% Médico ou En:[‘ermmm

01 Chefe da Secdo de Licenciamento e v Preferencla]mente curso superior especiﬁco
Passivos Ambientais da drea

01 Chefe da Secéo de Licitagéo I\Y% Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Secio de Ligaclies e IV Preferencialmente 2° grau completo
Manutengdo

01 Chefe da Se¢fio de Manutencio de v Praferencialmente 1% grau completo e pratica
Bﬂmbas na 4rea

01 Chefe da Secdo de Manutengio A Curso Superlor da drea
Elétrica

01 Chefe da Seg¢do de Manutencio de v Preferencialmente 1° grau completo
Veiculos Leves

01 Chefe da Secfio de Manutencio da v Preferencialmente 1° grau completo & préafica
Rede de Agua na drea

01 Chefe da SecHo de Manutengﬁo da v Preferencialmente 1° grau completo e pritica ‘
Rede de Esgoto na area

01 Chefe da Sec,:ﬁo de Manutenc;ﬁo da v Preferencialmente ensino fundarmental
Secretaria de Sadde

01 Chefe da Segaﬂ do Patrlmonlo v Preferencialmente 2° grau completo

01 Chefe da Secdo de Pav1mentagao v Preferencialmente 1° grau completo
Asfiltica

01 Chefe da Se¢Ho de Pessoal v Preferenciaimente 2° grau completo

01 Chefe da Seco de Planejamento v Preferencialments curso superior especifico

da drea

01 Chefe da Segio de Pre—Escola v 2° grau completo

01 Chefe da Secdo de Pl‘o_]E:tOS e vV Preferencialmente curso supetior especifico
Desenho da drea

01 Chefe da Segio de Protegio v Preferencmlmente curso superior especifico
Ambiental Rural da érea

01 Chefe da Secdo do Protocolo v Preferencmlmente 2" rau commpleto

01 Chefe da Secio de Recreaciio e v Preferencialmente 2° grau completo
Cultura ‘

01 Chefe da Secdo de Topografia Iv Preferencialmente 2° grau completo, Técnico

em Agnmensura, Desgenhista e Topografia

01 Chefe da Segdo de Trénsito e 1\ Preferenciatmente 2° grau completo

Transportes Externos .
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01 Chefe da Segdo de Transportes v Preferencialmente 2° grau completo
Internos

01 Chefe da Segiio das Unidades v Preferencialmente 2° grau completo
Basicas de Saide - U.B.S.

01 Chefe da Segio de Urbanizacio e v Preferencialmente curso superior especifico
Ocupagio do Solo Urbano & Rural da drea

01 Chefe da Secfio de Vigilancia v Preferencialmente 2° grag completo

01 Comandante da  Guarda  Civil A% Guarda Civil Municipal
Mummpal o

01 Coordenador de Asmsténma Técmca 111 Técnico ou Superior na &rea rural
e Extensfo Rural

01 Coordenador de Equipe v Preferencialmente 2° gran completo
Multidisciplinar

01 Coordenador de Farmacia Popular VI Nivel superior em farmécia e experiéneia

comprovada

01 Coordenador de Futebol I Ensino Fundamental e cxpenéncm na é.rea

02 Coordenador de Gabmete v Preferencialmente 2° grau completo

10 Coordenador de Sande A4 Preferenmalmente ensino médio completo

02 Coordenador do PACS (Programa A% Curso Superior de Enfermagem & experiéneia
Agente Comunitario de Saucle) na area

01 Diretor de Assuntos Administrativos vl Formag&o de nivel superlor na area de direito

01 Diretor de Cobranca VI Preferencialmente ensino médto completo

01 Diretor do Contencmso e ASSuntOS \ Formagéo de nivel superior na area de direito
Tributrios

01 Diretor de Execugbes Fiscais VI Formacdo de nivel superior na rea de direito

01 Dlretor de L1c1ta@oes e Contratos VI Formacio de mvel supenor na drea de direito

a1 Diretor de Orqamento VI Preferenclalmente ensino médio complf:to

al Diretor de Relagdes de Trabalho VI F omlag;ao de nivel superior na 4rea de dlrf:lto

01 Diretor de Tributagio VI Preferencmlmente enSmD médio completo

01 Diretor do  Departamento de VI Preferenma]mente 20 grau completo e pritica
Administracio da Saide na area

01 Diretor do Departamento de VI Curso Superior da drea
Agricultura ¢ Abastecimento

01 Diretor do Departamento V1 Preferencialmente 2° grau completo
Administrativo e de Atendimento

01 Diretor do  Departamento  de VI Preferencialmente 2° grau ¢completo
Ampliaciio ¢ Manutengio das Redes
de Agua e Esgoto

01 Diretor do pepEJTamentd | de VI Preferencialmente 2° grau campleto
Arrecadacio de Agua e Esgoto
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01 Diretor do  Departamento  de VI Preferencialmente 2° grau completo
Assisténeia 4 Crianga e ao
Adolescente
01 Diretor do  Departamento  de VI Formagdo de nivel superior na area de Direito
Assisténcia Juridica da Saide
1 Diretor do Departamento da Central VI Preferencialmente 2° grau completo
Municipal de Alimentagio Escolar
01 Diretor do Departamento de Creches vl Curso Supenor na érea
01 D1retor do Departamento de Cultura VI Preferenclahnente 2° grau completo
01 Diretor do Departamento de VI Preferenclalmente nivel superior na drea
Desenvolvimerto Comercial,
Servigos e Turismo - DCSTUR
01 Diiretor do  Departamento de VI Preferencialmente nivel superior na area
Desenvolvimento de Agronegocios —
DAGERON
01 Diretor do Departamento de Vi Preferencialmente nivel superior na drea
Desenvolvimento  I[ndustrial -
DINDUS
01 Diretor  do Departamento  de V1 Preferencialmente curso superior completo,
Desenvolvimento  Sustentado e nas freas de arquitetura, engenharia
Educagdo Ambiental ambiental, engenharia florestal, biologia,
ecologia e engenharia agrondtnica
01 Diretor do Departamento de Ensino VI Curso Superior na drea educacional
Fundamental
01 Diretor de Departamf:nto de Esportcs VI Preferencialments 2° grau completo
01 Diretor de Departamento de VI Preferencialmente 2° grau completo
Expedients
01 Diretor de  Departamento  de Vi Curso Superior da area ou Técnico em
Habitagio e Urbanismo Edificagoes, devidamente registrado junto ao
Conselha  Regional de  Engenhada,
Arqu1tetura ] Agronom1a
01 Diretor de Departamento de VI Curso Supenor da drea
Informética
01 Diretor do  Departamento  de VI Preferenclalmente Curso supermr completo,
Licenciamento = Passivos nas areas de arquitetura, engenharia
Ambientais ambiental, engenharia florestal, biologia,
ecologia e engenharia agrondmica
01 Diretor de  Departamento de VI Preferencialmente 1° grau completo
Materlaas
01 Diretor do Departamento Médlco ] Vi Curso Superior na drea
de Enfermagem
01 Diretor de Depattamento de Obras ¢ VI Curso Superior da area
Projetos
01 Diretor de Departamento VI Preferencialmente curso superior da drea
Odontolégico
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01 Diretor do  Departamento  de Vi Preferencialmente curso superior completo,
Planejamento, Projetos & nas 4dreas de  arquitetura, engenharia
Utbanizagio ambiental, engenharia florestal, biologia,

ecologia ¢ engenharia agrondmica

01 Diretor de Departamento de Pré- VI Curso Superior na area educacional
Escola

01 Diretor de Departamento de VI Preferencialmente 2° grau completo
Promogio e Assisténcia Social

01 Diretor de Departamento de VI Preferencialmente Curso Superior da drea
Recursos Humanos

01 Diretor de Departaniento de Servigos VI Preferencialmente 1° grau completo
Plblicos

01 Diretor de Departamento Técenico € Vi Curso Superior
Administrativo

01 Diretor de Departatnento de Trinsito VI Comprovada pritica na drea de execucfo dos
e Servigos servigos de planejamento, organizagio e

fiscalizagio de tréinsito

01 Diretor do  Departaments de VI Curso Superior da drea
Tratamento & Controle de Agua

01 Diretor do  Departamento  de VI Meédico ou Enfermeiro
Vigiléncia Epidemiologica

01 Diretor do  Departamento  de VI Médico, Engenheire Sanitarista ou Médico
Vigiléncia Sanitatia Veterindrio |

01 Executivo do Conselho Municipal de v Preferencialmente 2° grau completo
Desenvolvimento — COMDE

01 Executive do Conselho Municipal de 111 Preferencialmente 2° grau completo
Saude

01 Gerente de  Atendimento  aos v Preferencialmente ensino médio completo
Contribuintes do 185

01 Gerente de Cadastro Mobilidrio v Preferencialmente ensino médio completo

0 Gerente de Cobranga v Preferencialmente ensino médio completo

01 Gerente de Contas a Pagar v Preferencialments ensino médio completo

01 Gerente de Convénios vV Preferencialmente ensino médio completo

01 Gerente de Divida Ativa v Preferencialmente ensino médio completo

01 Gerente de Empenhos g v Preferencialmente ensine médio completo
Processamento

01 Gerente de Expediente e Acervo v Preferencialmente 2° grau completo
Juridico

01 Gerente de Fiscalizagio de Tributos v Preferencialmente ensino médio completo

01 Gerente de Orcamento v Preferencialmente ensino médio completo

01 Gerente de PrestacBo de Contas e v Preferencialmente ensino médio completo
Arquivo

01 Gerente de Tesouraria v Preferencialmente ensino médio completo
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01 Inspetor Geral da Guarda Civil v Guarda Civil Municipal
Municipal
02 Oficial de Gabiﬂéte 1] Preferencialmente 2° grau completo
01 Procurador Geral Vi Formagio de nivel superior na drea de direito
12 Recepeionista Executiva I11 Preferencialmente 2° grau completo
01 Secretirio Adjunto de Administragio VII Prefarencialmente curso superior comnpleto
0l Secretario Adjunto de Educagio Vil Preferencialments curso supetior completo
01 Secretério Adjunto de Finangas VI Preferencialmente curso supetior completo
01 Secretdrio  Adjunto  Municipal de Vi Preferencialmente curso superior da rea
Sande
01 Secretario Adjunto de Obras VII Preferencialmente curso superior da area
01 Secretario  Adjunto de Servigos VII Preferencialments curso superior da area
Piiblicos, Agua e Esgoto
01 Secretdrio de Administracdo Subsidio — Lei n® | Preferencialmente curso superior completo
5.057, de Administragio de  Empresa  Publica,
16/6/2.008 Economia ou Direito
01 Secrctdrio de  Servigos Piblicos,| Subsidio —Lein® Preferencialmente  curse  superior  de
Agna ¢ Esgoto 5.057, de Engenharia completo ¢ registro no CREA
16/6/2.008
01 Secretirio de Educacio Subsidio - Lei n® | Preferencialmente curso superior completo
5.057, de -
16/6/2.008
01 Secretario de Esportes e Lazer Subsidio — Lei n® | Preferencialimente curso superior completo
5.057, de
16/6/2.008
01 Secretdrio de  Expediente  e| Subsidio —Lein® | Preferencialmente curso superior completo
Comunicagiies Adminisirativas 5.057, de
16/6/2.008
01 Secretdrio de Finangas Subsidio — Lei n® | Preferencialmente curso superior completo
5.057, de
16/6/2.008
01 Secretdrio de Gabinete Subsidio —Lei n® | Preferencialmente curso superior completo
5057, de
16/6/2.008
01 Secretdrio de Negdcios Juridicos Subsidio — Lei n° {Preferencialmente curso superior completo:
5.057, de Direito & competente registro na OAB
16/6/2.008
01 Secretdrio de Obras Subsidio —Lei n® |Preferencialmente curso superior completo:
5.057, de Engenharia Civil oo Arquitetura e
16/6/2.008 competente registro e CREA
01 Secretdrio  Executivo da  Guarda IV Guarda Civil Municipal

Civil Municipal
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Lei Complementar n° 79, de 20 de fevereiro de 2017.

01 Secretdrio Municipal de Cultura Subsidio -Lei n® | Preferencialmente curso superior completo
5.057, de
16/6/2.008
01 Secretario Municipal de Satde Subsidio — Lei n* | Preferencialmente curso superior completo:
5.057, de Medicina, Odontologia ou Enfermagem e
16/6/2.008 competente registro profissional
01 Secretirio de Seguranga Publica| Subsidio — Lein® | Preferencialmente Curso Superior Completo
Municipal 5.057, de
16/6/2.008
01 Secretdrio Municipal de Assisténcia| Subsidio — Lei n® | Preferencialmente curso superior completo
g Desenvolvimento Social 5.057, de
16/6/2.008
01 Secretario Municipal de Indastria,| Subsidio — Lei n® | Preferencialmente formagio de nivel superior
Comeércio & Agronegocios 5.057, de na drea
16/6/2.008
01 Secretdrio Municipal de Meio| Subsidio — Lei n® |Preferencialmente curso superior completo
Ambiente e  Desenvolvimento 5.057,de
Sustentado 16/6/2.008
01 Supervisor de Saneamento IIE 2° grau completo e prafica na rea.

CRISTIANQ SALMEIRAQ

Prefeito Municipal



