Prefeitura Municipal de Birigul

CNPJ 46.157. 718/0001-80

EDITAL N° 01/2.023
CHAMADA PUBLICA N° 01/2.023
Ata de reuniio para analise e julgamento dos recursos administrativos protocolados pelas
Organizagdes Sociais BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE, CNPJ:
50.351.626/0001-10 ¢ ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS,
CNPJ: 52.941.614/0001-71 ¢ contrarazdes apresentadas pela ORGANIZACAO SOCIAL
BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL A SAUDE E EDUCACAO -
ORGANIZACAO MAOS AMIGAS, CNPJ: 22.741.429/0001-72 em face a decisdo de
julgamento referente a analise da documentagao do envelope 02-PROPOSTA TECNICO-
FINANCEIRA DE PROGRAMA DE TRABALHO das Organizagdes Sociais participantes,
referente ao Edital n® 01/2023, Chamada Publica n° 01/2023 — que objetiva a SELECAO DE
ORGANIZACAO SOCIAL PARA OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE ACOES
E SERVICOS DE SAUDE EM URGENCIA E EMERGENCIA PRE-HOSPITALAR NO
PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE BIRIGUI DR. “ALCEU LOT”, POR MEIO DE
CONTRATO DE GESTAO. Aos 16 dias do més de Novembro do ano de 2023, as oito horas,
na Sala de Reunides da Secretaria Municipal de Saude, situada na Praga Gumercindo de Paiva
Castro. S/N, Centro, reuniram-se a Comissdo Especial de Selegdo, integrada pelos membros
Renata Nascimento de Medeiros Serra. Maria Helena Martins Yazawa e Fernando Gongalves
Silva, designados pelos respectivos atos de nomeacdo constantes dos autos, para realizagdo da
Sessio Publica da Chamada Publica supracitada. Insta salientar que o processo em pauta s¢
encontra sob respaldo de Parecer Juridico e Autorizagdo da Autoridade competente. Em atencao
a0 recurso administrativo protocolado  pela Organizagdo  Social BENEFICENCIA
HOSPITALAR DE CESARIO LANGE, CNPJ: 50.351.626/0001-10 a Comissdo de Selecdo e
Julgamento esclarece que ndo houve incorreta classificagao de proposta, pois a apresentagdo da
proposta corrigida pela Organizagdo Social Mios Amigas e ratificagdo dos demais termos da
proposta anteriormente apresentada atende a literalidade do Art. 48, §3° da lei de licitagdes n°
8.666/93, atualizada, concretiza 0 principio do formalismo moderado e da instrumentalidade das
formas (eficiéncia processual). Quanto a Organizagdo Social ORGANIZACAO MAOS
AMIGAS, CNPJ: 22.741.429/0001-72 quedar-se inerte a apresentar nova Proposta Técnico
financeiro de programa de trabalho ndo procede, pois a Organizagdo Social Mios Amigas

apresentou novas documentagdes com as COITegOes das irregularidades apontadas na Ata de
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Julgamento de 02/10/2023, referente aos itens: 8.2.1, letra H- QUADRO 1 e na planilha de
composi¢do de custos - RH, parte integrante do anexo V - Planilha de despesas/custeio do Edital,
corrigindo carga hordria para as categorias Técnico de Informatica e Técnico de Manutengao e
acrescentou a palavra semanal para a categoria Supervisdo Assistencial, corre¢des estas, que
atendem as exigéncias do Edital, constando nos autos do processo nas paginas de n° 6.561, 6.562
e 6.563 e ratificou o restante do seu plano de trabalho, ndo alterando o valor financeiro da
primeira proposta apresentada, assumindo o risco ao ratificar a proposta no valor de
21.604.873.17 (Vinte e um Milhdes, Seiscentos e quatro mil, Oitocentos e Setenta e trés reais,
Dezessete centavos), com a ciéncia que seus concorrentes, tiveram acesso ao Seu preco na
abertura do envelope em 20/09/2023. A Comissdo esclarece ainda que a proposta financeira
anual apresentada pela Organizagdo Social BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO
LANGE no primeiro momento foi no valor de R$ 28.605.639,50 (Vinte e oito milhdes,
seiscentos e cinco mil, seiscentos e trinta e nove reais e cinquenta centavos) e a atual no valor de
R$ 21.599.342,93 (Vinte e um milhdes, quinhentos e noventa e nove mil, trezentos e quarenta ¢
dois reais e noventa e trés centavos), com uma diferenga de valor de R$ 7.006.296,57(Sete
milhdes, seis mil, duzentos e noventa e seis reais e cinquenta e sete centavos) € a proposta
financeira anual apresentada pela Organizagdo Social ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA
SENHOR BOM JESUS no primeiro momento foi no valor de R$ 23.680.811,32 (Vinte ¢ trés
milh&es, seiscentos e oitenta mil, oitocentos e onze reais, trinta e dois centavos) e a atual no
valor de R$ R$ 21.576.296,15 (Vinte ¢ um milhdes, quinhentos ¢ setenta e seis mil, duzentos e
noventa ¢ seis reais e quinze centavos), com uma diferenga de valor de R$ 2.104.515,17 (Dois
milhdes, seis mil, duzentos e noventa e seis reais e cinquenta e sete centavos), adequando-se
assim ao gasto determinado pela Prefeitura, conforme consta em edital, o valor de R$
21.605.678,39 (vinte e um milhdes, seiscentos e cinco mil, seiscentos e setenta € oito reais e
trinta e nove centavos) correspondentes ao valor total das despesas de custeio para 12 meses de
execugdo do contrato, desta forma a Comissdo entende que com uma diminuigdo robusta de
valores apresentados nas novas propostas financeiras, ha realmente a necessidade e apresentar
um novo plano de trabalho, adequando-se aos novos valores apresentados por ambas as
Organizagdes Sociais acima citadas. A Organizagdo Social BENEFICENCIA HOSPITALAR
DE CESARIO LANGE atendeu parcialmente as corregdes apontadas na Ata de Julgamento de

02/10/20239, néo apresentando o Quadro de Dimensionamento de Pessoal, conforme o subitem

P
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8.2.1, letra H- “Apresentagdo do dimensionamento de Recursos Humanos estimados, separados
por fases e com o preenchimento do quadro abaixo, conforme estabelecido no Termo de
Referéncia deste Edital”, como pode ser observado nas paginas n° 8.810, 8811, 8812 ¢ 8813,
parte integrante deste Edital ¢ em momento algum apresentou evidéncias de garantia que
cumprira integralmente o quadro de Dimensionamento solicitado no Edital, culminando entdo
em nota Zero neste item, levando a uma Nova Desclassificagiio, pois de acordo com o Edital n°
01/2023, item 8.4, subitem 8.4.2- “Nenhum dos itens de avaliagdo previstos nos itens 8.2.1. e
8.2.2. deste edital poderd ter avaliagdo igual a 0 (zero), sob pena de eliminagdo™, desta forma
ndo houve rigorismo desta comissdo, apenas aplicado as regras constantes no Edital. Alegar ter
realizado vistoria técnica no setor e ser a atual gestora do Pronto Socorro Dr. Alceu Lot ndo
preenche os requisitos acima citados do edital, por tratar-se de um novo certame, diferente do
atual. A Comissio repudia nos mais veementes termos a acusacio de dirigismo, pois a
mesma é composta por servidores efetivos que prestam servico de forma transparente e
sem cunho financeiro extra para tal finalidade. Quanto a alegagdo do ndo apontamento de
inconsisténcia da proposta técnica, a Comissdo presa pela transparéncia do seu trabalho, assim
segue a matriz de avaliagdo para julgamento e classificagdo das propostas com a motivagdo de
cada nota atribuida a cada uma das concorrentes.

ORGANIZACAO SOCIAL BENEFICENCIA HOSPITALAR CESARIO LANGE, CNPJ:
50.351.626/0001-10

C1-PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ASSISTENCIAL Pontuacao
Obtida

(a) Organograma:
Apresentar em 3 niveis de atividades, explicitando competéncias ¢ atribui¢cdes com
relagdo de multidisciplinaridade, e de acordo com as normas vigentes. 5

Justificativa da Comissdo: Apresentado em conformidade com o edital

(b) Fluxos e Protocolos assistenciais:

Apresentar cronograma para implantagdo de protocolos e revisdo dos existentes,
conforme areas abaixo descritas, além de descrever as bases referenciais a serem
utilizadas, bem como novas propostas aplicaveis ao modelo.

Unidades de Pronto Atendimento
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L 4 Enfermagem, inclui Procedimento Operacional Padrdo;

L 2 Acolhimento e Classificagdo de Risco;

@  Urgéncia e Emergéncia — Suporte Avangado de Vida (inclui emergéncias

psiquiatricas); 59

€  Alimentagdo e Nutri¢do;

L 4 Seguranga do paciente e Controle de Infec¢do;

€  Antibioticoterapia;

2 Referéncia e Contrarreferéncia;

&  Limpeza e Higienizagio;

€  Atendimento Odontologico;
Justificativa da Comissdo: Na pagina n° 8.396 do processo, cita que devido
a extensdo de laudas o material de Enfermagem, Procedimento Operacional
Padrio. estaria contida em midia digital, porém ndo foi entregue junto a
documentagio apresentada, ficando assim sem evidencias para analise desta
comissao.
Na pagina 8.542 no Atendimento Odontoldgico descreve que adota os
procedimentos do manual de servigos odontologicos, porém ndo apresentou o
plano de implantago e ainda conclui a frase.

Organizagio de atividades assistenciais: detalhar a organizagdo funcional e

operacional e sua articulagdo com a rede de servigos

(c) Protocolos SADT:

Apresentar cronograma para implantagao de protocolos e revisdo dos existentes,

conforme areas abaixo descritas, além de descrever as bases referenciais a serem

utilizadas, bem como novas propostas aplicaveis ao modelo:

L 4 Exames de Imagem;

L 2 Exames Laboratoriais; +

2 Atividades Assistenciais.

Justificativa da Comissdo: Apenas conceituou o significado de cada exame, ndo

descrevendo cronograma de implantag@o e ndo mencionou como serdo realizadas as

/0
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atividades assistenciais.

(d) Atividades de Apoio:

Detalhar a organizagdo das atividades ndo estritamente assistenciais, mas essenciais
ao funcionamento da unidade:

Tecnologia da Informagao;

Servigo de Alimentagdo e Nutrigdo;

Servico de Lavanderia;

Servigo de Higiene e Limpeza;

Material de Esteriliza¢@o;

Manutengio Preventiva e Corretiva - equipamentos, mobiliarios e predial;
Servigo de Farmécia;

Almoxarifado;

Controle de Acesso;

L R R R K IR R 2 2 R 4

Frota;

Justificativa da Comissdo: Ndo apresentou a organizagdo do servigos de nutrigao,
apenas listou as atribui¢des do nutricionista, ndo descreve como sera realizado a
organizagdo e controle de acesso ¢ quanto a frota ndo evidencia qual tipo de

ambulancia sera disponibilizada e nem as especificagdes da mesma.

(e) Atividades Administrativas e Financeiras:

Detalhar a estrutura, as rotinas e processos de controle, especificando normas ¢ as
dreas de abrangéncia com Assessorias para o funcionamento Administrativa,
Contabil e Fiscal, Financeira, Juridica

Justificativa da Comissdo: Nio houve detalhamento das rotinas € processos de

controle

(f) Quantifica¢do da assisténcia: Considerar as metas quantitativas, baseadas em
série histérica de produgdo, incluindo eventual proposta de incremento de
atividade: a avaliagdo se dard sobre quadro indicativo do tipo de servigo e
respectivas quantidades minimas asseguradas, respeitando as caracteristicas do
atendimento.

Justificativa da Comissdo: Ndo incluiu novas de incremento de atividade ¢
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descritivo pouco detalhado
(g) Politica de Gestao de Pessoas:
Detalhar mecanismos de recrutamento, sele¢do e ambientagdo de colaboradores,
bem como as formas de avaliagio de desempenho, controle de assiduidade e
pontualidade. Descrever a implantagdo de Programa de Seguranga no Trabalho e
Qualidade de Vida em linha com a Politica Nacional de Seguranga e Satde no
Trabalho — PNSST.

4
Justificativa da Comissdo: Descritivo com muitos conceitos técnicos, porém nao
de forma clara as solicitagdes acima e ndo informa a implantagdo do Programa de
Seguranga no Trabalho e Qualidade de Vida em linha com a Politica Nacional de
Seguranga e Saude no Trabalho — PNSST.
(h) Dimensionamento de recursos humanos:
Devera contemplar a necessidade de pessoal de acordo com as respectivas categorias
profissionais e fases do projeto.
Justificativa da Comissdo: Ndo dimensionou aos profissionais Técnico de
Radiologia e Técnico de Seguranca ¢ ndo informou a jornada de 24 horas de 0
disponibilidade para os profissionais médico Laudista e Médico Ultrassonografista,
somente citando a palavra a distancia.
TOTAL 33,5

pontos
C2 Pontuac¢ao
PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS A Obtida
QUALIDADE
(a) Funcionamento das Comissdes Técnicas:
Especificar as comissdes, o perfil dos membros componentes, objetivos, metas
e frequéncia de reunioes. 4
Justificativa da Comissdo: Nio especificou as metas e frequéncia.
(b) Prontuario Eletronico:
Descrever caracteristicas, possibilidades de integracdo, formas de

armazenamento ¢ garantia de seguranga da informagao.

3
Justificativa da Comissio: Nao descreve possibilidades de integracdo, formas de
armazenamento e garantia de seguranga da informagao.

— R
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Prefeitura Municipal de Birigui

(¢c) Monitoramento de indicadores de desempenho da qualidade e da
produtividade:
Detalhar processos e sistematica a ser utilizada para atender as metas pactuadas e

série historica de producio e a capacitagdo da equipe dedicada. 6
Justificativa da Comissdio: Apresentado em conformidade com o edital
(d) Sistematicas de aplicacao de agdes corretivas de desempenho a partir do
monitoramento:
Descrever o plano proposto, cronograma de implantagdo e alcance das medidas.

3
Justificativa da Comissio: Nao consta cronograma de implantagdo e alcance das
medidas.
(e) Servico de Pesquisa de Satisfa¢ao:
Detalhar a implantagdo, processos e alcance.
Justificativa da Comissdo: Nao descreve de forma clara o alcance das medidas. 4.5
() Educacido Continuada e Permanente:
Detalhar o plano proposto, procedimentos € critérios para selegdo de temas,
periodicidade e resultados esperados.

3.5

Justificativa da Comissdo: Nao detalha critérios para selecdo de temas e
periodicidade das agoes.
(g) Sustentabilidade ambiental quanto ao descarte de residuos:
Descrever o plano proposto, bem como as etapas de sua implantagdo e os ganhos
previstos.

4
Justificativa da Comissio: Nao descreve claramente as etapas de implantagdo e
nem possiveis ganhos previstos.
(h) Sistemitica de monitoramento e garantia da qualidade da Informagéo:
descrever como ira produzir e analisar as informagdes geradas na unidade; detalhar a
organizagio e definigdo dos processos de trabalho.

3

Justificativa da Comissdo: Nao descreve como ird produzir e analisar tais

informagdes e ndo organizando e definindo processo de trabalho.
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(i) Outras iniciativas e Programas de Qualidade, implantados ou em

desenvolvimento pela Organizagio Social:

Apresentar um plano de orgar_liza 4o especifico com defini¢do de alcance,
metodologia, cronograma de implantagao, orgamento previsto. 3

Justificativa da Comissdo: Nao apresentou de forma clara e objetiva plano de

organiza¢do, metodologia, cronograma de implantagdo, orgamento previsto.

Total 34 pontos

ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS, CNPJ: 52.941.614/0001-71

C1-PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ASSISTENCIAL Pontuacao
Obtida

(a) Organograma:
Apresentar em 3 niveis de atividades, explicitando competéncias e atribui¢des com

relagdo de multidisciplinaridade, e de acordo com as normas vigentes.

Justificativa da Comissdo: Apresentado em conformidade com o edital 5

(b) Fluxos e Protocolos assistenciais:

Apresentar cronograma para implanta¢do de protocolos e revisdo dos existentes,
conforme areas abaixo descritas, além de descrever as bases referenciais a serem
utilizadas, bem como novas propostas aplicaveis ao modelo.

Unidades de Pronto Atendimento

4 Enfermagem, inclui Procedimento Operacional Padrio;

L 2 Acolhimento e Classificagdo de Risco;

4 Urgéncia e Emergéncia — Suporte Avancado de Vida (inclui emergéncias

psiquidtricas);

¢  Alimentagdo e Nutrigdo; 6
L 2 Seguranga do paciente e Controle de Infecgdo;

L 2 Antibioticoterapia;

2 Referéncia e Contrarreferéncia;

V /
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&  Limpeza e Higienizagdo;

€&  Atendimento Odontologico;

Justificativa da Comissido: O material apresentado a comissdo ndo tem informagdes
clara e suficientes para analise, como por exemplo: Alimentagéo e Nutrigdo e
Urgéncia e Emergéncia — Suporte Avangado de Vida (inclui emergéncias

psiquiatricas) e ndo encontrado material de Antibioticoterapia.

Organizagio de atividades assistenciais: detalhar a organizagdo funcional e
operacional e sua articulagdo com a rede de Servigos

(¢) Protocolos SADT:

Apresentar cronograma para implantagao de protocolos e revisdo dos existentes,
conforme areas abaixo descritas, além de descrever as bases referenciais a serem
utilizadas, bem como novas propostas aplicaveis ao modelo:

L 4 Exames de Imagem:;

2 Exames Laboratoriais;

4 Atividades Assistenciais.

Justificativa da Comissdo: O material apresentado a comissdo ndo tem
informagdes clara e suficientes para andlise de todos os itens acima solicitados do
plano de trabalho, por exemplo: ndo demonstra sua articulagdo com a rede de

Servigos.

(d) Atividades de Apoio:
Detalhar a organizagio das atividades ndo estritamente assistenciais, mas essenciais
ao funcionamento da unidade:

€  Tecnologia da Informagdo;

Servico de Alimentagdo e Nutri¢ao;
Servigo de Lavanderia;

Servico de Higiene e Limpeza;

Material de Esterilizagdo;

L K K 2 R 4

Manutengdo Preventiva e Corretiva - equipamentos, mobiliérios e predial;

——
N
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Servigo de Farmacia;

Almoxarifado;

L R R 4

Controle de Acesso;

¢ [rota;

Justificativa da Comissdo: O material apresentado a comissdo ndo tem informagdes
clara e suficientes para analise de todos os itens acima solicitados no plano de

trabalho, sem detalhamento do fluxo de acesso, além de informagdes confusas.

5

(e) Atividades Administrativas e Financeiras:

Detalhar a estrutura, as rotinas e processos de controle, especificando normas e as
areas de abrangéncia com Assessorias para o funcionamento Administrativa,
Contabil e Fiscal, Financeira, Juridica

Justificativa da Comissdo: Processos de rotina e controle sem clareza do
funcionamento e das Assessorias para o funcionamento Administrativa, Contabil e

Fiscal, Financeira, Juridica.

4,5

(f) Quantificacio da assisténcia: Considerar as metas quantitativas, baseadas em
série historica de produgdo, incluindo eventual proposta de incremento de
atividade: a avaliacdo se dara sobre quadro indicativo do tipo de servigo e
respectivas quantidades minimas asseguradas, respeitando as caracteristicas do
atendimento.

Justificativa da Comissido: Nao incluiu eventual proposta de incremento de

atividade

(g) Politica de Gestio de Pessoas:

Detalhar mecanismos de recrutamento, sele¢do e ambientagdo de colaboradores,
bem como as formas de avaliagdo de desempenho, controle de assiduidade e
pontualidade. Descrever a implantagdo de Programa de Seguranga no Trabalho e
Qualidade de Vida em linha com a Politica Nacional de Seguranga e Satde no
Trabalho — PNSST.

Justificativa da Comissdo: Nio descreveu de forma clara e completa a
implanta¢do de Programa de Seguranga no Trabalho e Qualidade de Vida em linha

com a Politica Nacional de Seguranga e Satide no Trabalho — PNSST.

(h) Dimensionamento de recursos humanos:
Devera contemplar a necessidade de pessoal de acordo com as respectivas categorias
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profissionais e fases do projeto.

Justificativa da Comissio: Apresentado em conformidade com o edital

TOTAL 42?2
pontos
C2 Pontuacao
PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS A Obtida
QUALIDADE
(a) Funcionamento das Comissoes Técnicas:
Especificar as comissdes, o perfil dos membros componentes, objetivos, metas e 4

frequéncia de reunides.

Justificativa da Comissdo: O material apresentado ndo tem informagdes clara ¢

suficientes quanto as metas e frequéncia de reunides.

(b) Prontuario Eletronico:
Descrever caracteristicas, possibilidades de integrag@o, formas de

armazenamento ¢ garantia de seguranga da informacao.
3,5

Justificativa da Comissdo: Material apresentado conceituou, porém ndo descreve

com clareza as solicita¢des do item.

(¢) Monitoramento de indicadores de desempenho da qualidade e da
produtividade:

Detalhar processos e sistematica a ser utilizada para atender as metas pactuadas e
série historica de produgdo e a capacitagdo da equipe dedicada.

Justificativa da Comissdo: Material apresentado somente cita os conceitos, 4,5

porém ndo descreve com clareza como sera desenvolvido cada indicador.

(d) Sistematicas de aplicacao de acdes corretivas de desempenho a partir do
monitoramento:

Descrever o plano proposto, cronograma de implantacdo e alcance das medidas.

Justificativa da Comissao: Descri¢do sucinta, além de ndo descrever como sera a 45

execugao.

7
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(e) Servico de Pesquisa de Satisfacao:

Detalhar a implantagdo, processos e alcance.
Justificativa da Comissio: Nio detalha de forma clara a implantagdo, processos e

alcance.

(f) Educacao Continuada e Permanente:
Detalhar o plano proposto, procedimentos e critérios para sele¢do de temas,
periodicidade e resultados esperados. 4

Justificativa da Comissao: Nao ha evidencias dos critérios para selegdo de temas,

periodicidade e resultados esperados.

(g) Sustentabilidade ambiental quanto ao descarte de residuos:
Descrever o plano proposto, bem como as etapas de sua implantagdo e os ganhos
previstos.

Justificativa da Comissao: Plano proposto descrito de forma sucinta , faltando

clareza quanto as etapas de sua implantagdo e previsdo de ganhos.

(h) Sistematica de monitoramento e garantia da qualidade da Informacio:
descrever como ira produzir e analisar as informagdes geradas na unidade; detalhar a
organizacdo e defini¢do dos processos de trabalho.

Justificativa da Comissdao: Nao descreve de forma clara como ird produzir ¢ 3

analisar as informagdes geradas e defini¢do do processo de trabalho

(i) Outras iniciativas e Programas de Qualidade, implantados ou em

desenvolvimento pela Organizacao Social:
Avpresentar um nlano de oreganizacio esnecifico com definicdo de alcance,
metodologia, cronograma de implantag¢do, orgamento previsto.

Justificativa da Comissdo: Ndo apresentou outras iniciativas. A proposta
apresentada “ Alta Responsavel” € parte integrante da Portaria MS n° 3.390 (Brasil, 2.5
2013), que institui a Politica Nacional de Atengdo Hospitalar, e ja esta relacionado
com a integralidade do cuidado no processo de trabalho, conforme Termo de

Referéncia.

Total 34 pontos

> O
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ORGANIZACAO SOCIAL BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL A SAUDE E
EDUCACAO - ORGANIZACAO MAOS AMIGAS, CNPJ: 22.741.429/0001-72

C1-PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ASSISTENCIAL Pontuacio
Obtida

(a) Organograma:
Apresentar em 3 niveis de atividades, explicitando competéncias e atribui¢des com

relacdo de multidisciplinaridade, e de acordo com as normas vigentes. 5

Justificativa da Comissiao: Apresentado em conformidade com o edital

(b) Fluxos e Protocolos assistenciais:

Apresentar cronograma para implantagdo de protocolos e revisdo dos existentes,
conforme areas abaixo descritas, além de descrever as bases referenciais a serem
utilizadas, bem como novas propostas aplicaveis ao modelo.

Unidades de Pronto Atendimento

4 Enfermagem, inclui Procedimento Operacional Padrio;

€  Acolhimento e Classificagdo de Risco;

€  Urgéncia e Emergéncia — Suporte Avangado de Vida (inclui emergéncias
psiquiétricas);

Alimentagao e Nutrigdo; 6.5
Seguranga do paciente e Controle de Infec¢do;
Antibioticoterapia;

Referéncia e Contrarreferéncia;

Limpeza e Higienizagdo;

L R 2R K R R 4

Atendimento Odontoldgico;

Justificativa da Comissao: Faltou clareza em relagdo as emergéncias psiquiatricas.

A
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Organizacio de atividades assistenciais: detalhar a organizagdo funcional e
operacional e sua articulagdo com a rede de servicos

(¢) Protocolos SADT:

Apresentar cronograma para implantac¢do de protocolos e revisdo dos existentes,
conforme areas abaixo descritas, além de descrever as bases referenciais a serem
utilizadas, bem como novas propostas aplicaveis ao modelo:

L 2 Exames de Imagem:;

L g Exames Laboratoriais;

2 Atividades Assistenciais.

Justificativa da Comissao: Faltou clareza em relagdo as atividades assistenciais.

(d) Atividades de Apoio:
Detalhar a organizagdo das atividades ndo estritamente assistenciais, mas essenciais
ao funcionamento da unidade:

L 2 Tecnologia da Informagao;

Servigo de Alimentagdo e Nutri¢do;

Servig¢o de Lavanderia;

Servigo de Higiene e Limpeza;

Material de Esterilizagéo;

Manutengio Preventiva e Corretiva - equipamentos, mobiliarios e predial;
Servi¢o de Farmacia;

Almoxarifado;

Controle de Acesso;

LA A B 2K K JR JEK Y

Frota;

Justificativa da Comissao: Detalhamento do servigo almoxarifado sucinto

(e) Atividades Administrativas e Financeiras:

Detalhar a estrutura, as rotinas e processos de controle, especificando normas e as
areas de abrangéncia com Assessorias para o funcionamento Administrativa,
Contabil e Fiscal, Financeira, Juridica

Justificativa da Comissao: Detalhamento sucinto em algumas normas da estrutura.
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() Quantificagao da assisténcia: Considerar as metas quantitativas, baseadas em
série historica de produgdo, incluindo eventual proposta de incremento de
atividade: a avaliagdo se dara sobre quadro indicativo do tipo de servigo e
respectivas quantidades minimas asseguradas, respeitando as caracteristicas do 6
atendimento.

Justificativa da Comissio: Apresentado em conformidade com o edital

(g) Politica de Gestao de Pessoas:

Detalhar mecanismos de recrutamento, sele¢do e ambienta¢do de colaboradores,
bem como as formas de avaliagdo de desempenho, controle de assiduidade e
pontualidade. Descrever a implanta¢do de Programa de Seguranga no Trabalho e
Qualidade de Vida em linha com a Politica Nacional de Seguranga e Satde no
Trabalho — PNSST.

Justificativa da Comissao: Apresentado em conformidade com o edital

(h) Dimensionamento de recursos humanos:
Devera contemplar a necessidade de pessoal de acordo com as respectivas categorias

profissionais e fases do projeto.

Justificativa da Comissao: Apresentado em conformidade com o edital

TOTAL 46,5
pontos

C2 Pontuacgao

PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS A Obtida
QUALIDADE

(a) Funcionamento das Comissdes Técnicas:
Especificar as comissoes, o perfil dos membros componentes, objetivos, metas e
frequéncia de reunides. 4.5

Justificativa da Comissao: Faltou mais clareza nas metas.

(b) Prontuario Eletronico:

Descrever caracteristicas, possibilidades de integra¢do, formas de armazenamento e
garantia de seguranga da informagao.

4.5

Justificativa da Comisséo: Faltou clareza no quesito integragio
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(¢) Monitoramento de indicadores de desempenho da qualidade e da
produtividade:

Detalhar processos e sistematica a ser utilizada para atender as metas pactuadas e
série historica de produgdo e a capacitagdo da equipe dedicada.

Justificativa da Comissido: Apresentado em conformidade com o edital

(d) Sistematicas de aplicagiio de a¢des corretivas de desempenho a partir do
monitoramento:

Descrever o plano proposto, cronograma de implantagio e alcance das medidas.
5.5
Justificativa da Comissdo: Faltou clareza no cronograma de implantagéo

(e) Servigo de Pesquisa de Satisfacio:

Detalhar a implantagdo, processos e alcance.
Justificativa da Comissao: Apresentado em conformidade com o edital

(f) Educacao Continuada e Permanente:
Detalhar o plano proposto, procedimentos e critérios para sele¢io de temas,
periodicidade e resultados esperados. 5

Justificativa da Comissio: Apresentado em conformidade com o edital

(g) Sustentabilidade ambiental quanto ao descarte de residuos:
Descrever o plano proposto, bem como as etapas de sua implantagdo e os ganhos
previstos.

Justificativa da Comissio: Apresentado em conformidade com o edital

(h) Sistematica de monitoramento e garantia da qualidade da Informacio:
descrever como ira produzir e analisar as informagdes geradas na unidade; detalhar a
organizagdo e defini¢@o dos processos de trabalho.

Justificativa da Comissao: Apresentado em conformidade com o edital 6

(i) Outras iniciativas e Programas de Qualidade, implantados ou em

desenvolvimento pela Organizacio Social:
Apresentar um plano de organizag&o especifico com defini¢do de alcance,

metodologia, cronograma de implantagdo, orgamento previsto. 5

Justificativa da Comissiao: Apresentado em conformidade com o edital

Total 42/;1}5\ ppntos
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Quanto ao questionamento apresentado pela ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA
SENHOR BOM JESUS, alegando que a Organizagdo Social Mdos Amigas ndo mencionou a
carga hordria para os servigos que serdo contratados por Pessoa Juridica, a Comissdo esclarece
que conforme pagina n° 4.524, parte integrante do processo, a Organiza¢do Maos amigas no item
3.3.2- Contratagdo de Pessoal e de Terceiros cita:”’Serao garantidos que a Organizacio
dispora de recursos humanos qualificados, com habilitacio técnica e legal, com
quantitativo compativel ao perfil da unidade, verificados através de visita técnica e
disposi¢oes contida no Termo de Referéncia. Quanto aos demais itens questionados a
Comissdo esclareceu o motivo da nota aplicada, nas planilhas acima. Apds analise dos recurso
administrativos interpostos pelas Organiza¢des Sociais BENEFICENCIA HOSPITALAR DE
CESARIO LANGE, CNPJ: 50.351.626/0001-10 ¢ ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA
SENHOR BOM JESUS, CNPJ: 52.941.614/0001-71 e contrarazdes apresentadas pela
ORGANIZACAO SOCIAL BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL A SAUDE E
EDUCACAO — ORGANIZACAO MAOS AMIGAS, CNPJ: 22.741.429/0001-72,quanto a
decisdo da Comisséo referente a analise dos documentos apresentados no Envelope 2 a Comissdo
decide por ndo acatar os recursos administrativos apresentados, mantendo assim a decisdo da
classificagdo, conforme Ata de Julgamento publicado no dia 24/10/2023. Ata de julgamento de
analise dos recursos e contrarazdes apresentados sera publicada no Didrio Oficial do Municipio e
Imprensa Oficial do Estado. Uma via desta Ata de Julgamento sera disponibilizada digitalmente
no portal eletronico desta municipalidade, para conhecimento dos presentes e demais
interessados. Nada mais havendo a constar na presente Ata, que lida e aprovada, deu-se por

encerrada a presente reunido e segue regularmente assinada pela Comissdo que abaixo assinam.

-

Renata Nas@e, e Medeiros Serra
Comissao Especial de Sele¢io

Fernand. 'V(\}i)?lcalm\'zé Silva 'Maria Helena Marfins deavyfé
Comissao Eypecial de Sele¢ao Comissao Especial de Selegiio

PV
Cassia Rita Santana Celestino
Secretiria Municipal de Saude
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