
ANEXO IX

DECLARAÇÃO DE REGULARIDADE PERANTE À LEGISLAÇÃO DO
TRABALHO

À:
Prefeitura Municipal de Birigüi

________________ , inscrita no CNPJ n° ________________ , por intermédio de seu 
representante legal o(a) Sr(a) ________________ , portador(a) da Carteira de Identidade 
nº ________________ e do CPF no ________________ , DECLARA, para fins do dis-
posto no inciso V do art. 27 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei 
no 9.854, de 27 de outubro de 1999, que não emprega menor de dezoito anos em traba-
lho noturno, perigoso ou insalubre, e não emprega menor de dezesseis anos.

Obs: Se a Empresa empregar menores a partir de 14 (quatorze) anos de idade, deverá fa-
zer constar, em sua declaração, uma ressalva consignando que tais empregados são con-
tratados na condição de aprendiz.

Por ser verdade, firmo a presente.

_____________, ____ de ____________de 2016.

_________________________________________
ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

           CARIMBO DA EMPRESA


